
INFORME DE LA ADMINISTRACION ALLA JUNTA UNIVERSAL DE SOCIOS DE La. EMPRESA TERRADVICE CONSULTING CIA. LTDA. POR El. EJERCICIO ECONOMICO 2017 

Señores Suoos de 
TERRADVICE CONSULTING Ci LTDA. 
En Guo, a los 28 días dol mos do aa dol 2018 gango Mal compimiento do las lsposicionos ce la Ley 48 Compañias, an cacon de Gerente General me permito Pones a su consideración el nforme de ls Gastón reslizada parla Adminstranán de TERRADVICE CONSULTING CIA, LTDA. durant el ejsremao acenomizo del año 2017 
CONDICIONES SOBRE EL ENTORNO 

  

  
Ecuagorsegsti una infscion ona de-0.20% 02017 la más boya de e una sécaa, ona 1 12% 2018 y 8.83% de 2008, sagún el NEC, adoras sonal que en dtemre de 2017 la asa cp desempleo a vel nacimal 6 ulicó an 4.5%, 98 Hscr O. puntas menos que en 
scmbre de 2016 Latosa de ales acudo se manta sperias por epoma des 40% da la 

Población oonimicamonte sciva(PE le 198 de subempleo cara del20% la tasado empleo 
o remunerado Igersmeante por debajo del 10% y ata39 de Ova empleo no adecuado 9 Jamo 
125%, 
ES sacar es el or con menar saciiento ana ron, después de Venszusa, tomando on 
cuenta que aos psisos larián 40 warca afecados por la cala de los secos danes 
primarios como ol precio del peleo y el cobre Da acuso el BCE el crecmario de la 
conma enun 3% en el 2017 luompulsado por un mayo. dinamo on 16 de 18 actuados 
conaracos El asacimiento del consumo 06 2098 1,3%) sata menor l de 2017 (45%) y la 
¡rue 2reciró 5.5% en 2018. 
Elelavado gato pubico que e francis con un mparanto nel de dea, cual puego se uno 
“los mayores prismas que 0 dan an 2019, 0880 que el Sapuio de dais, asciende a USD 
10.090 ml de seusrgo  luentas ofo   

Eaaado crecara otro 0% y 1% cisanto 2018 promstcatan argansos nenas 198. 
acres con nás recamento sen las ampORoponss, importaings y consumo de hogaros, En 

Ta Promo del promo año, se 1yS yn valer de 54152 por Dat de peveleo 
Estos aocedentasusvan que os inciples desafios slo qu Ecuador Enga que Ustsjar 
an 2018 grenantomoa 

> Agcacin de medias olectvas de uste dado la dfutad de sostener las cuentas 
cas — esisarlos muelas de ongaudemento, debido l slovgao we de servei dea devdo y 
ala mposisidad do marear un modezo que dependa de as uba 

—  Gsmeravón de Inceriwos y scnanes peta Las empresas, ye que son los actores ás 
tolovantes en sl drama de 1 sronomía 

- Famento del costeo exarice medal un mejor acceso de los prados a oros 
mercados y lo euinón de muxas de Grua comorsal que traen bancas de muy 
onto plazo poro complican gl desarollo del pale y su siuación a vel miemacinal 

— Enviat de proc del patin que ta proyecta sar mayor en 20181 

  

Todos ess aementos inciden n el posteriminto y la nocuscad de frtalocer la dolanzación, 
us ha sudo uno delos prnpales pares econámcos del pra



CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMIGO 2017 $e mantra la sluacn palmera posta do la ompresa con 9 inde cumple con las bsos que peragua la mama, 6 como forilear la imagen ama sus cantes a unines dele us ya e ha ganado hasta a (aro 
Se mplmentaron reunonss mensuales con odastas das de lacempañsa cone! decevsar analizar y detectar oponunldaces de mejora “an las. de presupuestal con eli de mentzaar gporunsmerio ls resultados Frios y logar las elas prosupuestacas para ño 2017" 
e ophimza ol coplaldo Yabao cor ala e savegartaa le ques. 

  

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL. 
1 Todas les dsposciones seciolnas funton compidas como pamer a 
consideración e a Juni General de S0098 os estados nantes al 3 de Suena 

2017 y demás mlanmes para su eprobecón y paenor declracin de mpuesto a 
rentas Serv e Rentas temas y presentación ala Suponttendenea de Compañia 
2 tesapmaciones auterasciono y mas daposisonss del Jus Generado 
Bars 6 cumploron según o dlspuesio e ls status socales y LOy de Compañía 

ASPECTOS ADIVIMISTRATIVOS, LABORAL Y LEGAL. 
Las ritmos odmansttvas y rocecimontos defacos parla Junta General de Somos as 
como reglamento y dispostanes generales 58 hn Sumpldo para al correcto 
lancansrmento do la Compañía 
AL31 de arcsambra del 2017 la Compañía se encuantra a dí an oras sus cbrgrcones 
con el personal administrativo y de operación cumpllendo con 6 que gjspane al 
inisteno de Ralscionas Laborales por intermedio del Coxigo du Trabipo y la Gagundad. 
Sociel(ESS) 
Todas las ODIgaCIÓnes legales ss han cumplido saistactorismenta según lo sstputado 
en las Leyas parinertos en malena de impuestos y otros aspectos da observancia 
igatoia (Municipales y tros impuestos) 

  

La Compañia 08 foaiear elfo 201770 tone iigios pontientes de rrguna nature 

COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA 
COMPARA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 
Con respecto ela nformación gnc de a compañía a contuacon se presenya en foma 
Sunpulcada las mprosos, stos y el paimcal dela compania hesta al omnia 

20m 208 
trenes ad 
casos 22098 
Sesos ro pana 
caras IRSA asa 

Los ingresos Lofalos del año 2047 en comparación can el 2018, que fueran a $3 250.0, 
muera yn crecmento del 5 28% par el pecado actual 
E safimanto de 3272631 pompuest del sguinso amara



2 
Capel suse, sano 
asar Lagal 10504 
Sparta rorauacón aumulada 
Uca acuna9a ets antanotes 803417 
Péraido acumulada domar Antenoros (711580) 

Litas del arcio 116258 
Parada datejeraco 

Pamnmonto 2700 

RECOMENDACIONES ALAJUNTA GENERAL — RESPECTO DE POLMICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA El, EJERCICIO DEL 2018. 
La Aumntración recomienda quo o mantengan la uacta patamonss posado la smpresa, 
conexo cumplir con 3 chatos quo Pegue misma, 31 como foelacarla mggen ante 
sus cenas 
So recomenda cplmizar ol capi de rio con el in da salvaguarciar ta Iquidez 
Agadezco a los señores snoos l curras on mu doposiass para sl Cunplmargo de rus 
finconos 
¡Sn más por olmomsrto, quedo do vstedasagradoco 

  

El i7iaasicoo 
Geronio General 
TERRADVICE CONSULTING CIA LTDA 
RUC 17022057800


