
Quito, D.M. 24 de marzo de 2008 

Señor 

Carlos Armando Melo Mera 

Ciudad.- 

De mis consideraciones: 

Cúmpleme informarle que de conformidad con lo estipulado en el Estatuto Social de la 
Compañía Mentoring $ Training Cía. Ltda. en el Artículo treinta y siete: 
NOMBRAMIENTOS, por unanimidad, tuvo el acierto de nombrarlo a Usted 

Presidente de la misma, de conformidad con el artículo diez del Estatuto Social de esta 

compañía; encargo que deberá desempeñarlo por el periodo de tres años, de 
conformidad con el artículo veinticuatro del mencionado instrumento público. 

Las obligaciones que deberá cumplir en el desempeño de su cargo son las descritas en 
los artículos veintitrés, veinticuatro y veinticinco del Estatuto Social de la compañía 

Mentoring $: Training Cía. Ltda. 

La Compañía Mentoring «€ Training Cía. Ltda., se constituyó mediante Escritura 
Pública celebrada el 24 de agosto de 2007 ante el señor Notario Décimo Sexto del 
Cantón Quito, Doctor Gonzalo Román Chacón y fue inscrita en el Registro Mercantil 

del mismo cantón el veinte de marzo de 2008. 

El presente documento servirá para legitimar su personería. 

    
Atentamente, 

Pablo Santiago Villamarín Valencia 
Gerente General 
Representante Legal 
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epto el cargo de Presiderte de la Compañía Mentoring $: Training Cía. Ltda., en 
Vo a losfdos días del mes de abril de 2008. 
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Ao o A Mm QUITA DEL CANTON QUITO 

Con esta fecha queda inscrito el “Presente 

   


