
ADMIN! 
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONÓMICO 2012 

DELA EMPRESA EGOVERMENT SOLUTIONS $.A. EGOVERSOLUT 

Alos señores acconistas les presento el siguiente informe acerca de la situación económica y 
financiera de la empresa durante el ejercicio Fiscal 2012 

1. ANTECEDENTES 
la compañía EGOVERMENT SOLUTIONS SA está consttuida según escritura pública 
debidamente insrta en el Registro Mercantil de Sociedades del Ecuador y aprobada por la 
Superintendencia de Compañ 

  

2. ASPECTOS OPERACIONALES. 
Durante el año 2012 las operaciones de la empresa mejoraron en relación al ejercicio fiscal 
anterior, tanto en proyectos desarrollados como en mantenimiento de los proyectos vigentes, 

lo que e ha permitido su permanencia en el mercado 
Se ha incrementado el número de personal contratado para cumplir con los requerimientos de 
senvco los cientes. 
3. ASPECTOS ECONÓMICOS CONTABLE-FINANCIEROS 

La compañía durante el ejercicio financiero enero — dicembre de 2012 revela en sus estados. 
financieros siguiente situación 
TOTAL DELACTIVO — $51495136 

El pasivo de la empresa está conformado por las deudas, provisiones y obligaciones por 
préstamos del accionista, dando el siguiente resutado. 
TOTALDELPASIVO: — $47287193 

La cuenta del patrimonio de la empresa está compuesta por el capital social que 21 32 de 
diciembre de 2011 está totalmente pagaco, la tidad no cisribuida de ejercicios anteriores y 
la utilidad del ejercicio. 

TOTAL PATRIMONIO NETO — $42,079:43 

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $ 514,951.36 

El captal de la empresa se ha mantenido en el valor registrado en a Escrtura de Constitución 
ela compañía aprobado por la Superintendencia de Compañias 

Los socios registrados en el lbro de participaciones son: 
NOMBRE DEL ACCIONISTA CAPITAL EN USD 

Chancay Sandoval Mario Francisco 135000 
Sandoval Quiranza María de los Ángeles 150.00



TOTAL CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO 1,500.00 

4. PERSPECTIVAS 

Las perspectivas de la empresa son interesantes dados los requerimientos de senicio en la 
línea de seguridad informática, la posiblidad ce suscripción de nuevos contratos y el 
mantenimiento de contratos de servicos con los cientes actuales. 
5. CONCLUSIÓN: 
Se prevé mantenerla operaciones de la empresa e incrementar las fuentes de travajo creadas 
urante el ejrcio 2012. 

Se deja constancia de que los objetivos planteados se lograrán en base l trabajo yl eficiencia 
contemplando las normas y recomendaciones técnicas y financieras, para lo cual se ha 
desarrollado una Planificación Estratégica orientada al cumplimiento de estas metas. 

  

Cabe reconocer el aporte y la participación de los acionistas pero sobre todo el aporte de 
trabajo de sus empleados y administradores para el desarrollo de la empresa. 

Atentamente, 
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