| ADMINI

CORRESPONDIENTE AL EIERCICIO ECONOMICO 2012
DE LA EMPRESA EGOVERMENT SOLUTIONS 5.4, EGOVERSOLUT

A 1os sefiores accionistas les presento ¢ siguiente informe acerca di la situacidn econbmica y
financiera de ta empress durante ¢ ejercico fiscal J012:

1.- ANTECEDENTES

La compafia EGOVERMENT SOLUTIONS S5A. estd constituida segln escritura poblica
debidamente inscrita en e Reglstre Mercantl! de Sociedades del Ecuador y aprobada por la
Superintendencia de Compafias.

2.- ASPECTOS OPERACIONALES

Durante ef afio 2012 las operaciones de 'a empresa mejoraron en relacidn al ejercicio fiscal
anterior, tanto en proyectos desarrellsdos como en mantenimiento de los proyectos vigentes,
lo que le ha permitido su permanencia en e mercado

5S¢ ha incrementado el nimero de personal contratado para cumplir con los reguerimientos de
SENN00 & loS Chenles.

3.- ASPECTOS ECONOMICOS CONTABLE-FINANCIERDS

La compariia durante & ejercicio financiero enero — diciembre de 2012 revela en sus estados
financieros la siguiente situacion:

TOTAL DELACTIVO:  §514,951.36

El pasivo de la empresa estd conformado por las deudas, provisiones y obligaciones por
préstamos del accionista, dando el siguiente resultado:

TOTALDEL PASIVD:  5472,871.93

La cuenta del patrimonio de la empresa estd compuesta por el capital social gue al 31 de

diciernbre de 2011 esta totalmente pagado, la utilidad no distribuida de ejercicios anteriores y
la utilidad del ejercico.

TOTAL PATRIMONID NETO: 242,079.43
TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO: 5 514,951.36

El capital de la empresa s ha mantenido en el valor registrado en la Escritura de Constitucién
de la compafia aprobado por la Superintendencia de Compafiias.
Lo sodos registrados ¢n &l libro dée partidpadones sor:

NOMBRE DEL ACCHONISTA CAPITAL EN USD

Chancay Sandoval Mario Francisco 135000
Sandoval Quiranza Maria de los Angeles 150.00



TOTAL CAPITAL SUSCRITO Y PAGADD 1,500.00

4.~ PERSPECTIVAS

Las perspectivas de |la empresa san Inferesantes dados |68 réquerimigntos de servicio en 1a
linea de seguridad infarmdtica, 'a posibilidad de suscripeion de nweves contratos y el
mantenimiento de contratos de servicios con los dientes actuales

- Emm

5S¢ preveé mantener las operaciones oe 'a empresa e incrementar las fuentes de trabajo creadas
durante &l ejercicio 3012

5e deja constancia de que los 0bjetivos planteados se logrardn en base al trabajo vy la eficiencia
contemplando |as normas y recomendaciones técnicss y financieras, para lo cual se ha
desarrollado una Planificacion Estratégica orientada al cumplimiento de estas metas.

Cabe recomocer el aporie y lo participacién de los accionlstas pero sobre todo el aporte de
trabajo de sus empleados v administradores para el desarrollo de la empresa,
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