INFORME DE GERENCIA
EJERCICIO ECONOMICO 2012
COMPARNIA MELINACHANGO SANTA BARBARA CIA. LTDA.

Sefiores Socios:

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 289 de la Ley de Compadias, me
permito dar a conocer el Informe de Gerencia del periodo terminado ol 31 de
diciembre del 2012,

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL:
~1. Se cumplieron con todas las obligaciones societarias como poner ¢
corsideracion de la Junta Genergl Ordinarnia y Universal de Socios los
balonces anuales e informes para su posterior declaracion del Impuoesto
a lo Rento y su presentocion o g Superntendencia de Compahics,
{Estados de Situacion y de Resultados) y mds organismos de controles.

2. tas aprobaciones, aulorzaciones y demds disposiciones emanadas
dentro del seno de Junfa General Ordinania y Universal de Socios se
cumplieron o cobalidad de conformidad o lo estipuiado en los Blalutos
Socigles de la Compafia,

ASPECTOS ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS .

Las normas administrativas y procedimientos de control intemo de lo compania
asi como reglomentos y demds disposiciones genercles se cumplieron o
cabadlidad. por esta Gerencia.

Los procedimientos infernos implantados por o Junto General Ordinania y
Universal de Socios. ha coloborado para o buena administracion de la
Compariia.

ASPECTOS LABORALES

Como se puede determinar la Compaia se encuentra ol dia en todas sus
obligaciones con el perssonal administrotive v de operacion, cumpliendo con
o gue dispone el Codigo de Trabajo v lo Seguridad Social de nuestro Pais.

La compafiao durante este periodo no ha tenido fitigios laborgles interpuestos
por el persondal o terceros.

ASPECTOS LEGALES

Los aspecios legales se cumplieron satistactoriamente segin lo esfipulado en
ios Leyes perlinentes en matera de impuestos y olros aspectos de observancia
cbligatora que reguian el normal funcionamiento de la compafiic.

En el campo hibutario debe dejarse constancia de o siguiente:

1. Lo compaita ha cumplido los plozos establecidos pora g presentacion
vy decloracion de impuestos siguiendo  siempre con  las  Leyes,
regiomentos tibutarios v resoluciones exigidas por el Servicio de Rentas
Internas S.R.L

2. Los demds mpuestos como tosas rmunicipales v olros se encuentran ai
dia, garantizando el funcionagmiento de o Empreso



3. Lo compafio of finglizar el ofo 2012 no liene lifigios pendienies de
ninguna naturaleza.

SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES
Una vez eshucturado ios respectivos Estados Financieros ol 31 de diciembre del
2012, me permito exponer la situacion financiera de la compafia.

La compofio no ha redlizo actividad alguna por 1o gue se ha registrado soio
Gostos por pogoe  de impuestos pora cumplir con {os requerimientos de los
Organismos de control,

CONCLUSIONES

Para ef oo 2013 se planteara poliicas v estrategias de frabajo gue permitird
dar un crecimiento paro beneficio de I empresa.

Los bolances y mds documentos ol ciere del ejercicio fiscal 2012 se
encuentran ¢ disposicion de los sefores Accionistos en las oficings de o
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