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INFORME DE GEREMCIA

MFORME DE La ADMIMISTRACION A LA JUNTA CENERAL DE SOCIDS DE LA EMPRESA
SERVICIOS DE RESTAURANTZS LETIERY ClA. LTDW, =0OR EL EIERGCICID ECONCMICGD
DEL 2010

Sefinres Socios de:
SERMICEDS CE RESTALURANTES LETIERY GIA, LTDA,

Complicacin coen s diooskionns oo b Loy de Cormpanias v oon mi evidod go Sorenbe Gonemnl
puco dose ccnsiderscion gl Ioforme da o Goelion de e ocomoan o SESVICIES DE
RESTAURANTES LETIER® CIA, LTOW, cusants &l ejemics ecordmina o2l 2000,

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETVGE PREVIZTOS FARA EL EIERCICIO ECOMOMICO DEL
2010

Cwrare sl sjereizio qua ha concduide @l 3% da Diciembra del 2010, |8 situacion de 8 armpresa
ha =iaa favoranle, 1o que se ralls)s 2n sus S5tadas finanaie o aclarardo oua la gty dad da la
ampress finglzo un poce antes deocoacldir cen el ciene lEcal concspondicnie s oo los

socos dacidan larminer kB edividad para incurzicnar an otras negocics ooralclar onte

| v reslrrras e la admonigtracidn 1an estads ercamnades para oue fz emaresa mantends on

cracimmienta &n &l giro normal de sus astividadas.

Dwranie eza ena de cparacionss guo terming ¢ 31 de ociembre acl 2000, ainel pslooren
despicgnlo conpnlaments entrz 13 gerenms v BUE profesonales o SORSZUIc manlene L
marna CARRIME deniro dal mercady siampee canscreanc [a iidad del sevicio v praduntas
AU e la gque beodesiacade & nagelno eiablzoimients, 2210 M hoshs gue e gooenen nuews
alanzas socialize von l linalidac do creser ¥ ARIAMINAMES 3 QANAT AUM MAS "SLormcimivee
art ol minreade; 1o antzs indicads lewd a la confarmasion de ona noees coamaadia e qoe hize
que SERVICIOS DE RESTAURANTES LETIERY JA. LTDA nese sus scividucas pare dar
pasn g esle oo provecto con |8 vision de gue 2 futuro e etoni ol undonamizalt de esa

STTATLAN G0N NUEYGE provectos ¥ nuevasg slanzas,



2- CUMPLIMIENTO DE LAS CASPOSICIONES DE LA JLNTA CGENERAL D= SOCIOS

Gl nficm ¢l jole gueral de zodos. qud WcEs &8 COREDEINONES BMEARS [0 oHle
argarsma ban sidn cumplidas 3 cebalicad oor & adminislrocdn, come v fus &) sroceso de
sancmidlinibe ok gl ggaciones con gl parserel para qus eeld fe &a wod Dloclidn oroowle
process duemnbic ¥o| registrn dB loE movimienil Sacieiancd ouc on g romonlo se
efactuann,

3. HECHOS EXTRADRDIMNARICS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2010 EMN EL AMBITOD
ADMINISTRATIVG, LARDRAL ¥ | FGA

Dorante el afic 1D on o releronle o oy wspecios admin strabivos. Itharaas v kesales L
SEpIeus COmG §§ IMeNCoNs Snbenc manks decsd & ooes o0 Selindaleg e lmesdor B comparia
PET MRS WA FRARER COMERLT DS TR EsOEes i e tantets o folune

4. RESLTADOS ANUALES DE LA COMPANIA,

Durads sate afericio aoondmize gus baconcluide s 37 de diciermbee dol 2000, (3 gituacdn do
la urnpresd ha side moderadaments fzeorable o o 88 reflea o 16 bolaness Gt b
culgnands uny wilidad después da lz padicipacion a frabajadares, resocvg logal o impuasios
da S22.000, 70 Io quo ag un buen reaukode o pesor de que ks oepeess no cemp oot ol aho de
Frats)o.

Do el manerd conchig conool informe de fa situacidn de B Conipad'a 4 i Junka Oecsnal de
Acconislas

Adcrramonlo,

B.Pe 2 e v
BILL LETIERY 1
GERENTE GENERAL



