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EXTRACTO

1. ACTO O CONTRATO:
CONSTITUCION DE LA COMPANIA DENOMINADA “RUTACERO
ECUADOR CIA. LTDA'”

2. FECHA DE OTORGAMIENTO:
25 de Febrero de 2008

3. OTORGANTES:

CEDULAS O APELLIDOS Y NOMBRES CALIDAD:
U
171108917-5 GLIERRA VALAREZQO, Manuel O. Socio Fundador
060332600-0 OL?AS UVID!A, Maria F. Socia Fundadora
4. OBJETO:

a) La proyeccion, organizacion y operacion de servicios turisticos en el
territorio naciona!; b) La oferta y venta directa al usuario, tanto nacional
como internacionalmente, de esos servicios turisticos, pudiendo hacerlo
también a través de otras agencias de viaje, incluso del exterior, 0 a través

del sistema computarizado de reservas que operan en el pais ... .

5. CUANTIA: USD $ 400,00

RUTACERO.doc

C.AF.P.
DI: 3 COPIAS.
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fOS 4 En la ciudad de Quitg, Distrito Metropolitano, Capital de la

2 Republica del Ecuador, hoy dia veinte y ¢inco de Febrero del afio

i

o cisn o 2

dos mil ocho., ante mi Doctor Antonio Vaca leove3 Notario
]

Décimo Quinto del (‘anton Qluto comparecen: el sehor MANUEL

ekl =

OMAR GUH\RP} \/ALARL;AO titular de {a cédula de ciudadania

e g

namero un% siete uno uno cero ocho nueve uno siete cinco; vy, la

7 seforita MAKIA PKAI\:ubLA OLI:Ab UVIDIA titular de la

B s -

e oen:

8 ceédula de ciudadania nimero cero seis cero tres tres dos seis cero
9  cero cero, por sus propios derechos. Los comparecientes son de

10 nacionalidad ecuatoriana, mayores de edad, de estado civil solteros,

Nk i e AV e s

11 domiciliados en esta ciudad de Qulto legalmente habiles vy
(2 mm‘ézw};ara contratar y obhg:,arse a quienes de conocer doy fe,
13 en virtud de haberme presentado las respectivas cédulas de
t4  ciudadania cuyas copias debidamente legalizadas se adjuntan al
5 presente wstrumento plblico; y, dicen que elevan a escritura
16 pablica el contenido de la minuta que me presentan cuyo tenor
17 literal es el siguiente:  SENOR NOTARIO DECIMO
18 QUINTO DEL CANTON QUITO.- Doctor Antonio Vacar"

19 Ruilova: Mucho agradezco que en el registro de Escrituras

. . 4 . ¥
20 Publicas a su cargo, se digna insertar una que contenga la
* 21 constitucion de la Compaiiia de Responsabilidad Limitada

22 RU F/\CERO ECUADOR CIA. LTDA., todo de acuerdo a las

P

23 siguientes estlpulacmnes CLAUSULA PRIMERA.-

24 Comparecientes: Otorgan la presente escritura publica de

25 constitucion de una Compaiiia de Responsabilidad Limitada, tanto

26 el senor Manuel Omar Guerra Valarezo con cédula de cradadania

o % 1 M S50 i NS 15215

27 nmero uno siete uno uno cero OChO nueve uno siete CHICO de

28  profesion Ingeniero Comercial, como la sefiorita Maria Francisca

T S
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Oleas Uvidia, con cédula de ciudadania nimero cero seis cero tres

s g

tres dos seis cero cero cero, de profesion Licenciada en Ecoturismo

y Guia de Turismo Nacional. Los comparecientes son solteros, de

v

nacionalidad ecuatoriana y domiciliados en la ciudad de_Quito,

Distrito Metropolitano. Ambos son civilmente capaces, cuanto en
derecho se requiere, tanto para contratar comoe para contraer
obligaciones, lo que efectivamente ahora hacen, por sus propios v

personales derechos. CLAUSULA SEGUNDA.- Constitucidn:

Los comparecientes expresan su voluntad de constituir, como en
efecto lo hacen, mediante el presente contrato, que se rige por las
disposiciones correspondientes del Codigo Civil; por la Ley de
Compaiiias (la codificada en mil novecientos setenta y siete,
Codificada s/n. Registro Oficial trescientos ochenta y nueve: veinte
y ocho de julio de mil novecientos setenta y siete y en mil
novecientos noventa y nueve, Codificada s/n. Registro Oficial
trescientos doce: cinco de noviembre de mil novecientos noventa y
nueve); por las disposiciones de las leyes mercantiles; y, por la
demas normativa positiva que le fuere aplicable, asi como en
primer término por el texto del siguiente que es su Estatuto Social:
CLAUSULA TERCERA.- ESTATUTO DE LA COMPANI[A:
CAPITULO PRIMERO.- Nombre, Nacionalidod v Domicilio,

Objeto Social v Plazo de Duracion: Articulo Uno.- Su nombre: La

empresa se¢ denomina RUTACERO ECUADOR~G@viitntglsrn, Cia.
Ltda., y su nombre compuesto identifica el territorio de “Un pais en
la Mitad del Mundo y en el Corazon de América” por donde
aquella recorrera descubriendo y fomentando el turismo. Articulo

Dos.- Su Nacionalidad v Domicilio: La empresa es de

nacionalidad ecuatoriana y su domicilio principal esta en la ciudad

.

ad




st >
e

1 de Quito, Distrito Metropolitano, pudiendo, por resolucion de la

et p ety

o

Junta General de Socios, establecer cuantas tantas sucursales,

(8}

agencias, oficinas y representaciones sean necesarias en cualquier
4 lugar del Pais o del exterior y conforme a la Ley. Afticulo Tres.-

s Su Objeto Social: Es el de ser una Agenma Operadora de Turismo

6 y, por conmgumnte fwcultada ~a_desarrollar las siguientes

< R S

7 qcthdadesx a) La proyeccion, organizacion y operacion de

e
8  servicios turisticos en el territorio nacional; /) La oferta v venta

9  dirccta al usuario, tanto nacional como internacionalmente, de esos
10 servicios turisticos, pudiendo hacerlo también a través de otras
It agencias de viaje, incluso del exterior, o a través del«smtema
12 computarizado de reservas que operan en el pais; ¢ c) La venta
13 directa de pasajes aéreos nacionales e intemacionales,,asi como de

S e TR

14 cualquler otro tlpo de serv1c10 de transporte comprendldo dentro de

15 la operacion de las act1v1dades turlstlcas programadas asi como el

AR e i S5

16 actusr como mlerlmdlax io de los servicios de alquiler de cualquiera "
17 de esos medlos;*ﬂ/) La venta y reserva de servicios de alojamiento,
18 asi como de alimentacion; 6)/ iSl alquiler y/o la reserva de todo tipo
19 de atiles y equipos destinados a la practica del turismo deportivos™
20 asi como de todo otro conexo necesario para la operaeion de las
21 actwndad&( programadas; "ﬁ La reserva, adquisicion y venta de
‘g 22 boletos en general para la entrada a Reservas Ecologicas, Parques
23 Nacionales, Iglesias, Museos, Especticulos y, para toda otra
24 actividad atinente a las actividades turisticas programadas;/gﬁa

25  prevision de tomar todas las medidas necesanas para el cuidado de

9
[@))

los turistas en las actividades a realizar, proveyendo la informacion

| 27

28 la actividad turistica planificada; rﬁ(La investigacion, validacioén,

y formacion bésica correspondiente al nivel técnico requerido para
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filmacion, fotografia, edicion, disefio, diagramacion y ejecucion de
la realizacidn de guias de rutas y programas turisticos; de?r'pci()n

de accesos; atractivos turisticos y recomendaciones; ” i)

prestacion de cualquier otro se;v1<:1o turistico que complemente los

Ao ¥ L
anteriormente senalados J) Fmahnente para la ejecucion de

todo lo anterior, en general, la empresa puede realizar toda clase de
actos, contratos y/u operaciones, civiles y mercantiles, permitidos
por las Leyes ecuatorianas o de terceros paises, siempre que sean
acordes y necesarios para ¢l cumplimiento de su objeto social
principal, pudiendo hasta invertir en otras sociedades. Articulo
Cuatro.- Su Duraciéon: El plazo de vigencia del contrato social

que constituye la empresa es de cincuenta afios, contados a partir

de su inscripcion en el Registro Mercantil, pudiendo disolverse en
cualquier tiempo o prorrogarse su plazo, conforme lo resolviere la
Junta General de Socios, de acuerdo a las normas aplicables.

CAPITULO SEGUNDO.- Del Capital Social, De las

Participaciones ¥y D¢ la Rescrva Legal. Articuio Cimco.- Su

Capital Social: Es de cuatrocientos ddlares de los Estados Unidos

de Norte Ameérica (moneda circulante a la fecha en el territorio

nacional ecuatoriano), el mismo que corresponde a cuatrocientas

part1c1pacnones Articulo  Seis.- Sus _ Participaciones:

rtuich ool L SO SR

Corresponden a un dolar_americano cada una, las que estan
—

representadas por el Certificado de Aportaciones correspondiente,

el mismo que debe aparecer firmado por el Presidente v por el

Gegpert€ Generah de la empresa. Afficulo Siete.- Sus Certificados

de Aportaciones: La empresa entregara a cada socio ¢l Certificado

de Aportacion que le corresponda, debiendo extenderse del boletin

previsto al efecto, y con sus talonarios, en los que debe constar la

[
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16
17
18

19

denominacion de la empresa v su domicilio, el capital suscrito v el
capital pagado, €l numero y valor del certificado, el nombre del
socio propietario y su domicilio. “1a fecha de escritura de
constitucion de la empresa, 1a Notaria en la que se otorgo, la fecha
y numero de su inscripcion en el Registro Mercantil, la fecha y
lugar de expedicion del certificado, la constancia expresa en el
mismo de “no negociable” vy, finalmente, la firma y rubrica del

Presidente y de/l/GE'rEﬁ't—e“(TéMde la empresa. A su vez, cada
{ ———
Certificado debe estar registrado ¢ inscrito en el Libro de Socios y

L e ST R A PR I LI ¥ Fets Ckﬁ:i_/xvoa, ,1 p‘ud il u,uikn.ua J\u Sid \.llubbd“

recepeion se suscribird cllo en los talonarios que le corresponda.
7

Aﬁicul’o Ocho.- Su Aumenio de Capital Social: La empresa puede

aumentar su capital social por resolucton de la Junta General de
Socios y siempre con el voto a favor de las dos terceras partes. del
capital presente en la sesion, caso en el cual los socios tienen

L.

derecho de preferencia para suscribirlo en proporcidn a sus aportes

sociales, salvo resolucion en contrario que conste en la decision de
aumento de capital social de la empresa. Articulo Nueve.- Su

Procedimiento: El aumento del capital social procede estableciendo

nuevas participaciones, correspondiendo su pago, en numerario, en
especie, por compensacion de créditos, por capitalizacion de
reservas y/o utilidades, por capitalizacion de reserva por
revalorizacion del patrinionio realizado conforme a la Ley y por los
denias medios previsios en la Ley, todo ello observando la

normativa pertinente aplicable. Articulo Diez.- Su Reduccion de

Capital Social: En esta empresa no se tomaran resoluciones

encaminadas a reducir el capital social si ello implicara la

devolucion a los socios de parte de las aportaciones hechas y
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pagadas, excepto en el caso de exclusion del socio previa la

liguidacion de su aporte.  Articulo Once.- Su Transferencia de

Participaciones: Las participaciones en esta empresa proceden solo

con el consentimiento unanime del capital social, y la cesion se
hara por escritura publica, debiendo ella inscribirse en el libro
correspondiente de la empresa, anulando seguidamente el
certificado de aportacion correspondiente y extendiendo uno nuevo

a favor del cesionario. Articulo Doce.- Su Fondo de Reserva: La

Compaiiia formara necesariamente un fondo de reserva hasta que

éste alcance por lo menos al treinta y tres por ciento del capital

social. A su vez, en cada anualidad la empresa segregara, de las

utilidades liquidas y realizadas, un nueve por ciento_para ese

objeto. ~CAPITULO TERCERO.- De los Socios:  Sus

Obligaciones, Sus Deberes y Sus Responsabilidades:  Articulo

Trece.- Sus Obligaciones: Fiel y responsablemente le corresponde

cumplir a cada socio con: a) Lo que prevé la Ley de Compaiiias, la

normativa general aplicable y el Estatuto dg-la empresa, asi como
3,/bf

las demas normas internas aprobadas; Lo que determinare la

Junta General de Socios, el Presidente y el ,, en

b

bien de la empresa. Articulo Catorce: Sus Derechos: De pleno d

derecho le corresponde gozar a cada socio por igual: ‘a) FEl
intervenir democratica y fundamentadamente, con voz y voto, por
cada una de sus participaciones, en las sesiones de ' Iinta Generel
de Socios, pudiendo ser representado con poder notarial 0 a su vez
presentando oportunamente un oficio, de ser el caso con anexos, en
el que exponga y explique las razones de su ausencia y ¢l marco en
que sera representado por el tercero que aquél }csi gne. caso en el

cual se precisa un oficio para cada sesion. “ b) El elegir y ser

!
I

e
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elegido  para desarrollar la  responsabilidad ~ directiva,
adiministrativa, protesional y moral de la emprcsa;/;/ El percibir
equitativa 'y proporcionalmente las utilidades y beneficios
generados por la empresa; y/ d) Los demas derechos previstos en
la Ley de Compaiiias, la normativa general aplicable y el Estatuto
de la empresa, asi como las demas normas internas aprobadas,

todas a ser proporcionadas de inicio por 13 -empresa a fin de guiar

apropiadamente a su Socio; Articulo Quince.- Sus

I}i/ésponsabilidades: La responsabilidad de cada Socio corresponde
/ﬂirecta y exclusivamente al monto de sus aportaciones individuales
frealizadas en la empresa, salvo las excepciones de Ley.
CAPITULO CUARTO.- La Estructura de la Empresa: Su
Crobierno, Su Administracion y Su Secretario:. Articulo Dieciséis.-

Sus_wirpano y Sus Autoridades: La administracion de la empresa
WM

M

corresponde a su Presidente y a su G@fénte Generz;t“y, su goblemo

JU L

lo ejerce la Junta Genelal .de _Socios. Afti lculo Dlemsnete. Su

M
Secretario: La empresa debe contar con un Secretario, quien

redactara de forma completa, clara y precisa la parte motiva y
resolutiva de cada una de los puntos tratados en la Junta General de
Socios o0 en toda otra reunion de la empresa que requiera
constancia escrita de los puntos tratados, dejando expresamente
saber en el Acta también los desacuerdos relevantes para la
ciproesy, asi como sus fundamentos. Le goﬁcspcmde asi mismo al
Secretario llevar adecuadamente los libros de actas y expedientes
de cada sesion de la Junta General. Obsérvese que el Secretario no

puede ser socio ni autoridad de la empresa. /{ ccion_Uno.- El

Presidente:  Articulo Dieciocho.- Su Nombramiento: Es la Junta

General de Socios la que nombra al Presidente, por periodos de dos
, G0
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afios susceptibles de ser renovados indefinidamente, para lo que
previa y necesariamente observara las caracteristicas intelectuales y
morales del candidato para desempefiar la Presidencia de la

empresa. Articulo Diecinueve.- Sus Funciones: Observando

objetivamente la situaciéon de la empresa, de forma directa le
corresponde: a) Presidir la sesion de la Junta General de Socios;
b) Incluir y coordinar los puntos que contendra la Convocatoria de
cada Sesion, recabando y remitiendo a través del Secretario de la
empresa, toda la informacion de respaldo necesaria para la
discusion y decision de los puntos, los mismos que provienen de la
cotidiana operacion del objeto social de la empresa; ¢) Suscribir,
siempre en Ultimo lugar, el Acta de cada Sesion, atendiendo
expresamente las observaciones realizadas por los socios al
proyecto de acta presentado por el Secretario; d) Velar por el
cumplimiento responsable de los objetivos de la empresa y la
efectiva aplicacion de sus politicas; e) Cuidar oportunamente el
desempefio de la empresa, asi como el de sus empleados y
servidores, debiendo informar, a la terminacién del respectivo
ejercicio econdmico anual, un informe al respecto a la Junta
General de Socios, en el que expondra los aspectos generales y
particulares atinentes, los mismos que necesariamente deben
constar en el acta de la Sesion correspondiente, asi como debera
constar en ella los aportes de los socios que hicieren al respecto; e)
Suscribir conjuntamente con el Gerente General las inversiones,
adquisiciones y negocios en general en los que participe la
empresa, siempre que los valores superen los cinco mil délares de
los Estados Unidos de América o del correspondiente al circulante

monetario en el pais en ese momento; f) Llevar, cuidar y atender la

00005
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correspondencia administrativa de la empresa; g) Firmar el
nombramiento del Gerente General y conferir, a través de
Secretaria, las certificaciones necesarias; h) Reemplazar
ocasionalmente al Gerente General, con las atribuciones que éste
indique, conservando las suyas propias, mientras dure la ausencia,
o en su defecto, reemplazarlo temporalmente, con todas las
atribuciones del cargo, hasta que la Junta General designe al
sucesor, lo que hara en una Sesion inmediata y hasta que haya sido
inscrito el nombramiento correspondiente; i) Inscribir su propio
nombramiento en el Registro Mercantil, y, j) Nombrar al

Secretario de la empresa. Seccion Dos.- El Gerente General:

Articulo Veinte.- Su nombramiento: Es la Junta General de Socios

la que nombra al Gerente General, por periodos de dos afios
susceptibles de ser renovados indefinidamente, para lo que previa y
negesariamente observara las caracteristicas intelectuales y morales

dgl candidato para desempeifiar la Gerencia General de la empresa.

rticulo Veintiuno.-

Sus Funciones: A partir del desempeiio

otidiano de la empresa, directamente le corresponde al Gerente

General: a) Bjercer la representacion legal, judicial y extrajudicial; |
b) Conducima

administrativa; ¢) Dirigir la gestion econdmica ﬁna;idera; d)
Gestionar, planificar, coordinar, poner en marcha y cumplir las
actividades programadas; e) Presentar el balance anual y la cuenta
de pérdidas y ganancias, asi como la propuesta de distribucion de
beneficios, en el plazo de sesenta dias a contarse de la terminacion
del respectivo ejercicio econémico; f) Realizar pagos por concepto
de gastos administrativos, hasta por el monto de cinco mil délares

de los Estados Unidos de América o del correspbndiente al

10
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circulante monetario en el pais en ese momento;é} Realizar
inversiones, adquisiciones y negocios, con la firma conjunta del
Presidente, siempre que las cuantias superen los cinco mil dolares
de los Estados Unidos de Ami’:ri(ca/ o del correspondiente al
circulante monetario en el pais; /h) Firmar el nombramiento del
Presidente y conferir, a través de Secretaria, las certificaciones

necesarias; / i) Reemplazar ocasionalmente al Preqldente con las

atribuciones que este indique, conservandn lag svisc proping
mientras dure la ausencia o, en su defecto, reemplazarlo
temporalmente, con todas las atribuciones del cargo, hasta que la
Junta General designe al sucesor, en una Sesion inmediata y hasta
que haya sido inscrito el nombramiento correspondiente;’/f i)
Inscribir su propio nombramiento con la razon de aceptacion en el
Registro Mercantil; k)/Llevar, cuidar y atender la contabilidad y
correspondencia financiera de la empresa; y,’fn’,i‘Ejercer, cumplir y
hacer cumphir la Ley de Compaiiias, la normativa general aplicable

y el Estatuto de la empresa, asi como las demas normas internas

aprobadas. Secciéon Tres.- La Junta General de Socios: Articulo

Veintidos.- Su Definicion: La Junta General de Socios es el

organo decisorio supremo de la empresa y esta integrada por todos

los sus Socios. A’riiculo Veintitrés.- Su_ Competencia: Le

corresponde, en acuerdo de voluntades, precedida por la discusion
respetuosa y fundamentada, el: a) Resolver acerca de, el aumento o
disminucion del capita de la empresa, asi como acerca de, la fusiéon
o transformacion de la empresa, la reforma al contrato constitutivo
y el Estatuto; la disolucion anticipada ‘de la empresa y la
continuacion de la vida de la misma; “b) Nombrar al Presidente y

\z\
al @_ente General estableciendo sus remuneraciones. Resuelve

BRUNEPRS S
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también acerca de su remocidn; 'é) Conocer y resolver sobre las
cuentas, balances, inventarios ¢ informes que presente el Gerente
»anéialmy el Pres/i_dente; d) Resolver sobre la forma de reparto de
las utilidades;é) Resolver sobre la formacion de fondos de reserva
espectales, facultativos o extraordinarios; f‘f) Resolver la exclusion
e los Docios dgaacuerdo o lus causales establecidas en la Ley de
Companias; fv) Resolver sobre cualquier otro asunto que no sea de

competencia privativa del Presidente o del Ggrenté General o en su

Guiveos setiupiazarios e ciiv; ’n; lieipiciar, con ¢ Catacier de
obligatorio, en caso de duda, el entendimiento de las estipulaciones
del Estatuto y las convenciones que rigen la vida social de la
empresa; i')prrobar la venta o gravamen de los bienes inmuebles;
1) Aprobar el Reglamento Interno de la empresa asi como el
adoptar toda resolucion que se requiera para la administracion de la
empresa; M*Kprobar el presupuesto anual; ﬁ‘“Resolver la creacion
o supresion de sucursales, agencias, representaciones y oficinas;
m}) Cuando sea el caso, fijar la clase y monto de cauciones que
deben rendir los-empleados que manejen bienes v valores de la
empresa; Ajar el monto de la cuantia en aquellos actos y
contratos en los que debe actuar conjuntamente el-@"t%ﬁté“@é'ﬁé‘ral
con ¢l Presidente, asi como fijar el monto de la cuant‘i;m(ié aquellos
actos y contratos que requieren la aprobacion de la Junta, es decir
aquellos que sobrepasen los quince mil dolares de los Estados
Unidos de Norteamérica o en su defecto el correspondiente al
circulante de ese momento en el territorio ecuatoriano; ,y; o) Las
demas atribuciones que seiialare la Ley de Compaiiias. Articulo

VYemnticuatro.- Ei Caso Particular de Reforma del Contrato Social:

l.La resolucion de la Junta General que implique reforma del

12
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contrato social se tomara previo analisis y discusion del

correspondiente proyecto que debe ser presentado por el(ﬁere‘ﬁ@

S g,

{ Gengﬁ’l de la empresa, requiriendo para su aprobacién del voto a

favor de las dos terceras partes del capital social.  Articulo

e e . -
Veinticinco.- El caso Particular de requerimiento de servicios de .~

auditoria a terceros: La Junta General podrd, en cualquier tiempo, y
siempre expresando las razones por las que asi procede, contratar a
personas naturales o juridicas especializadas que verifiquen

aspectos contables, administrativos y técnicos de la empresa.

Articulo Veintiséis.- Sus Juntas Generales: Estas son, ordinarias y

extraordinarias, y se reuniran en el domicilio principal de la

i SN S P

compaiiia. Aaficulo Veintisiete.- Su Periodicidad: Las Juntas

Generales pueden celebrarse en cualquier tiempo y cuantas veces
sea necesario, tomando sin embargo en cuenta: a) Que las Sesiones
ordinarias se realizaran por lo menos una vez al afio, caso en el
S A
cual debe instalarse dentro del mes posterior a la finalizacion del
gjercicio econdomico de la empresa; 4, b) Que las extraordinarias,
atienden asuntos urgentes por los cuales se requiere convocar,
sesionar y decidir cuanto antes. Articulo Veintiocho.- Su

Convocatoria: Las Juntas Generales, ordinarias y extraordinarias,

seran convocadas formalmente a los Socios por el Presidente de la
empresa, requiriendo la entrega-recepcion de las correspondientes
firmas de responsabilidad, con detalle del dia y la hora recibida, la
misma que sera entregada, en el caso de las ordinarias, con al
menos ocho dias corridos de anticipacion a la fecha sefialada, para
su adecuado estudio. 4( la convocatoria debe indicar, el lugar, la
fecha, la hora y el orden del dia a tratar, y debera estar suscrita por

el Presidente de la empresa o por el Secretario debidamente

13
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autorizado con oficio. /f(rticulo Veintinueve.- Su Orden del Dia:

Los puntos a tratar en la sesion deberdn estar concretamente
identificados, debiendo la Convocatoria anexar toda la informacién
que los fundamenta y explica a fin de que los socios hagan el
analisis correspondiente y poder tratar cada uno de los puntos
incluidos. A su vez, si la Junta General determina que algin punto
debe ser excluido o incluido del Orden del Dia, debera quedar
expresa constancia en el Acta de su razon. Articulo T feinta.- Su
quorum: Para que las sesiones de la Junta General se instalen debe

estar presente la representacion personal de mas del cincuenta por

ciento del capital social. Articulo Treinta y uno.- Sus

Resoluciones: Las resoluciones de la Junta General se tomaran por
mayoria del capital social total de la empresa y las abstenciones se
registrardan en el Acta solo como votos en blanco. #Articulo

Treinta y dos.- Su Caricter Obligatorio.- Las resoluciones

obligan a todos los Socios, presentes y ausentes, que hubieren
ejercido su poder decisorio en la compaiiia a través de su derecho
de voto o que se hubieren abstenido de él, caso en el cual, de
considerarlo necesario el socio, puede dejar expresa constancia
fundamentada de su desacuerdo, a fin de que sea transmitido
posteriormente por Secretaria a los demas Socios para su
conocimiento, quedando el original como anexo del Acta de la
Sesion que se trate el punto. Las resoluciones de la Junta General
son obligatorias desde el momento en que el Acta se encuentra
integramente suscrita a no ser que la Junta General en el caso
especifico decida otra cosa. Articulo Treinta y Tres.- Sus Actas:
Las Actas de las sesiones de la Junta General, ordinarias y

extraordinarias, se llevaran cronolégicamente y en documento
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impreso; en hojas debidamente foliadas, escritas en el
anverso y su reverso y anulando espacios en blanco. El Acta
debe aparecer' suscrita por los integrantes presentes en la
sesion,  debiendo necesariamente cerrar su suscripcion el
Presidente de la empresa, atendiendo las observaciones que los
suscriptores hayan realizado al proyecto de Acta. Finalmente,
el Secretario certificara que las firmas fueron personalmente
por €l recabadas y directamente de los Socios. Articulo

Treinta y Cuatro- Sus Expedientes: De cada sesion de la

Junta General se abrira un expediente en el archivo
correspondiente de la empresa, el mismo que contendra, la
Convocatoria original y todos sus anexos debidamente
identificados, y el Acta original debidamente rubricada y
suscrita. Toda omision de formalidad debe expresarse en
anexo al Acta, elaborado por el Secretario, a fin de entender
su por qué. CAPITULO QUINTO.- £l Capital Social,
La Suscripcion de Participaciones y El Pago del Capital:

Articulo Treinta y Cinco.- Su Participacion Igualitaria:

Todas las participaciones confieren iguales derechos y cada
una de ellas representa un voto del socio propietario, el
mismo que lo ejerce tantas veces y/o participaciones tenga.
Asi mismo, los beneficios de la compafiia se reparten a
prorrata de la participacion  social pagada por cada

participacion. Articulo Treinta y Seis.- Su_Ejercicio

Econdémico y_ Su Distribucion de Utilidades: El ejercicio

anual de la compafiia se contara del primero de enero al
trenta y uno de diciembre de cada afo; las utilidades

obtenidas en cada ejercicio, a su vez, se distribuirian de

15
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acuerdo con la ley y luego de realizadas las deducciones
previstas en leyes especiales y las necesarias para constituir el
-

fondo de reserva legal. “Articulo Treinta y Siete.- Su

Integraciéon de Capital v Su Distribucion de  Participaciones:

Las participaciones que representan el capital social se
suscriben y pagan en numerario, estando distribuidas entre los
socios a la fecha de constitucion de la empresa, de la

siguiente forma:-------------- ———- -

# de Capital Capital %
SOCIO PARTICIPACIONES Suscrito Pagado
B (USD$) (USD$)
Manuel  Omar / 200 ; 200.00 20000 |/ 50
Guerra / Ve ’ 14 !
Vaiarezo ! ‘ .
Maria Francisca | / 200 200,00 200,00 / 50/
Oleas Uvidia 4
TOTAL i 400 | 400.00 400.00" | 140

Articulo Treinta y Ocho.- El Pago del Capital Social: El

mismo se realizd por los comparecientes en partes iguales,
segin  consta del Certificado de Deposito de Integracion de
Caputal del Banco del Pichincha C.A., Amero uno cuatro
cero ocho nueve cero siete cero siete de ocho de enero del

dos mil ocho, en un total de cuatrocientos dolares de los

Estados Unidos de América. <~ fCAPiTULO SEXTO.- Su -

Disolucion y Su Ligquidacion: Articulo Treinta y Nueve.-
Para la disoluciéon y liquidacion de la empresa se observaran

las normas establecidas en la Ley de Compafiias y ademas

aquellas que la Junta General estime conveniente adoptar/

CLAUSULA CUARTA.- Declaraciones generales: Primera.-

Declaracion: Los Socios fundadores de la empresa declaran que,

no hacen reserva de ninguna clase en el presente Contrato Social,

16
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en provecho personal o del grupe, nt menos aun exigiran corretaje
o beneficio adicional alguno. gégunda.- Encargo: Los abogados .~
Maria Fernanda Leon y Diego Hidalgo, correspondientemente con
camé del Colegio de Abogados de Pichincha niimeros, uno uno
seis ocho dos y seis tres uno siete, estan a cargo de realizar todos
los tramites y diligencias necesarias para la aprobacion,
publicacion, inscripcion, afiliaciones correspondientes, asi como
de la inscripcion de la constitucion de la compaiiia en el Registro
Mercantil.  Usted Sefior Notario se servira agregar las demas /
clausulas de estilo que aseguren la plena validez dcl precedente
contrato de constitucion de Compaifiia de Responsabilidad
Limitada, contenida en ocho caras. HASTA AQUI LA MINUTA /
que se encuentra firmada por el Abogado Diego Hidalgo, con
matricula profesional del Colegio de Abogados de Pichincha
nimero seis mil trescientos diez y siete.  Para el otorgamiento
de la presente escritura publica se observaron todos los preceptos

.
legales del caso y leida que le fue, integramente a los
comparecientes, por mi el Notarto, éstos se afirman y ratifican en
todo su contenido y para constancia firman junto conmigo, en
unidad dq acto, de todo lo cual doy fe. TESTADOs COMPARIA - BO - /
c o=

o )
v !
’ L
i Y

{:’ -

F) MANUEL ODMAR GUERRA VALAREZO '“
/. B
CC- 12 ne¥I13 -«

i.
A i}
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA:QUITO

NUMERO DE TRAMITE: 7171007

TIPO DE TRAMITE: CAMBIO NOMBRE/TRANSFORMAC
SENOR: GUERRA VALAREZO MANUEL OMAR

FECHA DE RESERVACION: 08/01/2008 10:08:37 AM

L ————
PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA CAMBIO DE NOMBRE/TRANSFORMACION DE LA
COMPANIA

7170960 RUTACERO DEL ECUADOR CIA. LTDA.

HA TENIDO EL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- RUTACERO ECUADOR CIA. LTDA. / "
APROBADO

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL: 07/03/2008

A PARTIR DEL 24/07/2006 DE ACUERDO A RESOLUCION JURIDICA NO 06-Q-1J-002 DE
FECHA 24/07/2006 LA RESERVA DE DENOMINACION TENDRA UNA DURACION DE 30
DIAS

PARTICULAR QUE COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES.

oty B

SRA. GLADYS TORRES ALMEIDA
DELEGADA DEL SECRETARIO GENERAL

—
V




BANCO DEL PICHINCHA CA.

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

Quito, 8 de Febrero de 2008

hasta la respectiva autorizacién de la SUPERlNTENDENCIA DE COMPANIAS
i Dicho depésito se efectué a nombre de sus socios de acuerdo al siguiente detalie:

Mediante comprobante No. 140890707 |, el (la) Sr. Manuel Guerra Valarezo.
4 consigno en este Banco, un depésito de US$ 400.00 /
ara INTEGRACION DE CAPITAL de RUTACERO ECUADOR CIA LTDA
[ XXXXXXXXXXAXKAXKXXKXXK) XXX XX; XXX

NOMBRE DEL SOCIO VALOR /

MANUEL OMAR GUERRA VALAREZO. US$. 200.00 4/
MARIA FRANCISCA OLEAS UVIDIA. USss. 200.007

Us.$.
USs$.
Uss$.
uSss$.
) Uss.
uss.
us.s. i
uss$. /

TOTAL uss. mock{' y

OBSERVACIONES: LA TASA DE INTERES QUE SE RECONOCERA POR EL MONTO DEPOSI i
TADO ES DEL 2.00 % ANUAL , LA MISMA QUE SERA RECONOCIDA
UNICAMENTE S| EL TIEMPQ DE PERMANENCIA DE LOS
FONDOS EN LA CUENTA ES SUPERIOR A 30 DIAS CONTADOS A
PARTIRDE LA FECHA DE APERTURA DE LA MISMA.

AUT.011




ROTARIA DRECTMO QUINTA - QUITO
De acuerdo al Ast. 18, mevers] 5, de ln Loy
MNotanial, doy fo do 1 presents reproduccién,
cuya exactitud, conformiad y correccida,
correeponde el doemniin e me e
exhilvido, constante < T fiins 1 lem,
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NOTARIA DECIMO QUINTA - QUITO
De acuendo al Art. 18, mumezs) SdelsLey
Notarial, doy fe de Is presents reproduccidn,
cuya exzctited, corfini®nd v correccida,
corpesponde gl An oo cme poa fee
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OTORGO ANTE M, Y EN FE DE ELLO CONFIERO ESTA TERCERA COPIA
CERTIFICADA, DE LA ESCRITURA PUBLICA QUE CONTIENE LA
CONSTITUCION DE LA COMPANIA DENOMINADA “RUTACERO ECUADOR
CIA. LTDA.”, FIRMADA Y SELLADA EN QUITO A VEINTE Y CINCO DE
FEBRERO DEL ANO DOS MIL OCHO.

Vo,

Dr. Antohio Vaca Ruilova
NOTARIO DECIMO UINT%EL CANTON QUITO

001» ;
2\

QUITO . ECUADROR

o
Jatoaio vaoa B




RAZON.- En esta fecha, tome nota al margen de la Escritura de Constitucién de
la Compariia RUTACERO ECUADOR CIA. LTDA.; celebrada el 25 de Febrero
de 2008, el contenigg de Iarresoluc_:ién numero 08.Q.1J.000931, expedida por la
Doctora Esperanza:\kuentes de Galindo, Directora del Departamento Juridico
Subrogante, de fecha 25 de Marzo de 2008, en la que en su Articulo Primero
resuelve aprobar la constitucion de la compariia constante del presente

instrumento publico. Quito a dos de Abril del afio dos mil ocho.

/ L
Dr. Aégnioégca Ruilova

NOTARIO DECIMO QUINTO DEL CANTON QUITO

00013
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REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUITO

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la Resoluciéon numero 08.Q.1J.
CERO CERO CERO NOVECIENTOS TREINTA Y UNO de la SRA. DIRECTORA
DEL DEPARTAMENTO JURIDICO SUBROGANTE de 25 de marzo del 2.008, bajo el
nimero 1105 del Registro Mercantil, Tomo 139.- Queda archivada la SEGUNDA Copia
Certificada de la Escritura Pablica de¢ CONSTITUCION de la Compaiiia “ RUTACERO
ECUADOR CIA. LTDA.”, otorgada el 23«fsighrero del 2.008, ante el Notario DECIMO
0 de Onitg, DR. ANEONIO VACA RUILOVA.- Se da

conformidad a lo establa#fdo ek el Decratas Mg de 1975, publicado-en el
Vi i :  Nstracto, para conservarlo
por seis meses, seguy
bajo el nimero J
REGISTRADOR

RG/lg.-
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REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

Qézsf,f

OFICIO No. SC.1J.D]C.08.
s 2 ABD oriy
7 Quito, 23 ABR 2 o}

Sefiores

BANCO DEL PICHINCHA C.A.

Ciudad

De mi consideracion:

Cumpleme comunicar a usted que la compaﬁla RUTACERO ECUADOR CIA LTDA., ha concluido Ios
trémites legales prevlos a su funcionamlento :

En tal virtud, puede eI Banco de su gerencl' entregar los valores deposn:ados en la “Cuenta de
- Integracién de Capital" de esa compaﬁla, a Ios administradores de la misma..

A_tentamente,

o, o




