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INFORME DE GERENCIA.

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012.

Quito, 10 de Abril del 2013.

Sefior Presidente del Directorio de la “COMPANIA DE CARGA CUMABAMO S. A.”, por una
vez més y dando cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, estipulados en la
escritura de constituciéon de la Empresa y a lo establecido por la Ley de Compaiias, tengo el
agrado de darles a conocer el resumen de las actividades que se llevaron a cabo en el desarrollo
del ejercicio econdmico, comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre del 2012, de igual
forma con el objeto de seguir cumpliendo con los estatutos de la Compaiiia y la normativa
tipificada por la Superintendencia de Compaiiias, pongo a su consideracion el siguiente Informe.:

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.-

Como es de su conocimiento la “COMPANIA DE CARGA CUMABAMO S. A.”, fue
constituida legalmente hace mas de cuatro afios (4), bajo escritura publica otorgada ante el Notario
Décimo Sexto del Distrito Metropolitano de Quito, cuyo objeto social general es: Prestar servicios
de transporte de carga pesada por carretera.

Con el objeto de lograr optimizar los resultados en todas las actividades que desarrolla la Empresa
en los aspectos: Administrativos, Financiero y Técnicos, se ha procedido a revisar el Plan
Estratégico, el mismo que se lo ha ejecutado en su totalidad, logrando de esta forma obtener
ciertos resultados favorables para la empresa y mejorar nuestra posicion e imagen en el mercado
del transporte de carga nacional. Pero para esto se ha requerido realizar un sin ndmero de
gestiones administrativas, financieras y técnicas.

Entre las gestiones de mayor relevancia tenemos:

1.- Se reviso el Plan Estratégico anual de la Compafiia, con la participacién de todos y cada uno de
los colaboradores de la Empresa, logrando de esta manera afianzar cada vez mas la Misién, Vision
y los objetivos de la Institucion.

2.- El personal que labora para nuestra empresa se a incrementado notablemente, contamos con
treinta y nueve (34) colaboradores distribuidos de la siguiente manera: Sietes (7) se desenvuelven
en el drea Administrativa y veinte y siete (27) en el drea de Operaciones.

El personal anteriormente citado, es un selecto grupo de colaboradores, mismos que nos han
permitido desarrollar y prestar nuestros servicios de forma eficiente, efectiva y con la calidad que
nos caracteriza. Este personal se ha convertido en un importante pilar para el desarrollo y progreso
de nuestra empresa.

Este equipo de trabajo lo he conformado con la finalidad de fortalecer las bases de la Compaiiia,
ya que todos estos profesionales han aportado con toda su experiencia adquirida en sus varios afios
de servicio en varios sectores y en especial del sector del transporte.
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Ademds, me he permitido en este informe detallar el listado de las empresas con las cuales
mantenemos relaciones de mutuo beneficio:

1.- FACOMED S. A.

2.- ECONOFARM S. A.

3.- FARMACIA FARVICTORIA S. A.

4.- FARMACIA SUMEDICA S. A. FARMAMEDICA.
S.- FARMALIADAS S. A.

6.- TIECONE S. A.

7.- PROVEFARMA.

Estos clientes se encuentran satisfechos con los servicios que nos encontramos prestando y hemos
prestado con nuestra Compaiiia.

3.- Como aporte a la gestiéon debo manifestar que se sigue cancelando la adquisicion de la Bodega
signada con el ndmero C-45 en el Complejo California II, misma que nos permite servir
eficientemente a nuestros clientes en toda las etapas del servicio de transporte especificamente de
la ruta Quito — Guayaquil.

Fue muy importante este tipo de inversidn ya que permite la ampliacién del campo de servicios de
nuestra compaiifa y de esta manera lograr un mayor nimero de fuentes de ingreso para la misma.

4.- En el mes de abril del 2013, nuestra Empresa atraves6 un proceso de calificacion de
proveedores establecido por FARMACIAS Y COMISARIATOS DE MEDICINAS S. A.
FARCOMED, nuestro principal cliente, obteniendo un puntaje de 80/100, mismo que equivale a
una calificacion de “A”, lo cual indica que somos una Empresa con riesgo menor y apta para
cumplir con las obligaciones que pueda adquirir con FARMACIAS Y COMISARIATOS DE
MEDICINAS S. A. FARCOMED.

S.- Ademas con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Companias y en la
resolucion No. 08.G.DSC. emitida por la Superintendencia de Compaiiias el 20 de noviembre del
2008 y publicada en el Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre de 2008 referente al
cronograma de implementaciéon a NIIFs. La Junta designa al ingeniero Edwin Alberto
Guallasamin Rojas que ocupa el cargo de Gerente Financiero como lider gerencial del proyecto,
mismo que estard apoyado por un grupo de asesores externos.

El funcionario antes mencionado seré el encargado de implementar dichas normas para el registro,
preparacion y presentacion de los Estados Financieros a partir del primero de enero de 2012,
siendo nuestro periodo de transicién el 2011.

ASPECTOS FINANCIEROS.-

Como es de vuestro conocimiento, estos ultimos afios, han sido bastante dificiles e inestables
debido a los problemas macroecomoénicos y politicos por los cuales nuestro pais a estado y esta
atravesando, pero sin embargo el esfuerzo y empefio de todos quienes hacemos la COMPANIA
DE CARGA CUMABAMO S. A. a permitido que las gestiones realizadas de alguna manera se
vean reflejadas en los Estados Financieros de la Compaiiia.
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Actualmente la Empresa presenta sus estados financieros de acuerdo a lo establecido por la Ley y
cumpliendo con todas y cada una de sus especificaciones.

Analizando especificamente ya los estados financieros les puedo aseguran que estos reflejan la
verdadera situacion actual de la Compaiiia, pues han sido revisados por la Gerencia con la asesoria
de la doctora Maria Alexandra Caicedo Cadena, quien funge de COMISARIO de la Empresa y
ademads tiene una amplia experiencia en el drea Contable y Financiera.

Como parte del Informe en el aspecto financiero, me permito detallar ciertos rubros que considero
son los mds importantes.

TOTAL ACTIVOS.- U.S.$.  200.934,46
TOTAL PASIVOS.- U.S.$.  206.29591
TOTAL PATRIMONIO.- U.S.$. -5.361,45
TOTAL INGRESOS.- U.S.$. 878.140,38
TOTAL GASTOS .- U.S.$.  907.424,54
PERDIDA DEL EJERCICIO.- U.S.S. 18.811,44

Con estos resultados podemos hacer un pequefio andlisis para que ustedes sefiores accionistas
tengan una idea mas clara de lo que se ha venido realizando en el afio.

EL TOTAL DE ACTIVOS.- Nos permite evaluar cuanto vale la empresa al 31 de diciembre del
2012.

EL TOTAL DE PASIVOS.- Nos permite establecer cuanto la empresa adeuda a terceras
personas al 31 de diciembre del 2012.

EL TOTAL DE PATRIMONIO.- Nos permite conocer el patrimonio con el que cuenta la
empresa para seguir operando o responder con las deudas que se mantiene con terceros a mas de
los activos.

TOTAL INGRESOS.- Es el resultado de las gestiones realizadas pero expresadas en valores
monetarios los mismos que son producto de los servicios prestados por nuestra Compaiiia.

TOTAL EGRESOS.- Es la inversion realizada para generar los recursos o ingresos, que se
podrian llamar también inversiones de gestion o es el costo de produccion de los servicios.

PERDIDA DEL EJERCICIO.- Es el resultado matemdtico de la resta entre el total de los
ingresos frente al total de los egresos, este resultado es la ganancia por las actividades realizadas
durante el afio.

ESTADOS FINANCIEROS.-

La situacion financiera de la Compaiia se halla expresada en los Estados Financieros que pongo a
consideracién de todos ustedes sefores accionistas.
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Esta situacion financiera estd determinada por los gastos de administracion y ventas que ocasionan
las operaciones de la empresa, su administracién y su cumplimiento con las obligaciones sociales
legales y tributarias.

Agradezco la colaboracion prestada a la gestion de esta Gerencia y a vuestra atencion en la lectura
de este informe, pues espero seguir teniendo su apoyo y colaboracion a todas y cada una de mis
gestiones.

De usfedes muy af¢ntamente.

Sr. Jorge R.[Collaguazo B.
GERENTE GENERAL.
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