
  

  

INFORME DE GERENCIA. 

PERIODO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009. 

Quito, 11 de Marzo del 2010. 

Señor Presidente del Directorio y Accionistas de la “COMPAÑÍA DE CARGA CUMABAMO 
S, A.”, tengo el agrado de darles a conocer el resumen de las actividades que se llevaron a cabo en 
el ejercicio económico, comprendido entre el 01 de Enero y el 31 de diciembre del 2009, esto con 
el propósito de que ustedes realicen una evaluación de las gestiones realizadas en este lapso de 
tiempo, así como también con el objeto de cumplir con los estatutos de la compañía y la normativa 
tipificada por la Superintendencia de Compañías, por lo tanto pongo a su consideración el 
siguiente informe: 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.- 

La “COMPAÑÍA DE CARGA CUMABAMO $S. A.”, fue constituida legalmente el 07 de abril 
del 2008, bajo escritura publica otorgada ante el Notario Décimo Sexto del Distrito Metropolitano 
de Quito, cuyo objeto social general es: Prestar servicios de transporte de carga pesada por 
carretera.. 

Las gestiones realizadas por esta administración en este año de trabajo han sido específicamente 
de carácter administrativo, publicitario y operativo. 

Con el objeto de lograr optimizar los resultados en todas las actividades que desarrolla la Empresa 

en los aspectos: Administrativos, Financiero y Técnicos, se ha procedido a revisar el Plan 
Estratégico, el mismo que se lo ha ejecutado casi en su totalidad, logrando de esta forma obtener 

  

    

    
   

ciertos resultados favorables para la empresa y mejorar sición EEE: Sn ql mercado 
del transporte de carga nacional. Pero para esto se Maja rúmero de 
gestiones administrativas, financieras y técnicas. 

2 8 ABR. 2010 
Entre las gestiones de mayor relevancia tenemos: OPERADOR 24 

1.- Se reviso y reformo el Plan Estratégico anual de la Gompaf Ak 
cada uno de los colaboradores de la Empresa, logrando de esta 1 manera afianzar cada vez más la 
Misión, Visión y los objetivos de la Institución. 

   

  

2.- Se ha revisado y culminado la elaboración del plan de marketing, el mismo que se lo ha 
desarrollado en forma total. Este plan ha sido desarrollado con la ayuda del señor ingeniero 
Alberto Guallasamin, el mismo que esta encargado del área Financiera y Administrativa, que en 
ciertos momentos coopera con el diseño de presentaciones de la estructura organizacional y los 
servicios de la compañía. 
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3.- Para el caso del personal que labora para nuestra empresa, se cuenta con cinco (5) personas que 
son: Juan Alberto Guallasamín Topón, María Flora Rojas Rejis, Zoilo Rafael Collaguazo, Carmen 
Viviana Guallasamín Rojas y María de Lourdes Quishpe Marcillo; equipo de trabajo que viene 
colaborando bajo la modalidad de relación de dependencia; los cargos que desempeñan las 
personas anteriormente mencionadas son: mensajero, servicio de limpieza, chofer, asistente de 
gerencia y asistente de contabilidad respectivamente. 

4.- Además de las personas anteriormente citadas, quienes colaboran a tiempo completo, también 
contamos con un selecto grupo de colaboradores, mismos que nos han permitido desarrollar y 
prestar nuestros servicios de forma eficiente, efectiva y con la calidad que nos caracteriza. Este 

personal se desarrolla en el área técnica y se han convertido en un importante pilar para el 
desarrollo y progreso de nuestra empresa, a más de ser una importante fuente de ingreso. 

Este equipo de trabajo lo he conformado con la finalidad de fortalecer las bases de la Compañía, 
ya que todos estos profesionales han aportado con toda su experiencia adquirida en sus varios años 
de servicio en varios sectores y en especial del sector del transporte. 

Además, me permitido en este informe detallar el listado de las empresas con las cuales 
mantenemos relaciones de mutuo beneficio: 

1.- FACOMED $. A. 
2.- ECONOFARM $. A. 

Clientes que se encuentran satisfechos por los servicios que nos encontramos prestando y hemos 
prestado con nuestra Compañía. 

5.- Como complemento a la gestión puedo mencionar también que se ha realizado varias 
presentaciones de los servicios que posee la compañía, con la intención de venderlos o realizar 
trabajos para satisfacer las necesidades de los clientes. 

Es importante este tipo de gestiones ya que permite la ampliación del campo de servicios de 
nuestra compañía y de esta manera lograr un mayor número de fuentes de ingreso para la misma. 

ASPECTOS FINANCIEROS.- 

Como es de vuestro conocimiento, el año 2009, fue un año bastante difícil e inestable debido a los 

problemas macroecomónicos y políticos por los cuales nuestro país a estado y esta atravesando, 
pero sin embargo el esfuerzo y empeño de todos quienes hacemos la COMPAÑÍA DE CARGA 
CUMABAMO $. A. a permitido que las gestiones realizadas de alguna manera se vean reflejadas 
en los Estados Financieros de la Compañía. 

Actualmente la Empresa presenta sus estados financieros de acuerdo a lo establecido por la Ley y 
cumpliendo con todas y cada una de sus especificaciones. 

Analizando específicamente ya los estados financieros les puedo aseguran que estos reflejan la verdadera 
situación actual de la Compañía, pues han sido revisados por la Gerencia con la asesoría del doctor Fredy 
Gonzalo García Pinos, quien funge de COMISARIO de la Empresa y además tiene una amplia experiencia 

en el área Contable y Financiera. 
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Esta situación financiera esta determinada por los gastos de administración y ventas que ocasionan 
las operaciones de la empresa, su administración y su cumplimiento con las obligaciones sociales 
legales y tributarias. 

Agradezco la colaboración prestada a la gestión de esta Gerencia y a vuestra atención en la lectura 
de este informe, pues espero seguir teniendo su apoyo y colaboración a todas y cada una de mis 
gestiones. 

    
De ustedes muy htentamente. 
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