Quito, 29 de abril de 2011

Seriores: ‘
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

Presente.-

De mis consideraciones:

" El presente INFORME DE GERENCIA perteneciente al 2010, tiene varios puntos a
“tratar sobre las actividades realizadas a lo largo de este ejercicio y sus resultados.

En el 2009; tuvimos varios acontecimientos que afectaron gravemente a la
empresa, camo lo fue la baja de inventarios de algunas cargas enviadas a
Venezuela, consecuencia principal de la bajisima utilidad obtenida en ese afio.

Es por eso dlue conforme a lo estipulado por la junta general de accionistas, el
objetivo principal era el reactivar, en este afio, econémicamente a mi representada.
Para poder‘; de esta manera superar aquel caso fortuito que nos afecto
sobremaneré. ;

Es asi que en este afio, abrimos mercados, logrando lazos comerciales con nuevos
clientes, los cuales nos han demostrado su seriedad tanto al momento de comprar
nuestros productos como en el momento de cancelar los valores adeudados, dichas
negociacione!js se ven reflejadas en los ingresos reportados en este afio:

VENTAS
EXPORTAC@ON ES » 7.450.090,55
FLETES Y SiEGUROS 128.400,00
Total Ingresios 7.578.490,55

Asi mismo, los contratos firmados con nuestros proveedores en Venezuela han
dado su frutd al no tener ninguna novedad en este afio en lo que respecta a robos,
deterioros ni otros acontecimientos que puedan de una u otra manera afectar el
acto comercial hasta el momento de la recepcién, cuyos costos est4n detallados a

continuacion.
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COSTOS DiE VENTAS

COMPRA DE MERCADERIA (128.926,01)

MONTAJE, DESMONTAJE, COMERCIALIZACION (5.221.855,99)

TRANSPOBTE (670.632,22)

HONORARIOS (23.270,47)

SEGUROS'Y REASEGUROS -

Total Costa de Ventas 5(6.044.684,69)

Podemos ver reflejado que con respecto al afio anterior hemos disminuido
sobremanera los costos generados en nuestras transacciones, ya que en el afio
2009, tuvimos un total de costo de ventas de USD$ 9°188.105,82.

. Con respecto{ a los gastos de operacién también alcanzamos la meta de disminuir
en un 5% o mas a lo largo de este afio exisitiendo los siguientes valores:

GASTOS DE OPERACION
SUELDOS Y SALARIOS (3.360,00)
BENEFICIOS SOCIALES (80,00)
SEGURID&D SOCIAL (548,85)
HONORARIOS PROFESIONALES (23.153,16)
ARRIEN‘DQ} OFICINAS (7.414,00)
MANTENIMIENTO OFICINAS (1.263,46)
j —
SUMINISTROS DE OFICINA (1.516,00) < W
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IMPUESTQS Y CONTRIBUCIONES (19.733,14) 5 0O g 3 3
| =) x
DEPRECIACION (666,90) 5w 2 w @
AMORTIZACION . e o
SERVICIOB PUBLICOS (1.486,52) m
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GASTOS DE DISTRIBUCION (1.360.181,97)
'4
COMISIONES BANCARIAS (4.993,14)
OTROS GASTOS -
GASTOS ano DEDUCIBLES (4.555,57)

Total Gastos de Operacion (1.453.362,90)




En comparaqf:ién con los gastos de operaciéon del afio 2009 que fueron los
siguientes: USD$ 4'278.112,30. :

Finalmente, ciueremos poner a su consideracion la utilidad anual qhe es de USD$
47.707,35, loi cual tomando en cuenta el nivel de ventas en este afio, es bastante
bueno, por 1o que estamos motivados a seguir adelante logrando mas y nuevas
metas que estén a nuestro alcance.

1 ;
Lo expuesto y todos los rubros detallados en los balances descritos anteriormente

se presentanz;i razonablemente al 31 de diciembre de 2010, comprobandose que
todas las cuebtas estan de acuerdo con las regulaciones legales y fiscales vigentes
conforme a qus principios de contabilidad aceptadas en el pais.

Atentamente,

GERENTE GENERAL

HJQUALITY S.A.




