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En cumplimiento a las disposiciones constantes en la Ley de Compafiias y, a los Estatutos de la
Empresa, pongo a consideracion de sus socios el Informe de Gerencia General correspondiente al
Ejercicio Econdmico 2011, el mismo que muestra la gestion desde las siguientes perspectivas:

B

Entre enero y diciembre de 2011, la empresa ha realizado 14 consultorias, para 5 cooperativas de
ahorro y crédito, 3 instituciones de cooperacion internacional y 1 organizacion de de apoyo
cooperativo; hasta mediados del afio se mantuvo la relacién con el MIES — PDRN.

Responsabilidad social/balance social, servicios financieros para poblacion vulnerable y control
interno fueron los temas mas desarrollados durante el afio.

Al 31 de Diciembre de 2011, la empresa mantiene 4 contratos vigentes.

Los ingresos generados hasta diciembre de 2011 alcanzan los USD 68.494, con dos técnicos de
planta.

Se mantiene la relacion con la cooperacion alemana y proyectos de aplicacion regional; se ha
establecido vinculos con el Ministerio de Coordinacién de Desarrollo Social dentro del marco del
desarrollo y aplicacion de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y su Reglamento.
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Disposiciones Junta General de Socios 22 de marzo de 2011:

i) Distribucion 15% trabajadores; cumplido
it Pago impuesto a la renta; cumplido. 2 4 ABR. 2012
iii) Reserva legal; cumplido.

iv) Reserva facultativa; cumplido
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A Diciembre de 2011, se encuentran dentro del rol de pagos la Gerencia General y la Gerencia
Técnica. Se ha dado cumplimiento a todas las obligaciones laborales vy tributarias.

De conformidad con las resoluciones del organismo de control se ha completado la adopcion de
NIIFs para la presentacion de los estados financieros.

A continuacion se presentan los saldos de las cuentas consolidadas al 31 de diciembre de 2011
(sin cierre de impuestos).

Cuenta uUsD
Activo 28.156,24
Pasivo 4,574,227
Patrimonio 23.164,29
Ingresos 68.493,78
Gastos 68.076,10
Utilidad 417,68




A diciembre de 2011 los gastos se distribuyen de la siguiente manera:

Gastos usD % |
Gastos de personal 51.190,28 | 75,20%
Gastos generales 15.887,88 | 23,34%
Gastos financieros 228,54 0,34%
Gastos no operacionales 769,40 1,13%
Total 68.070,10

Durante el 2011 la empresa ha logrado mantener el pago del sueldo fijo de los técnicos de planta
y la gerencia, no obstante el sueldo variable en las tarifas acordadas por lo socios, en algunas
ocasiones ha tenido que se aplazado hasta tener un nivel de liquidez que permita cancelarios.

En diciembre de 2011 luego del analisis de costo beneficio de mantener el auto como herramienta
de trabajo; la volatilidad de la liquidez de la compaiiia propia del giro del negocio del consuitoria y
fa necesidad de generacion de capital de trabajo para suplir necesidades de liquidez, la Asambiea
de Socios decide aprobar la venta del vehiculo de la empresa.

Los gastos no deducibles corresponden a gastos de movilizacion en taxis que no cuentan con los
comprobantes de venta en los formatos requeridos por el SRI, para el proximo afio, se buscara
establecer un convenio con una cooperativa de taxis los emita.

e Mantener las alianzas con organizaciones de cooperacion para desarrollo de productos.

e Fomentar relacion con Ministerio de Coordinacidn de Desarrollo Social, de Politica
Econdmica y otros para desarrollo de productos dentro del marco de la LOEPs.

* Proceder con la venta del vehiculo de la empresa para dotar de capital de trabajo.
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