
INFORME DE G E R E N C I A G E N E R A L 
POR E L E J E R C I C I O ECONOMICO 2014 

En cumplimiento de (as disposiciones estatutarias y legales, pongozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA en consideración de 
la Junta General Ordinaria de la Compañía ESTAMPADOS M E T A L I C O S 
N I C O L A L D E & N I C O L A L D E CIA. LTDA., El Infoitíie de la Administración 
correspondiente al ailo 2014 el mismo que cumple con los requisitos previstos en e! 
Reglamento expedido por la Superintendencia de Compañías y sus posteriores reformas. 

Bn el ejercicio económico 2014, los ingresos provinieron exclusivamente de la actividad 
de producción de partes automotrices y fabricación y venta de motos, cuya facturación 
ascendió a un monto de $ 2483.394,54, dándose cumplimiento en su gran mayoría a los 
objetivos trazadcffi para este período. 

La utilidad del presente ejercicio es dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA % 147.009,91. de la cual se procedió a realizar el 
reparto del 15% a los trabajadores que ascendió a la cantidad de US 22051,49 y se calculó 
la Reserva Legal; y, según Acta de Junta Genera! de Socios, se procede a repartir el 
restante a ios respectivos socios de acuerdo a su inversión. 

En el campo laboral, la compañía cumple con todas su obligaciones tanto con eí trat:̂ iador 
como con eí lESS, encontrándose a! día en todos sus pagos. 

Adicionaimente por el incremento de la producción se tuvo que contratar nuevos 
empleados para cumplir con la meta propuesta. 

Coa la administración tributaria (SRí), de igual manera cumplimos con todas las 
obligaciones que la ley nos exige. 

P R O Y E C C I O N AÑO 2015 

Para el año 20! 5 nuestro objetivo es incrementar el ensamble de la linea de moto.s y con 
ello incrementar nuesti'a presencia en el mercado nacional sin descuidar y haciendo todo 
para seguir creciendo en nuestra producción habitual. 

La Gerencia General, ^tá seguro de su gestión y considera que con el apoyo de todos 
sus colaboradores podrá cumplir con éxito todos sus objetivos. 

GERENTE GENERAL 


