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Quite, 26 de Marzo del 2020

Sefiores socios
CALLABULBOS 5.A.
Ciudad -

D& mis consideraciones:

En cumplimientn a disposiciones legales y estatutarias, contempladas en la ley de
companias wvigente, v en los estatutos de la compafia Callabubos 5 A,
respectihamente, en mi calidad del Gerente General de |3 compafiia me pemmnito
poner a consideracion de la Junta General de Socios el presente infome por 1as
labores resumidas desarmlladas en el gjercicio economico del afo 2019, por |a
administracion de la compafia.

Entomo empresarial.-

El Ecuador cerro en el periodo 2019 con una deflacion anual del 0.07% de acuerdo
con el informe publicado el Sabado 6 de enero del 2020 por el Instituto N acional de
E stadisticas v Censos (INEC] la cual muestra una contraccion de la economia del
pais frente al afio 2018 que cemd con una inflacion del 0.27%.

La inflacion negativa al cieme del perodo es una clara sefial de que la poblacian
ecuatoriana esta demandando menos bienes, por factores como el incremento del
desemplen vy el deteroro del emplen adecuado, o cual conlleva a una baja de
precios en los mercados nacionales

Con la publicacion del Cadigo de la Produccion emitido el 12 de Agosto del 2013 en
el Segundo Suplemento del registro oficial Mo 056, en su Art. 8, puso en vigencia el
pago del SALARIO DIGKO gue corresponde al promedio de os valores mensuales
e la CanastaBasica Familiar dividido para el ndmero de perceptores de una familia.

Mediante el Acuerdo Mo MOT-2015-070 emitido por el Ministerio de Helaciones
Laborales publicado el 20 de Marzo del 2015, basado en la informacion presentada
por el Instituto Macional de Estadisticas y Censos ha fijado el valor del salario digno
en la cantidad de $ 444 .62 para el afo 2015, Despues del analisis realizado por 1a
empresa para determinar el pago a efectuarse por este concepto se determind gue
Callabulbos 5 A no tiene gue cancelar valor alguno para cubrir este rubro.

Esta decision fue tomada en base al Art. 1 del Acuerdo arriba citado donde se
describe 10 siguiente:;

"Art. 1.- Ambito de Aplicacidén: Estan obligados al pago de la compensacion
econdmica para alcarzar el salario digno 10s empleadores, sociedades o personas

naturales ohbligadas a llevar contabilidad, gue hubieren generado utilidasdes en el
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afio 2018, o gque hubieren ado un anticipo al impuesto a la renta inferior a
esas utilidades; v que, durante dicho gjercicio econdmica, no pagaron a las
personas trabajadoras o ex trabajadoras por lo menos el monto del salario digno.

El numero total de trabajadores en el periocio informado fue de 10 personas entre
administrativos w produccion a fin de desarrollar 1as actividades de Administracion,
desinfeccion, cabe, mantenimiento % cuidado de bulbos, ademas se esta
promoviendn la produccion de flor para su comercializacion.

Dentro del afo 2019 toda la produccion fue comercializada localmente.

En el periodo economico de este informe, la compafiia ha desamollado sus operaciones
con relstiva nomnmalidad en observacion a los objetivos planteados. Los estados
financieros adjuntos: Balance General, Estado de Resultados, debidamente auditados
por la empresa Nunez Serano v Asociados, evidencian su situacion financiera v el
resultado de sus operaciones por el ejercicio economico concluido el 31 de diciembre
del 2019,

El estado de resultados Al cierre del periodo 2019 arroja una wiilidad contable por 1as
operaciones de UsD 10,026.99,

Considerando gue la empresa reguiere de ligquidez vy capital para seguir con sus
operaciongs nomnales e incrementando sus actividades, la gerencia recomienda
mantener 1as utilidades dentro de Ias cuentas patrimoniales.

La administracion de la compafia ha cumplido las disposiciones emanadas de la Junta
General de Accionistas.

Se ha cumplida con todas las obligaciones formales con el ministerio de trabajo,
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, SRI y Superintendencia de compafias.

Los registros contables con sus respectivos anexos y documentacion de soporte, se
encuentran en las oficinas de la compania a disposicion de [0s sefiores accionistas,
EN Ca50 de requeriro.

De los sefiores socios.

Atentamente,
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~Jose Aurslio Pinto
Repré&semntante Legal



