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Quito, 20 de marzo del 2017

Sefiores socios
CALLABULBOS S.A.
Ciudad.-

De mis consideraciones:

En cumplimiento a disposiciones legales y estatutarias, contempladas en la ley de
compafifas vigente, y en los estatutos de la compafiia Callabulbos S.A,
respectivamente, en mi calidad del Gerente General de fa compafiia me permito
poner @ consideracion de la Junta General de Socios el presente informe por las
labores resumidas desarrolladas en el ejercicio econémico del afio 2016, por la
administracion de fa compafiia.

Entorno empresarial.-

El Ecuador registrd una inflacion anua! del 1.12% en el 20186, cifra inferior a la de
3.38% del 2015.

Con la publicacidn del Codige de la Produccidn, se puso en vigencia el page del
SALARIO DIGNO que corresponde al promedio de los valeres mensuales de la
Canasta Basica Familiar dividide para el nimero de perceptores de una familia.

Mediante el Acuerdo No MDT-2018-006S emitido por el Ministerio de Relaciones
Laborales publicade 10 de Marzo del 2016, basado en la informacion presentada
por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos ha fijado el valor del salario digno
en la cantidad de $ 415.59 para el afic 2015. Por lo que CALLABULBOS S.A. no
tuve gue compensar ningun valor en el mes de Marzo del 2016 para ajustar al
personal y llegar al salario digno determinado, dando cumplimiento a lo dispuesto
por el Cédigo de la Produccion vigente,

En el periodo informado toda la produccion fue comercializada localmente, por lo
tanto la empresa no pudo heneficiarse de las compensaciones establecidas por el
gobierno nacional como son el Drawback y el Bono tributario, que fue entregando al
sector exportador normalmente hasta el afio 2015, a diferencia del 2016 ya que
gstos desembolsos fueron postergados por parte del gobierno nacional.

El numero total de personal promedio fue 11 entre administrative y produccién a fin
de desarrollar actividades Administracién, desinfeccion, cabe, mantenimiento y
cuidado de bulbos a fin de dejarlos listos para su posterior venta, igual situacion que
sucedid en cl periode gcondmico 2.015.
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Callabulbhos S04,

Taléafonos: 2120 218 F 2120 485
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Dilraceisn: La Victorin (Bellog Horizantes) - Camino Yiejo Guaylabamba Pringlpal Lote 2
El Quinche - Ccuador

Se ha cumplide con fodas las cbligaciones formales con el ministerio de trabajo,
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, SRI y Superintendencia de compafias.

Considerando que la empresa requiere de liquidez y capital para seguir ¢con sus
operaciones normales e incrementando sus aclividades, la gerencia recomienda
mantener las utilidades dentro de las cuentas patrimaniales

Los registros contables con sus respectivos anexos y documentacion de soporte, se
encuentran en las oficinas de la compafiia a disposicidon de {os sefiores accionistas,
en caso de requerirlo.

De los sefiores socios.

Atentamente,
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409 relio Pinto
Representante Legal
C.l. 1712112398



