
EKIPROTEK CIA LTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AÑO 2014

Los Estados Financieros han sido preparados de conformidad con las Normas
Internacionales de Información Financiera (NIIF).

A continuación se describen las principales políticas contables adoptadas en la
preparación de los Estados Financieros. Tal como lo requiere la NIIF 1 esbs políticas
han sido deflnidas en función de las NIIF vigentes al 31 de diclemb,re de 2OL4,
aplicadas de manera uniforme a todos los pericdos que se presentan.

a. Bases de Prcparación
Los presentes estados ñnancieros han sido preparados a partir de los registros
de contabilidad mantenidos por EkiprotekCia. Ltda.

b,
Los estados financierosse presentan en dólares de los Estados Unidos de
América, moneda de medición de la Compañía y de curso legal y de unidad de
cuenta del Ecuador desde mano del 2000.

c, Efectivos v Eouivalentes de Efiectivo
El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depositos
a la vista en entidades de cráJito y otras inversiones a corto plazo de gran
liouidez con un vencimiento original de tres meses omenos.

d. gueDteersrcebrar
Se registrán a su costo amórtizado, coffespond¡endo éste básicamente ai
efectivo entregado,menos las devoluciones de principal efectuadas, más los
intereses devengados y no cobrados,en el caso de los préstamos, y ar valor
actual de la contraprestación realizada, en el caso de lascuentas por cobrar. Se
incluyen en activos corrientes, excepto para vencimientos superiores a12 meses
desde la fecha de estado de situación financiera, en cuyo caso se clasif,caría
comoactivos no corrientes. Los préstamos y cuentas a cobrar se incluyen en
deudores comerciales yotras cuentas por cobrar en el estado de situación
financiera.

e. Deteriorc de Activos Financieros
Los activos financieros, distintos de aquellos valorizados avalor razonable a
través de resultados, son evaluados a la fecha de cada estado de situaciónpara
eshablecer la presencia de indicadores de deterioro. Los activos financieros se
encuentran deteriorados cuando siste evidencia ob,jetiva de que, como
resultado de uno o más eventos ocurridos después del reconocimiento inicial,
los flujos futuros de caja estimados de la inversión han sido impactados. Para el



caso de las cuentas por cobrar estas no se encuentran deterioradas ya que los
valores por recuperar corresponden al últ¡mo ejercicio fiscal.

Inventarios
Los Inventarios se valoran a su coste o a su valor neto realizable, el menor de
los dos. El coste se determina por el método promedio ponderado.El coste de
los productos terminadosy de los productos en curso incluye los costes de
diseño, las materias primas, la mano de obra directa,otros costes directos y
gastos generales de fabricación (basados en una capacidad operativa normal),
perono incluye los costes por intereses.
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Prooiedad, Planta v Eouioo
El costo de ciertas propiedades, muebles y equipo fue determinado al costo
reevaluado en base a Normas Ecuatorianas de C¡ntabilidad (NEC). La
Compañía decidió aplicar la opción de utilizar el costo reevaluado como costo
atribuido ál 1 de cReró (lcl 2012, fecha de ffans¡e¡ón. [ás méjoiás s¡gn¡f¡caüvas
son capitalizadas, mientras que las reparaciones y mantenimientos menores
que no extienden la vida util o mejoran el activo son cargados directamente a
gastos cuando se incurren.

La propiedad, muebles y equipo se deprecian utílizando el método de línea
recta en base a la vida út¡l estimada de los respectivos actirros, según los
siguientes porcentajes anuales:

Edificios
Equipo de computación
Muebles y equ¡po de oficina
Vehículos
Instalaciones y otros

lnmuebles

Equipos de Computación

Herramientas

Muebles y Enseres

Vehículos

Depreciación Acumulada
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h. Reconocimienb de Ingrcsos
Los ingresos son reconocidos en la medida que es probable que los beneficios
económicos fluirána la sociedad y puedan ser confiablemente medidos. Los
siguientes criterios específicos dereconocimiento también deben ser cumplidos
antes de reconocer ingresos.

i. Venta de bienes - Los ingresos por venta de bienes son reconocidos cuando
los riesgos y losbeneficios signifiotlvos de la propiedad de los bienes han sido
traspasados al comprador,generalmente al despachar los bienes.

ii. Ingresos por prestación de servicios - Los ingresos ordinarios asociados a la
pi'éstáeión descrvie¡ós sé rceónócén s¡émpfé y euándó: cl résultado de h
transacción pueda serestimado con fiabilidad y sea probable que los beneficios
económicos fluyan a la empresa. Por esta razón la empresa maneja el
recorurimiento de los ingresos una vez term¡nado el servicio, que es el
momento en el que se puede tener un detalle claro de los costos incurridos
(manejados en la cuenta proyectos) y por ende reconocer los respectivos
ingresos.

iii. Ingresos por intereses - Los ingresos son reconocidos a medida que los
intereses sondevengados en función del principal que está pendiente de pago y
de la tasa de interésaplicable.

Imougsüo a la Renta
El Codigo Orgánico de la Producción, Comercio e Inversiones establece la tarifa
de impuesto a la renta ecuatoriana aplicable para el año 2013 es el 22olo. Los
dividendos que se distribuyen con cargo a utilidades gravadas a la tasa del22%
no están sujetos a impuestos adicionales, siempre que los beneficiarios de los
mismos sean sociedades no domiciliadas en paraísos fiscales o personas
naturales no residentes en Ecuador,

Beneficios a Emoleados
Beneficios Post - Empleo: Planes de C-ontribuciones Definidas
La compañía no tiene un plan de contribuciones definidas para su personal.
Beneficios Post - Empleo: Planes de Beneficios Definidos.

un plan de beneficios definidos es un beneficio post empleo distinto al plan de
contribuciones definidas. La obligación neta de la compañía con respecto a
planes de beneficio de jubilación patronal está definida por el codigo de
Trabajo, es calculada por separado para cada beneficiario del plan, estimado el
monto del beneficio futuro que los empleados han adquirido a cambio de sus
servicios durante el periodo actual y periodos previos; es descontada para
determinar su valor presente.

Beneficio a Corto Plazo
Las obligaciones por beneficios a corto plazo de los trabajadores son medidas
sobre una base no descontada y son contabilizadas como gastos a la medida
que ef servicio relacionada se provee.

J.



Se reconoce un pasivo si la Compañia posee una obligación legal o implícita
áctuál dé pagar esté montó cómó resúltádó de úná sérvieió éntregAdó por é¡
empleado en el pasado y la obligación pueda ser estimada con confiabilidad.
Las principales acumulaciones reconocidas por este concepto corresponden al
pago de la décimo tercera remuneración, décimo cuarta remuneraclón, fondos
de reserua, vacaciones y pafticipación de los trabajadores en las utilidades de la
Gompañíia, son contabilizados como gastos en la medida que el servicio
relacionado es provisto por el empleado.

Las indemnizaciones por terminación o cese en el <:¡so de despidos
intempestivos, de acuerdo con lo establecido en el Codigo del Trabajo, son
reconocidos como gastos cuando se da término a la relación contractual.

Beneficios a Empleados
La Compañíia utillza la NIC-19 para el cálculo y contabilización de las
obligaciones con sus empleados provenientes del plan de jubilación. Las
condiciones que deben cumplirse para que los empleados tengan derecho al
disftute del plan de jubilación son las siguientes:

o Los planes son aplicables a todo empleado contratado por üempo
indefinido.

. Será beneficiario del plan aquel empleado que tenga 25 años o más de
seruicio continuado o ininterrumpido.

o Si el empleado hubiere cumplido 20 años o más y menos de 25 años de
seruicio tendrá derecho a la pafte proporcional de la jubilación patronal,
si se cumplen determinadas condhiones.

El pasivo por concepto de plan de jubilación al 31 de diciembre de 2014 fue
determinado por actuarios independientes, tomando como base las premisas
esfableeidas para determinar la obligaeión por benefieios definidos establecidos
en el plan de jubilación de la Compañía, mediante la aplicación del método de
la unidad de cráJito proyectada. C¡n este método, la Compañía atribuye una
pátte de lóS benéficios qué se haR de pagar én el futuió á los sérvic¡os
prestados en el peri,cdo corriente. Las obligaciones se miden según sus vatores
descontados, puesto que existe la posibilidad de que sean satisfechas muchos
años después de que los empleados hayan prestado sus servicios y se
determina el importe de las perdidas y ganancias actuariales. Las disposiciones
legales no establecen la obligatoriedad de constituir fondos o asignar activos
para cumplir on el plan.

El plan de beneficios no se encuentra cubierto por fundos de inversión u otra
clase de activos.

Las principales premisas actuariales utilizadas para determinar la obligación
proyectada al 31 de diciembre de 2012 y 2013 fueron las siguientes:

Tasa de descuento

Tasa de conmutacíón actuarial

2013

8.68%

4.00%

20L4

8.680/o

4.00%



Los supuestos sobre mortalidad futura, según el estudio actuarial, están
basadós én las últ¡más estádíst¡cas y tabh de moitálidád publ¡cadas poi él
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) en el año 2002.

El movimiento de la acumulación para jubilación patronal es el siguiente:

Saldo al inicio del año

Costo laboral por servicios actuariales

Costo financiero

Ganancia actuarial reconocida

Efecto de reducciones y liquidaciones anticipadas

Saldo al Final del año

20L2 2013

uss 2,987 4605

1,359 1,359
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Las indemnizaciones por terminación o cese en el caso de despidos
iñtémitéSt¡voS, dC áeUérclo con ló CSEblec¡dó én d Códigó dél Trabajo éS
llamado Desahucio, son reconocidos como provisione con el efecto de
cuantificar cual sería el valor a término a la relación contractual.

Saldo al inicio del año

Costo estimado por desahucio

Saldo al Final del año

k. Nuevas NIIF e Interylretacions
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Nuevas Normas Fecha de Aplicación
Obliqatoria

NIIF 9 Instrumenbs Financieros 1 de enero 2015
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