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Una vez transcurrido un periodo completo de actividades en cuanto a la parte
administrativa como comercial de la Compafiia SEMIPALASD Cia. Ltda., he de referir
sefiores accionistas los temas basicos conseguidos, de planificacién y organizacién que
nos hemos propuesto, para el siguiente periodo; es asi que en cuanto a la Misién y
Visién continuamos con nuestro proposito.

La Mision de SEMIPALASD Cia Ltda. es seguir en la atencion de las necesidades del
sector palmicultor, proporcionando a sus clientes productos de calidad total, a ustedes
sefiores accionistas una rentabilidad creciente y sostenible.

Nuestra Vision es ser una empresa lider en el mercado y en continuo crecimiento, con
presencia mayoritaria en el mercado de semillas de palma y productos para el cultivo de
palma en general que se distinga por proporcionar un producto de excelente calidad a
nuestros clientes y una contribucion positiva a la sociedad en actitud de una ciundadania
global.

Con estas caracteristicas pongo en conocimiento el Informe de Gerencia a ustedes
Sefiores Accionistas, con respecto a las actividades administrativas, comerciales,
financieras, y econdmicas de la razon social SEMIPALASD Cia .Ltda. cortado al treinta
y uno de diciembre del dos mil diez.

En la parte administrativa se consolido las posiciones y el desempefio del sefior gerente
y colaboradores, cumpliendo con los requerimientos ante los organismos de control;
Superintendencia de Compailias, Servicio de Rentas Internas, Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, Registro Mercantil, Ministerio de Relaciones Laborales.

Respecto de las obligaciones ante los organismos de control, entre estos; como sigue:

1) Servicio de Renta Internas; declaraciones del periodo 2010, respecto Formulario
104-103-101, REOC, RDEP.

2) Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, cumpliendo oportunamente Ias
obligaciones.

3) Ministerio de Relaciones laborales; tal como lo establece el procedimiento en
cuanto a sus partes pertinentes.

4) Gobierno Municipal; se esta diligenciando en base a los requerimientos de este

organismo.
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En lo operativo la Gerencia, establecié un control interno en areas como: econémicas,
analisis de mercado, fluctuacion de precios y valores estimados de acuerdo a los indices
de inflacién, por los mismos efectos recesivos de la economia a nivel general. En tal
sentido y considerando las incidencias en la cual nos desenvolvemos, soy optimista y
considero que con un programa sustentable de inversion por parte de los sefiores
accionistas, se pueden implementar nuevos y buenos servicios al cliente y asi recuperar
liquidez econdmica a fin de cumplir con las expectativas de nuestra organizacion.

El periodo financiero y econdémico refleja una perdida técnica, esperando mejorar en
todos los aspectos de la organizacién y obtener los resultados esperados con la mejor
toma de decisiones en conjunto; administradores y accionistas.
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