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INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE 
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Señores Socios de: 

DERMAMED CIA. LTDA. 

Ciudad.-

Cum pliendo con las disposiciones de la Ley de Com pañías en mí calidad de Gerente General 
pongo a su consideración el Inform e de la Gest ión realizada por la Adm inist ración de la Com pañía 
DERMAMED CIA. LTDA., durante el ejercicio económ ico 2 .0 1 3 . 

1. - COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO 

Las perspect ivas para el año 2 0 1 3 dependerán fundam entalm ente de las m edidas que adopte 
el gobierno para neut ralizar las am enazas internas y externas para lograr la estabi l idad f iscal y 
económ ica del país. 

2. - CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 
2013. 
Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciem bre del 2 0 1 3 , a pesar de lo m anifestado la 
si tuación de la em presa ha sido m oderadam ente favorable, lo que se refleja en sus estados 
f inancieros. 

Los esfuerzos de la adm inist ración han estado encam inados para que la em presa m antenga un 
crecim iento en el giro norm al de sus act ividades. 

Durante este año de operaciones que term ino el 31 de diciem bre del 2013 , con el esfuerzo 
desplegado conjuntam ente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron im portantes 
m elas y logros com o son: 

- Una m ejor part icipación en el cam po derm atológico, l legando a cubrir zonas geográf icas que 
ha perm it ido tener resultados favorables. 

- Mantener e increm entar al ianzas est ratégicas con dist ribuidores robusteciendo así los 
ingresos. 

- Tener una polít ica publicitaria inf luyente de tal m anera que los m édicos conozcan de que se 
t ratan los productos, donde está ubicado y que descuentos posee en ciertos casos. 

3. - CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Cabe indicar que durante el ejercicio económ ico 2 0 1 3 se ha dado cum plim iento a las norm as 
legales, estatutarias y reglam entarias, al igual que a las resoluciones de la Junta General de 
Accionistas 

De la m ism a form a se ha verif icado que la correspondencia y los Libros Sociales de la 
Com pañía se conservan de conform idad con las pert inentes disposiciones legales y 
reglam entarias 



Así m ism o, puedo cert if icar que los procedim ientos de control interno establecidos se han 

cum plido. 

Se ha dado cum plim iento de las norm as sobre propiedad intelectual y derechos de autor por 

parte de la Com pañía y sus accionistas. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. -HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2013 EN EL AMBITO 
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

Durante el año 2 0 1 3 , en lo referente a los aspectos adm inist rat ivos, laborales y legales, la 
em presa se ha desenvuelto en un ám bito norm al logrando conservar las fuentes de t rabajo 
existentes pese a la dif ícil si tuación gubernat iva. 

5. - COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA 
COMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 

En base al análisis del Balance General de la Com pañía y el Estado de Pérdidas y Ganancias, 
correspondientes al ejercicio económ ico 2 .013 , se verif ico que durante el m ism o la Com pañía 
presento una ut il idad que refleja la si tuación de la em presa m oderadam ente favorable. 

6 . -RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2013. 

La adm inist ración recom ienda que se m antenga la si tuación pat rim onial posit iva de la em presa, 
con el fin de cum plir con los objet ivos que persigue la m ism a, así com o fortalecer la im agen 
ante sus clientes aun m ás de la que ha ganado hasta la fecha. 

Para el ejercicio 2 0 1 4 , se recom ienda cont inuar con los program as (ofertas y descuentos) y 
proyecciones a f in de incent ivar el crecim iento de la em presa especialm ente basados en 
est rategias para m ejorar nuest ra part icipación en el cam po derm atológico y m édico, of reciendo 
los productos a nivel nacional y por otra parte m antener una polít ica racional para la reducción 
de gastos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

AÓicionQimente se recomienda terminar el asunto pendiente con ciertos proveedores, para 

egresar los regist ros contables pendientes en la contabi l idad. 

Sin m ás por el m om ento, quedo de ustedes agradecido. 

Ing. Edwin Hernández 
GERENTE GENERAL 
DERMAMED CIA. LTDA 


