
I N F O R M EzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA DEL  C O m S A R I O G O O D F A I T H  S. A 

Período 2015 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n c u m p l i m e n t o a ío d i s p u e s t o e n e l Artículo 2 7 9 d e l a L e y d e Compañías y ( a Resolución 

N o . 9 2 . 1 . 4 . 3 . 0 0 1 4 d e o c t u b r e 1 3 d e 1 9 9 2 d e l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías, r e f e r e n t e a l a s 

o b l i g a c i o n e s d e l o s C o m i s a r i o s , e n m i c a l i d a d d e C o m i s a r i o P r i n c i p a l d e G O O D F A I T H S . A p r e s e n t o a 

u s t e d e s m i i n f o r m e y opinión s o b r e l a r a z o n a b i l i d a d y s u f i c i e n c i a d e l a información p r e s e n t a d a a u s t e d e s 

p o r l a Administración, e n relación c o n l a situación f i n a n c i e r a y r e s u l t a d o d e o p e r a c i o n e s d e l a Compañía 

p o r e l año t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 5 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Responsab i l ida d de la administració n de la Compañí a po r lo s E s t a d o s F inanc ie ro s 

L a preparación y presentación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e c o n f o r m i d a d c o n N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s 

d e Información F i n a n c i e r a , e s r e s p o n s a b i l i d a d d e l o s a d m i n i s t r a d o r e s d e l a Compañía, así c o m o e l 

diseño, l a implementación, y e l m a n t e n i m i e n t o d e c o n t r o l e s i n t e r n o s r e l e v a n t e s p a r a l a preparación y 

presentación d e t a l e s e s t a d o s f i n a n c i e r o s 

Responsab i l ida d d e la Comisa r i a Principa l ^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  

M i r e s p o n s a b i l i d a d e x p r e s a r u n a opinión s o b r e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a compañía, .basada e n l a 

revisión e f e c t u a d a y , s o b r e e l c u m p l i m i e n t o p o r p a r t e d e t a administración, d e l a s n o r m a s l e g a l e s , 

e s t a t u t a r i a s y r e g l a m e n t a r i a s , así c o m o d e l a s r e s o l u c i o n e s d e J u n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s y d e i a s 

r e c o m e n d a c i o n e s y a u t o r i z a c i o n e s d e l D i r e c t o r i o . 

E s t a revisión f u e e f e c t u a d a s i g u i e n d o l o s l ineamieníos d e l a s n o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s d e auditoría, 

i n c l u y e n d o e n c o n s e c u e n c i a , p r u e b a s s e l e c t i v a s d e l o s r e g i s t r o s c o n t a b l e s , e v i d e n c i a q u e s o p o r t a l o s 

i m p o r t e s y r e v e l a c i o n e s i n c l u i d o s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ; a d e c u a d a aplicación d e l a s N o r m a s 

I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a , evaluación d e l c o n t r o l i n t e r n o d e l a compañía y o t r o s 

p r o c e d i m i e n t o s d e revisión c o n s i d e r a d o s n e c e s a r i o s d e a c u e r d o c o n i a s c i r c u n s t a n c i a s . 

P a r a e s t e propósito, h e o b t e n i d o d e l o s a d m i n i s t r a d o r e s , información d e l a s o p e r a c i o n e s , r e g i s t r o s 

c o n t a b l e s y documentación s u s t e n t a d o r a d e l a s t r a n s a c c i o n e s r e v i s a d a s s o b r e b a s e s s e l e c t i v a s . 

A d i c i o n a l m e n t e , t i e r e v i s a d o e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 5 y e l 

c o r r e s p o n d i e n t e e s t a d o d e r e s u l t a d o i n t e g r a l ; así c o m o l o s l i b r o s s o c i a l e s d e l a compañía y , e n t r e e l l o s , 

l a s a c t a s d e J u n t a s d e A c c i o n i s t a s y D i r e c t o r i o .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Com lóBro q u e l o s r e s u l t a d o s d e l a rem isión p r o v e e n 

b a s e s a p r o p i a d a s p a r a e x p r e s a r m i opinión. 



Opinió n sobr e cumplimient o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n m i opinión, l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s m e n c i o n a d o s , p r e s e n t a n r a z o n a b l e m e n t e y e l r e s u l t a d o d e s u s 

o p e r a c i o n e s p o r e l año t e r m i n a d o e n e s a f e c h a , d e a c u e r d o c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 

Informadón F i n a n c i e r a p e r o e x i s t e n a l g u n a s o b s e n ^ a c i o n e s q u e s e p u d i e r o n c o n s t a t a r y s e t r a t a r o n c o n 

l a c o n t a d o r a d e l a e m p r e s a d e l o s c u a l e s e l l a h a m a n i f e s t a d o c o r r e g i r l o s p r o c e d i m i e n t o s p a r a e l 

s i g u i e n t e p e r i o d o . 

A d i c i o n a l m e n t e , h e p o d i d o v e r i f i c a r q u e i o s a d m i n i s t r a d o r e s h a n c u m p l i d o c o n l a s d i s p o s i c i o n e s e 

i n s t r u c c i o n e s d e la J u n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s y d e l D i r e c t o r i o ; y , qué l o s l i b r o s s o c i a l e s d e l a 

compañía están a d e c u a d a m e n t e m a n e j a d o s . 

Opinió n sobr e el contro l intern o ^  ' \ 

C o n b a s e e n l o s r e s u l t a d o s d e l a revisión e f e c t u a d a , c o n s i d e r o q u e la administración d e l a compañía 

está e s t r u c t u r a n d o a d e c u a d o s p r o c e d i m i e n t o s d e c o n t r o l i n t e r n o , ío c u a l está c o n t r i b u y e n d o a g e s t i o n a r 

información f i n a n c i e r a c o n f i a b l e y p r o m u e v e e l m a n e j o f i n a n c i e r o y a d m i n i s t r a t i v o e f i c i e n t e d e s u s 

r e c u r s o s , p e r o s e p u d o e v i d e n c i a r u n a f a l t a d e capacitación y e x p e r i e n c i a p r o f e s i o n a l d e a l g u n o s 

c o l a b o r a d o r e s d e l a e m p r e s a . 

E s i m p o r t a n t e señalar q u e e n m i c a l i d a d d e c o m i s a r i o p r i n c i p a l d e l a compañía, h e d a d o c u m p l i m i e n t o 

c o n t o d a s l a s d i s p o s i c i o n e s c o n s t a n t e s e n e l Arí . 2 7 9 d e l a L e y d e Compañías. 

A t e n t a m e n t e , 

V 

Inform e sobr e cumpí imíent o a L e y de Compañía s 

I N G . G A S T E L O R I V A S P A B L O 
C O M I S A R I O D E G O O D F A I T H S . A 

S a n t o D o m i n g o 3 1 d e e n e r o d e l 2 0 1 6 


