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CUMPLIMIENTO ADMINISTRADORES: En este periodo la compañía se mantuvo sin mayor 

expectativa de crecimiento, su volumen de ventas de sus servicios es bajo, la gestión 

dirigencial se orienta (este año) a la promoción de sus servicios por medios informáticos, 

fundamentalmente a que su gerente no reside en Quito, y su función es vía internet o 

similares, cabe anotar que este año cambiaron de contador, por lo general los parámetros que 

se manejan son simples y no ameritan mayores controles. 

CONTROL INTERNO: La compañía maneja adecuadamente los controles internos, para este 

año se prevé la compra de un sistema informático que entregue información adecuada sobre 

la actividad de la compañía, los cobros son en efectivo o cheques, por lo tanto no existe mayor 

porcentaje de cartera en mora, los pagos los realiza personalmente el gerente por lo que el 

control también es adecuado. 

CONTABILIDAD: Actualmente contrataron una contadora en específico de la empresa CTF 

Consultores que esta llevando esta labor correctamente y bajo los principios de contabilidad 

generalmente aceptados, aun bajo normas NEC, recalcaremos que deberá cambiar por NIFS 

para el año 2012. 

Art 279: 

e No considero necesario la constitución de garantías para el administrador, a menos 

que la ley o reglamento de la Superintendencia de Bancos lo solicite, básicamente por 

la actividad que maneja la empresa (Courier) por el momento, el monto de operación 

es mínimo. 
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e Se solicitara balances semestrales, de ser necesario se solicitara esta información 

mensualmente, el sistema permite tener esta opción. 

e Actualmente se va a manejar una revisión semestral de ctas por cobrar y por pagar 

pero aleatoriamente, no en una fecha especifica. 

e Los balances se revisaran ahora cada cuatro meses, no amerito hacerlo 

mensualmente, así como también la junta general de accionistas se reunirá dos veces 

al año para afrontar los informes respectivos y discutir eventuales cambios o 

inversiones. 

Atentamente 

    
 


