
INFORME DE GERENTE 

Quito, 28 de marzo de 2013 

A los Señores Accionistas de la Compañía 
GCX 8l COMPANY ASESORES S.A. 

En cumplimiento de los estatutos de la Compañía y del reglamento de informes 
anuales de Administradores, a Juntas Generales, en mi calidad de Gerente 
General y como tal Representante Legal de la compañía GCX 8 COMPANY 
ASESORES S.A., a continuación pongo en su conocimiento mi informe de 
administración por el ejercicio económico concluido el 31 de diciembre de 2012, 
cumpliendo con las disposiciones del Estatuto Social, de la Ley de Compañías y 
la Resolución No. 13. Publicada en el RO No. 44 de 13 de octubre de 1992 de la 
Superintendencia de Compañías. 

a) En cuanto al cumplimiento de los objetivos previsto para el ejercicio 
económico 2012, estos se han logrado realizar sin embargo se espera 
que el año 2013 se obtenga un mayor crecimiento de la empresa con la 
captación de nuevos clientes. 

b) La Administración de la compañía han cumplido a cabalidad con todas las 
normas legales, estatutarias y reglamentarias, así como con las 
decisiones tomadas por la Junta General de Accionistas. 

c) En cuanto a la situación financiera de la compañía debo indicar lo 
siguiente: 

ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA 

  

Año 2011 Año 2012 

Índice de solvencia Activo corriente 27.681,95 2,20 49.895,65 2,54 

Pasivo corriente 12.592,15 19.614,86 

Capital de trabajo neto Activo Corriente - Pasivo Corriente 15.089,80 30.280,79 

Índice de solidez Pasivo Total 12.592,15 0,35 19.614,86 0,37 
  

Activo Total 35.825,34 52.683,68



Índice patrimonial Patrimonio 23.233,19 0,65 33.068,82 0,63 
Pasivo Total Activo total 35.825,34 52.683,68 

En general, la situación financiera de la compañía es estable pues hubo la 
mayor utilidad de los últimos años, pero se trabajará para mejorar los ingresos 
y optimizar los gastos para el año 2013. 

d) En el ejercicio económico 2012, los resultados arrojan una utilidad neta 
de US $ 11.112,37, la cual como Gerencia General se sugiere se 
mantenga como utilidad de ejercicios anteriores para posteriormente 
definirse si es que se la envía a reserva facultativa, se la capitaliza para 
dar mayor solidez a la compañía o se la reparte a los accionistas. 

e) Como políticas y estrategias para el siguiente ejercicio económico, la 
Gerencia General recomienda buscar una mayor difusión de los servicios 
que brinda la empresa a fin de que captar más clientes en especial 
corporativos. 

f) La compañía ha cumplido con las disposiciones legales sobre propiedad 
intelectual y derechos de autor. 

Atentamente 

Dr. Xavier Granja Cisneros 
GERENTE GENERAL


