INFORME DE GERENCIA

INFORME SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO FISCAL 2012

Sefiores Accionistas:

Para dar cumplimiento con lo dispuesto en la Ley de Compaiiias, a
continuacién presento el informe econémico correspondiente al Ejercicio Fiscal
2012.

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO ECONOMICO

Nuevamente, las autoridades pertinentes presentaron en el informe
econémico y estadisticas correspondientes al afo 2012. En el primer
trimestre del 2012 el crecimiento econémico ecuatoriano fue del 0,7 %. Al
comparar marzo del 2012 con el mismo periodo del afio anterior, el
crecimiento anual de la produccion nacional es del 5%. El PIB mantiene su
tendencia creciente pero con una disminucién a diferencia de los trimestres
anteriores.

Por otro lado es importante destacar que pese a los esfuerzos del Gobierno
no se logr6 mejorar el saldo de la balanza comercial, en el sector no
petrolero.

Las restricciones arancelarias y los cupos impuestos a bienes de consumo
como los teléfonos celulares y las piezas de autos y motocicletas redujeron
solo parte de las importaciones.

Esas medidas que buscaban desalentar las compras al exterior también
afectaron a la industria nacional. Segun el Banco Central, la demanda de
materia prima para la manufactura cay6é en 92 millones, lo que se traduce,
segun los analistas econémicos, en menos proyectos nacionales e
inversiones mas pequenas. El total de compra de insumos, para los
sectores de agricultura, industrias y construccion tuvo un ligero crecimiento
de 5.086 millones de ddlares a 5.441 millones entre el 2011 y 2012.

En cuanto a la aplicacién de las NIFF, también causaron impacto en los
- resultados del ejercicio fiscal 2012.

2. PERSPECTIVAS PARA EL 2013



Definitivamente la Gerencia reconoce que para el 2013 OLDSTRATEGIC
PLANNING INTERNATIONAL S.A. debera esforzarse mas para conseguir
mayores negocios y mas aun, para lograr un lugar destacado como Proveedora
del sector publico y del privado.

Las actividades tendran que enfrentar los mayores riesgos, no solo por las
perspectivas econdémicas del mercado interno y externo sino por el entorno
operativo interno lo cual depende del crecimiento de los costos, una aparente
tendencia al fortalecimiento del délar, el nuevo impuesto del 5% a la salida de
divisas y a la actitud de las autoridades frente a los principales mercados del
Ecuador, asi como lo manifestado anteriormente, en cuanto a restricciones
arancelarias son factores que alteran las negociaciones que involucran
importacién de equipos para su comercializacion.

3. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL 2012

Los resultados de los objetivos planteados el 2012, definitivamente no
cumplieron con las expectativas y proyecciones planteadas por los
Accionistas de la Empresa. Uno de los limitantes fue la campafa politica
para las Elecciones 2013, por otro lado, el Sector Publico sufrié cierta -
transicion debido al cese de funcionarios publicos y la implementacion de
nuevos sistemas de control, asi como la priorizacion de parte Gobierno
hacia las areas de desarrollo humano como la educacién y la salud.

En procura de cumplir con los objetivos propuestos para este afio, la
Empresa participd en varias licitaciones para construccién de obra civil sin
obtener resultados positivos. Respecto a estas participaciones es
importante mencionar que OLDSTRATEGIC PLANNING INTERNATIONAL
S.A traté de cumplir con los requerimientos de cada licitacion; pese a elio
las exigencias han ido en aumento tanto respecto al personal técnico con el
que se aporta asi como en cuanto a la maquinaria. Los pliegos de algunas
de estas invitaciones han sido incoherentes en lo exigido, respecto al
volumen de la obra y en otros casos la Empresa fue descalificada por
unidad de criterio del comité encargado.

En conclusién, no se obtuvieron los resultados esperados.

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES LEGALES.

OLDSTRATEGIC PLANNING INTERNATIONAL S.A., dio cumplimiento a
todas las disposiciones contempladas en las diferentes leyes que rigen la
actividad empresarial, entre las cuales conviene resaltar:

e Las establecidas en la Ley Organica de Régimen Tributario Interno, y sus
reglamentos particularmente en la declaracién, retencién y pago oportuno
de los impuestos;

¢ Las que contiene el Cédigo de Trabajo; 1/

¢ Los establecidos en las regulaciones de la Junta Monetaria;

e Las dispuestas por los Gobiernos Sectoriales;



e Las dispuestas en la Camara de Comercio.

4. ANALISIS DE RESULTADOS Y SITUACION FINANCIERA

OLDSTRATEGIC PLANNING INTERNATIONAL S.A., pone en conocimiento
de ustedes, el siguiente cuadro comparativo entre los Estados Financieros de

los afios 2011 y 2012

Detalle:
ANO 2011 ANO 2012 INCREMENTO

O DECREMENTO
VENTAS 171,237.25 243,392.23 72,154.98
COSTOS Y GASTOS 146,803.83 233,235.34 86,431.51
UTILIDAD/PERDIDA DEL EJERCICIO 24,433.42 10,156.89 -14,276.53
ACTIVO 490,778.30 551,136.20 60,357.90
PASIVO 306,622.20 355,032.20 48,410.00
PATRIMONIO 184,156.10 196,104.00 11,947.90
6. RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO
Esta Administracion se compromete a gestionar nuevos contratos que

permitan a la Empresa ampliar su mercado y a buscar nuevas plazas para
ofertar los servicios en construcciéon de planta externa, y la comercializacién de

productos.

La Gerencia aprovecha la oportunidad para agradecer al Sefior Presidente por
su labor y soporte, de manera especial en lo concerniente a la Direccion de

Proyectos durante este ejercicio fiscal asi como por la confianza depositada.

Quito, 14 de marzo de 2013

Atentamente,
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