Sefiores Acclonistas.
AUDITORPOOL ASESORES 5.A.
Presente -

Estimados acciomstas:

En cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 124 dela Ley de Compafifas v el Eeglamento
Intemo de la Empresa, cumplo en presentar a su consideracion los resultados de los
Balancesvlaslaboresrealizadas pormi persona durante el ejercicio econdmico 2012,

a. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
EJERCICTO ECONOMICO DEL 2012.

Esta por demas enfatizar que las politicas v los objetivos previstos para el ejercicio
economico 2012 dela Compafiia_ a pesar de que el sectoral cualprovesmos en algo ha
meentivado su actividad, se ha logrado cumpliv conlas expectativas que se plantearon al
nicio del ejercicio fiscal; sin embargo, debemos continuar generande politicas

financieras v de calidad que nos penmitan seguir conservando nuestro prestigio v
calidad.

b. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LAS JUNTAS
GENEFALES DE ACCIONISTAS REALTZADAS DUEANTE EL ANO
2012.

La Gerencia ha vigilado que se cumplan a cabalidadtodas las disposiciones de la Junta
General de socios realizada durante el afio 2012.

c. INFORMACION  DE LOs HECHOS EXTRAORDINARIOS
PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO LABORAL YLEGAL.

Mo han existido hechos de mayor relevancia durante ] presente gjercicio fiscal en el
ambito laboral.



d. SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA AL CIERRE DEL
EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS ANUALES, COMPARADOS CON EL
EJERCICIO PRECEDENTE.

Es importante mencionar que al momento ya se encuentran implementadas y aplicadas
las Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Las cifras del 2012 son alentadoras de lo que se resume:

La informacion financiera muestra Activos Totales por $ 113.205,61 Pasivos totales de
$ 120.084,38 y un Patrimonio Neto de $ 6.878,77. En cuanto a los resultados se
observan Ingresos de $ 155.342.23. Total Costos y Gastos de $ 142.607,16 obteniendo
una Utilidad de $ 12.735,07.

e. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE LAS
POLITICAS 'Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO
ECONOMICO.

La administracion recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de
la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2013, se recomienda continuar con los lineamientos y programas
establecidos a fin de incentivar el crecimiento de la empresa, especialmente basada
en estrategias para mejorar nuestra participacion en el campo de la asesoria.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente, ‘
17/)/%

Cesar Enfique Cutiupala Mozo
GERENTE GENERAL
AUDITORPOOL ASESORES S.A.




