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Seaniores Actlionisles
DISGRANCD CIa, LTDA

Respetidds Sefiores

En cumplimisnto & las dsposiciones vy reglamentasiones de I3 Ley de Compafias vy del
estatlto seclal de la empresa pongo & su consideracion &l nforme comoo gerente de
MSGERAMNCO ClA LTDA correspondients al ejerticio eoondimico 2013

Las operagiones de la administracion han estado encammadsas para ques |3 smpresa maniangs
un wregumeane 0 & gire nermal oo susoantvidades . Duranta este afio de aperadiones: gus
termirie g 11 de - diclembre dzsl 20013, con &l apéye conlunle erjre 13 gotencia v derras
migmbrus se tansiglismn imporEnss lngros

Las objelivos propuestos para = presemts ejerciclo asondmico s han cumplids en suU totalidad,
lo clal Ma sido produite de ‘alianess estotdgicss gues hemo@ acomddde oon nuestios
provesdores: se espera que el aid proximp fa compania pusda ealizar nuevos proveceioras
economicas, forfaleciendo |as relaciones tanlo con provesdores, came con dlientes declsidn
que dependera de ls eatabilidad econtrmica del pals.y del mercady autsmetriz

La actividad sconémica de {3 compaflla ha slde estable, no habléndose manifestado protiemas
laborales o administrativos. ya que hemos cumplido cabalmente con las obllgaciones
determinades por les organismes e pantrol de| pais.

Eu el miin 2013, se fie logrado un resultade mayar al afio anterior, =slo lo podemos respaliar
=n s Estados Financieros presentades, que arraje una ulllidad de 38.900 63 después de
pago de parmipacion laborgl e ifmpuesto 3 |8 renta jnclusive ¢l saldo de los nventarios ha
aurnaniado prodentements, cabe sefalar que durante este perode hemos chtenido un
prestamo bancatio el 12 ds= abiil del 20135, 1o cual rios Ha rermibico contar con capital de trabajo
para gl major desarmallo de la coimpaiia

Agradezod & 108 socios por la confianza y apoyo brindade. gue me han:permitide cumplie con
= phjetvos plantaatos

Aentamente,

DISGRANCO ClA. LTDA,



