INFORME DE GERENCIA

A LOS SENORES ACCIONISTAS DE VERTUFLORES CIA.LTDA.

Dando cumplimiento a las disposiciones legales, a continuacion informo a ustedes el
movimiento operacional de VERTUFLORES CIA.LTDA. en el periodo correspondiente
al aiio 2011.

Es muy meritorio mencionar, que la empresa se ha mantenido en el mercado y ha
continuado desarrollado sus actividades, pese al lamentable accidente de uno de sus
socios que aunque ha pasado ya un afio su recuperacion ha sido demasiado lenta, lo
que ha influenciado en las ventas y negociaciones de la empresa, tanto en el campo
financiero, legal como laboral.

Se ha cumplido a cabalidad todas las obligaciones frente al Estado como es el pago
de los impuestos mensuales y anuales, en el tiempo correcto, por la labor
desempefiada por su funcionarios contables, que trabajaron de acuerdo alaley y a la
ética profesional, demostrando de esa manera al pais que somos una institucién que
colabora con el progreso y cumple con sus obligaciones sociales.

Se ha podido obtener utilidades, y se ha logrado cubrir los costos y los gastos,
obteniendo una mejor imagen financiera de la empresa, que mejora los resultados que
se esperan obtener en el siguiente ejercicio econdémico.

Para el afio 2012 seguiremos con pasos firmes para incrementar las ventas y de
manera especial las exportaciones, por la obtencién de un crédito muy importante de
la Corporacién Financiera Nacional que se ha empezado a tramitar, para con esta
importante ayuda econémica incorporar nuevo personal a nuestra empresa que
colaborard con el proceso de cosecha, empaquetado y envio de las flores
especialmente a una cartera de clientes extranjeros potenciales, obtenidos por
nuestros socios, lo que permitira mejorar nuestra organizacion empresarial.

Con el convencimiento, de que con el apoyo total de los directivos unidos al esfuerzo
de seguir adelante, agradezco la confianza depositada en mi gestion.
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Atentamente,
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Gerente General

Quito, 30 de Marzo de 2012.




