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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

31 DE DICIEMBRE DEL 2013 

NOTA 1 - OPERACIONES 

PERSONALPROVE SA, es una entidad establecida en el Ecuador y constituida el 18 de enero 
del año 2008 con un capíal de USD $ 10 000 00 luego con escritura celebrada el 17 de marzo del 
2009 e inserta en el Registro Mercanti el 27 de abril del mismo año se procede a la reforma de 
estalutos sociales por el cambio de obyeto social de la empresa Su domialo está Ubicado en la 
csudad de Quito 
La compañia tene como objeto social principal la realización de actividades complementanas de 
glimentación mensajeria y limpieza, estos servicios están gravados con tanta 12 % de IVA 

Los Estados Fmancieros han sido preparados en US dólares como resultado del proceso de 
dolarización de la economia a través del cual el Gobiemo Ecuatonano fijé como moneda de curso 
legal del pats, el dolar de los Estados Unidos de América 

NOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 

a) Preparación de los estados financieros.- 

Los Estados Financieros de la compañia se prepararon de conformidad con las Normas 
Intoriacionales de Información Fmanaera (NIIF) emiudas por el Consejo de Normas 
Internacionales de Contabilidad (JASB por su sigla en inglés) 
Los Estados Financieros de PERSONALPROVE S.A comprendan los Estados de Situación 
Fmanciera al 91 de diciembre del 2012 y 31 de diciembre del 2013, el Estado de Resultado 
Integral, el Estado de Cambios en el Patnmomio y el Estado de Flujos de Efecto por el año 
terminado el 31 de diciembre del 2013 

La preparación de Estados Financieros conforme con las Normas Intemacionales de Información 
Eimanciera (NUIF), exige el uso de cierias estimaciones También exwe a la dirección que ejerza su 
Juicio en el proceso de aplicar las políticas contables 
A continuación se resumen las pnncipales prácticas contables seguidas por la Empresa en la 
preparación de sus Estados Financieros. 

b) Efectivo y equivalentes al efectivo.- 

El efectivo y equivalentes al efectivo incluye los recursos de alte liquidez de los cuales dispone la 
entidad para sus operaciones regulares y que no está festingido su USO, se registran en efectvo a 
equivalente al efectivo partidas como caja, depósitos hancanos a la vista, e inversiones a corto 
plazo de gran Iiquidez, que son fácilmente convertibles en efectivo en un plazo infenor a tres 
meses y sobregros bancanos, Las lineas de sobregiros bancarios utlizadas son presentadas 
somo pasivos comentes en el Estado de Situación Financiera 

€) Impuesto a las ganancias.- 

El impuesto a la renta comente se determna y registra de acuerdo con le legislación inbutana 
vigente, el año 2012 el 23%, el año 2013 el 22% 
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El impuesto a la renta difendo se provisiona en su totalidad usando el método del pasivo basado 
en el Estado de Situación Financiera sobre las diferencias temporales que surgen entre las bases 
(ributanas de activos y pasivos y sus respectivos valores reliezados en los Estados Financieros 

El impuesto a la renta diferido se determina usando (asas tributanas que han sido promulgadas a 
la fecha del Estado de Sruación Financiera y que se espera serán aplicables cuando el mpuesto a 
ta renta difendo se realice o el impuesto a la renta pasivo se pague 
El gasto por impuesto a las ganancias representa la suma del impuesto cornente por pagar y del 
Impuesto diendo 
El impuesto comente por pagar está basado en la ganancia fiscal del año 
Los pasivos por impuestos diferidos se reconocen para todas las diferencias temporarias que se 
espere que incrementen la ganancia fiscal en el futuro Los activos por impuestos diferdos se 
reconocen para todas las diferencias temporaria que se espere que reduzcan la ganancia fiscal 
en el futuro, y cualquier pérdida o credito fiscal no utilizado 
En cada cierre contable se revisa los impuestos diferidos registrados, tanto activas como pasivos, 
con el objeto de comprobar que se mantenen vigentes, efectuándose las oportunas correcciones 
alos mismos de acuerdo con el resultado del srtado analisis 

dj Beneficios a empleados. 

Incluye tas provisiones por beneficios a empleados 0 aquellos generados por beneficios pactados 
durante ta contratación del personal de la compañía 
El costo de los beneficios definidos (ubilación patronal y bonificación por desahucio) son 
calculados de acuerdo a valorizaciones realizadas por un actuario mdependente y calfcada, 
utilizando el Método de Costeo de Crédito Unitano Proyectada, las cuales se actualizan al final de 
cada periodo Las uliidades y pérdidas actuariales se reconocen de inmediato en el Estado de 
Resultado Integral en los costos de operación o gastos de administración según correspondan 

Los costos por beneficios al personal son cargados a resultados integrales en el periado que se 
devengan 

e) Participación a trabajadoros.- 

La Compañia reconace un pasivo y un gasto por la participación de los trabajadores en las 
utlidades de la empresa Este beneficio se calcula a la tasa del 15% de las utlidades de acuerdo 
con disposiciones legales. 

f) Reconocimiento de Ingresos.- 

Los ingresos de los servicios se reconocen cuando la Compañía ha prestado los servicios al 
ciente y es probable que la Compañía reciba el pago convenido previamente 
Siempre y cuando el monto de las ngresos se pueda caicular confiablemente y sea probable que 
la Compaña reciba cualquier contraprestación, los Ingresos por semvcios se reconocen en el 
psnodo en el que se prestan 
Los ingresos de la compañía provienen principalmente de la prestación de servicios de actrvdades 
complementarias como son alimentación, mensajería y Impreza 

9) Costos y Gastos.- 

Página 2 de 8



Los costos y gastos se registran al costo Insiónco Los costos y gastos se reconocen a medida 
que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el pago y 88 

registran en el periodo más cercano en el que se conocen 

h) Activos Financieros” 

Todos los actwos financieros se reconocen y dan de baja a la fecha de negociación cuendo se 
liza una compra o venta de un activo financiero y son medidos imicialmente al valor razonable 

más los costos de is transacción, excepto por aquellos actyos financieros clasificados sl valor 
razonable con cambios en resultados, los cuales son inicialmente medidos al valor razonable y 

suyos costos dela transacción se reconocen en resultados 
Todos los actvos financieras reconocidos son posteriormente medidos en su totalidad al costo 
amorhzado o al yalor razonable 

La Compañía clasifica sus acbvos financieros en las siguientes categorias 

+  Avalor razonable con cambios en resultados 

+ Activos fmancieros mantenidos haste su vencimiento 
+ Cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar y 
+ Activos financieros disponibles para la venta 

La clasificación depende del propósito con el que se sdqumeron los instrumentos financieros La 
administración determina la clasificación de sus Ístiymentos financieros en el momento des 
reconocimiento inicial. 

h.1 Cuentas por cobrar comerclales y otras cuantas por cobrar « Las cuentas por cobrar 
comerciales y otras cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fos y 
determinables, que no cotizan ert un mercado activo 
Después del reconocimiento imicial, a valor razonable, se miden al costo amortizado utilizando el 
método de la tasa de interés electiva, menos cualquier deterioro El periodo de crédito promedio 
sobre la venta de los bienes es de 90 alas 
Las cuantas por cobrar comerciales incluyen una provisjon para reducir su valor al de probable 
realización — Dicha provisión se constituye en función de un análisis de la probabilidad de 

recuperación de las cuentas 
Las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar son sctwos financieros no 
denvados con pagos fijos o determinaples, que no cotizan en un mercado activo Se clasifican en 
activos comentes, excepto los vencimientos supenores a 12 meses desde la fecha del Estado de 
Situación Financiera que se clasifican como activos no comentes 

1) Pasivos financieros e instrumentos de patrimonio 

Los insttumentos de deuda y patrimonio son clasificados como pasivos financieros o coma 
patrimonio de conformidad con la sustancia del acuerdo contractual 
Los pasivos financieros se clasifican como pasivos comentes a menos que la Compañía tenga 
derecho incondicional de difenr el pago de la obligación por lo menos 12 meses después de la 
fecha del estado de Situación Financiera 
11 Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar - Las cuentas por pagar 
comerciales y otras cuentas por pagar son pasos financieros, no denvados con pagos Mos o 
determinables que no cotizan en un mercado activo 
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Después del reconocimiento inicial a valor razonable se miden al costo amortizado utilizando el 
método de la tasa de interés efectva El periodo de pago promedio para la compra de bienes 
nacionales es de 90 días, 

1) Normas nuevas y revisadas con etecto sobre los Estados Financieros. 

Durante el afío en curso, la compañía ha aplicado una sene de normas huevas y revisadas 
emniidas con el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (1ASB) efectwas a partr del 
01 de enero del 2013 

Modificaciones a la NIC1 - Presentación de partidas en otro resultado integral 

Durante el afio en curso el grupo ha aplicado por primera vez las modificaciones a la NIC1- 
Presentación de partidas en otro resultado integral Las enmmendas introducen una nueva 
lermmología para el estado de resultado integral y estado de resultados cuyo uso no es 
obligatono 
En virtud de las modificaciones a la NIC 1, el estado de resultado mtegral cambia su nombre por el 
“Estado de Resultados del Periodo y otro resultado Integral” (y el “Estado de Resultados" pasa a 
denommarse como "Estado de Utilidad o Pérdida") Las modificaciones de la NIC conservan la 
orción de presentar el resultado del peñodo y otro resultado mtegral en un unico estado a en dos 
estados separados pero conseculwos Sm embargo, tas modificaciones a la NIC1 requieren que 
las partidas da otro resultado integral sean agrupas en dos categorias (a) las partidas que no 
serán reclasificadas posteriormente al resultado del ejercicio, y (b) las partidas que pueden ser 
rectasficadas posteriormente al resultado del periodo cuando se cumplen determmadas 
condiciones El Impuesto Sobre la renta de las partidas de olro resultado integral se asignaran 
sobre las misma base, y estas modificaciones no cambian la opción de presentar partidas de otro 
resultado wtegral antes de impuestos o después de impuestos Las modificaciones se han 
aplicado de forma retrospectiva, y por lo tanto la presentación de partidas de ofro resultado 
integral se ha modificado para reflejar Jos sefendos cambios A parte de los cambios de 
presentación antes mencionados la aplicación de las modificaciones a la NIC1 no da lugar a 
Iingún impacto en el resultado del periodo la utilidad integral y el resultado integral total 

  

NIC 19- Beneficios a los empleados (revisada en e) año 2012) 

En el año en curso la compañía ha aplicado la NIC 19 — Beneficios a los Empleados (revisada en 
el 2012) y las enmiendas consiguientes, por pnmera vez 

La NIC 19 (revisada en el 2012) cambia la contabilización de los planes de beneficios definidos y 
los beneficios por terminación El cambio más importante se refiere a la contabilización de los 
cambios en las obligaciones por beneficios definidos y los actas del plan Las modificaciones 
requieren el reconocimiento en los cambios en las obligaciones por beneficios definidos y en el 
valor razonable de los activos del plan cuando se producen y por lo tanto eliminan el método de la 
“banda de fluctuación” permitda por la versión previa de la NIC 13, y acelera el reconocimiento de 
los costos de servicios pasados Adicionalmente, todas las ganancias y pérdidas actuanales 
(nuevas mediciones) se reconocen inmediatamente en otro resultado integral Por otra parte, el 
costo de interés y rendimiento esperado de los actwos del pian utilizados en la versión previa de la NIC 19 se sustituyen por el enfoque del “nterés neto" el cual según la NIC 19 (revisada en el 
2012), se calcula aplicando la tasa de descuento neta sobre el pasivo o activo por beneficios 
definidos Estos cambios han tenido un impacto en los importes reconocidos en el resultado del 
perjodo y otro resultado miegrat en años antenores Adicionalmente, la NIC 19 (revisada en el 
2012) miroduoe algunos cambios en la presentación del costo por beneficios defimdas mcluyendo 
extensas revelaciones adicionales 
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A partr del 1 de enero del 2013, ta compañia ha aplicado las disposiciones transitorias pertnentes 
de la NIC 19 — Beneficios a los Empleados, y ha actualizado los importes comparativos en forma 
relrospectwa 

k) Normas nuevas y revisadas pero aun no efectivas 
La Compañía no ha aplicado las siguientes Normas Internacionales de Información Financiera 

(NIF) Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) e Intemretaciones del Comité (CINIIF) 
nuevas y revsadas que han sido emitidas pero aún no son efecbvas 

Ne Titulo Efectnva a parkr 

NIF 9 Instrumentos financieros Enero 1 2015 

Enmiendas a la NIIF 9 y fecha oblgatona efectiva de la NNF. Enero 1 2015 
NIF 7 9 y revelaciones de transición 

Enmiendas a la NIF 10 NIF. Entidades de inversión Enero 1 2014 
12 y NIC 27 

Enrmendas a la NIC 92 Compensación de activos y activos — Enero 1,2014 
Fnanoeros 

La Administración anticipa que estas enmiendas que serán adoptadas en los Estados Financieros 
en los perlados futuros no tendrán un impacto sobre los importes de los activos, pasios y las 
revelaciones de la Compañía Sin embargo no es posible proporcionar una estimación razonable 
de ese efecto hasta que mediante un exarnen detallado haya sido aplicado 

NOTA 3 - EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 
El efectivo y equivalentes al efectwo como se muestra en el Estado de Flujo de Efectivo puede ser 
concillado con las paridas relacionadas en el Estado de Situación Fmanciera de la siguiente 
manera 

Composición 

Diciembre 34, 
2013 2012 

Caja Chica 5000 50.00 
Bancos Moneda Nacional 7,830.04 2,17884 

TOTAL 7,690 04 2,529.84 
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NOTA 5 - CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR 

Composición 

CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES 
Cuentas Relacionados Nacionales 12,141 90 
Antiapo Proveedores Nacionales 00 

TOTAL CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES 12,141 90 

  

OTRAS GUENTAS POR COBRAR 
Prestamos Empleados 85000 
Otras Cuentas Por Cobrar Empleados 409.32 
Otras Cuentas Por Cobrar 9.00 

TOTAL OTRAS CUENTAS POR COBRAR 1,359.32 

18.867 17 
17590 

19,842.17. 

000 
449.27 
19.39 

  

262.68 

NOTA 6 - CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR 
Composición 

Diciembre 31, 
2013 2012 

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES 

Proveedores Locales Relacionados 0.00 50 
Proveedores Locales No Relacionados 2,326 80 700082 
SUBTOTAL 9,326.90 7,000.82 

OTRAS CUENTAS POR PAGAR 

Conla Admmistración Trbutana 2,368.47 2.081 78 
Con el ESS 2,197 53 219874 
Promsiones Locales 5540 3803 
Cuentas por Pagar Diversas Relacionados Nac 000 3,145 00 
Antupo de Clientes Locales 872824 12,556 28 
Olras Cuentas Por Pagar 6,646 80 000 
Cuenta Por Pagar Accioristás. 000 000 

SUBTOTAL — 10 99544 20.017 83 

TOTAL 22 UB 
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NOTA 7 — OBLIGACIONES ACUMULADAS 

Composición 

Diciembre 31, 
2013 2012 

Beneficios a (os empleados 19924 93 14,513.43 

Partinpación Trabajadores por Pagar del Ejerciao. 69125 2,547 11 

TOTAL 314,616 18 18,060.54 
  

NOTA 8 - OBLIGACIONES POR PAGOS DEFINIDOS 

Composición 

Diciembre 31, 
2013 2042 

Jubilación Patronal 3,942 79 386143 
Desahacio Empleados 742 46 71510 

TOTAL 4,685,28 4,576 59 

(1) Jubilación patronal - De acuerdo con disposioiones del Código del Trabajo, los trabajadores que 
por vente y eco años o más hubieren prestado sus servicios en forma contnuada o interumprda 
tendrán derecho a ser jublados por sus empleadores sm peguico de la jubilación que les 
corresponde en su condición de afiados al Insttuto Ecuatonano de Seguridad Social 

(2) Bonificación por desahucio - De acuerdo con disposiciones del Código de Trabajo en los 
casos de terminación de la relación laboral por desahucio solicitado por el empleador o por el 
trabajador la Compañia entregará el 25% de la ultima remuneracion mensual por cada uno de los 
años de servicio 

Los cálculos actuariales del valor presente de la obligación devengada por concepto de beneficios 
definidos fueron realizados el 31 de diciembre de 2013 y 2012 por un actuano ndependiente El 
valor presente de las obligaciones por concepto de beneficios definidos y los costos del servicio 
actual y el costo del servicio anterior fueron calculados Utilizando el método de la untdad de crédito 
unitaro proyectado Bajo este metodo las beneficios definidos deben ser atribuidos al penodo de 
servicio del empleado y basados en la fórmula del plan, de ta! suerte que se sinbuye la misma 
cantidad de beneficio a cada año de servicio, considerando el uso de hipótesis actuanales para 
calcular el valor presente de dichos beneficios. Estas hipótesis reflejan el valor de dinero a través 
del tempo el incremento salanal y las probabildades de pago de estos beneficios 
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NOTA 9- CAPITAL SOCIAL 

Es capital social autorizado es de US $ 10 000,00 

  

Contadoría) 
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