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el -tiempo

Superiniendencia de Compafifas

EXTRACTO DI LA, ESCRULY
RA PUBLICA DIE CONSTITUCLON
DE LA COMPARIN  ANONIMA.

DENOMINADA  "ALAMUBRES
GALVANIZADOS  BCUATORIA
NOS 8. A" (ALAMBREC),

l—La egciilura piblica de cons”

litnetou de ln Compaiiia And

nima “ALAMBRES GALVA~
MZADDS ECUATOILANOS 8. A"
{ALAMBREC), se olorgd snte el
Notarlo Segundo det Canlén Quit
{a, Dv, J. Vicenle Troya J., e 15
de sepliembre de 1072, aprobada
por el sefior Soperintendenle de

Compafifas, medianle Resolucion
N¥ 27 de 3 de Uclubre del pre
sente afio. .

La ipseripcion en e Regishro
Indusirinl vonsin hajo el N® 26,
Yomo 4, ¢l 4 de Oclubre de 1972
> A—Cunslituyey Ja Compaiifa los

siguienies socios: Ing. Tomis
Kohn-Toepler, Ing, Juan Kohn
JToepfey,  Dr, Julle ¥eln Suires,
“Dr. Herardo Salvader  Molina Y
3t Mareo Phigz Fosso, senaloria
nos, domiciliattos, en  Quily, o=

&
D

ACCIONISTAS
Sri- Tomds Koo
Sr, Juan Kohn
DY, Julin Vela
Dy, Gernrdy Salvadoy
Sr. Marco DIadz ..

MOTAL

B8.—Forma de Adwinislracion v
Representnclgn Legal: La gos'
{ion de. la . Compatila corres

bonde reallzar a la Junta (General

de Acclonisias. n} Consejo de AD®
ministracion, al Gerenle Gral, y al

Subgerente General de conformi

dad con o que se dstablecc en los
. Bslalulog.~ DE LA JUNITA GE°
‘NERAL: La Junia. General os In
reunidn  de necfonlstns  debidee
menie. convoentda X congliluidas-
Sus acnerdos serdn abligalorios
vara ladgs 105 seclos, Inelugive los
“igidenles ¥ avsenkes. sin pevjui
1w de log derechos ¢ acvioies
wue Ta Tey de Compadifag conce?
Je, a esle rospeetn, n Jog accio”
“pistage~ DL CONSIJO DE AD
MINISTRACION: Rl Congejo de
Admiulsteacion  rstard  fegrndn.
por siete Covsejeros o Miembves
Principaleg v sicla Congejeros o
Miembros Suslendes, elegitlos por
o Junta Geweral de Acclonisins,
para wn periotly de dos abins—-
Mo se veguigre sev accionjsta e
Aa Compafila gaca ser miembro del
Consejo de " Administeacion.— %)
Consejo Je Administragion  len*
dri~1as siguientes Tacultddes: a)
Estahlecey y divigir Ja politica in
duste:al, epmerciol, finaneiern, ere
ditiein y econdmicn de In Compa-
fild} ) Nowmbrar Presidenie y
vepresidenie, deslgbaviones que
tas hari de entre los wmiembros

Jog comparccer. por sus propios
derech

L
TALAMBRES ALV ANVLAY
DOS BEUATOIANCS 8, A

Compahip® se denomina

(ALAMBREL) g su plazo de dir
vacion. €5 de rcincuenla afion.
4--F1 do. ijellie de’la Compaiiin
.es la ciudad de Quilo.
5~0OBJETU SOCIAL: . Bl obe
el de In- cCompafiia
serd Ja fabricacion e. alam-
bres por (refilacidn parlien
do e alambrin (Lermachines),
asl comuy,. la fanyieacion y clabo”

rackin de produetos de acero v

de fodus suz derlvados o simila~

e,

B~-Capital Social: Wl eagltal de
la .Compahila e3 de DOSCIEN
TUS CMIL SUCHES DIVIDI

DY BN 200 ACCIONG!  NOMI+

NATIVAS ¥V ORDINARIAS de Un

Mil Sueres de valor eada una

| Te-Suseripeion y pagy de aecior

nos' Bl eapital gocial ha sido
ztiserilo y pngado eu su fo-
taltdud e la siguienle forma:

CAPITAL SUSCRITO
¥ PAGALD

& 150.000.00
. 700000
*71.000,00
1.000,00
.1.000,00

8 200.000,00

del. Consejo de Administracidny;
©) Nombear y remover al Geren
te Genernd de 'a Uonipafiia y ge
fialarle su remineyacion; d) Nom-
brar ¥ comover al subgelente (e
la Compnfitn, a propuesia’conjuns
ta del Presidente y del Gerente
General; o faltn e acuerdo enire
ellps el Congejo lo nombrard, sin
propuesta; e} Prescutnr a la Jyn-
la General da.Accionistas vn Iy
forme Anual svbre In marcha ad-
minislealivn .y fivonclera  de In
Compatifa, y recomendny Ja- oy
ha en la ane debe vealizavse la
distribucion de Jug beneficios sor
ojales: L) Aulorizav al. Gevenle
General para conslilule wandaty
oy v on osu lempo, revoenr sng
boderes; g) “Aprobse los presie
bueslog de gastus ¢ Inversiones (e
ln Compaitfs y modificaring g3
Tuere necesario; h Resolver sohra
ol establecimiento de' Sucursales,
Agencing v Ofieinas en cualqulor
ugnr ded pals o del exterlor; )
Expediv ¥ reformar lns reglamen-
{us que estimare convenienle para
1a huena mareha (e la Compaiila;
j{ Cumplte y hacer eumplie 1ag
decislones de tn Junla Genoral
de Accionislas y. 1a3 supas  pro-
pitis; k) Constituir los organismos
yue eslimure convenienle y sejins

Vi Incles sus funclones: 1) Regular v
_reglamenlat v praplo funclons
‘mignly, en fodo Jo gue no esté

Ty especithente  previste por  Ia

Ley v por ug presenies eslalwlos;

" .m) Ejerver lodus lay dewmds funm

cioneg que fusren necesaving o
eonvenientes para el cumplimien
to de Jus uhjelivos y operactones
de Ja Compafida yne no estuvies
ven asignadas o olyos vigenjsmns
de la misma; n) Nombhear y ye
mover al auuilor de In Conpafila;
este. nombramiento deherd hacer
ol Consejo de Administraciin en
persubd nalneal o juridiea de am
plios conocimienios sobve Ja ma
- tern ¥ prestiglo lntetnacjonal re
eongeido; o) Autorizar al Gerenn
t: Ueneral lug ‘overalones en ae
fivos fijos que excedan e 'Tres
Millones de Sucres.~ DEL PRI
SIDENTE: La Compafifa  lendrd
un Presidenie elegido por el Con
sejo de Administraeldn de su pro-
pin seno el cunl durachd dog afios
en sus Rwiclopes, pudlendo ser
reelegido. indefinldamente eu su
eargo, Sin que sen necesavtd, parn
ejeveer esla funelon, ser meionista
tie 1a compuiifa, y conlinuaré en su
carge lasla gue sea legolwenle
reemplazmlo-—~ Kl presidente fen=
ded las sigulenles faeullndes: a)
Convoear, presiyir y divigiv Ins
sesiones de Ja Junta General de
Accionigtas del Consejo de Admi
_mislracion, y suscribir lag actas de
dichas rewiiiones; ) Culdar de sjue
sean eumplidas Ing decigioues de
1a Juita Genernl de Accionislas y
vigilar 1a Budpa marcha de la Com
-paila; ¢) E)ercer 1oy dewds atrie
uclones que 1o confleven. la Ley
y Ins eslatulog. DEL GHEIUENTE
GENERAL: Bi Gerente General se
1 eleglde por el Coasejo de Ade
- mluigtencion para un periodo de
dng afos, pudiendov ser reelegldo
tndefinidamente. Para ser Geren
te General no se reéyuiere ser acelo
nista de la Compaiiit~. Son ale+
huciones y debéeves del Gerente
tieneraly a) Wabresenlar ofidial ¥
Jegalmente 2 la Compalila eu loda
clase de acloa judicinles. exiraju”
dictales o adnvinistratives, asi co
mo, en toda clase de contrtes, e
Jevciendo todu.elnse de Acciones
e eorrespondsn o ' lefdnga 19
g derechus de Ia Compafila, en
Julele v fuedn da &), dui o ¥ olore
ghnde log apirlonig posleres ¢ pro”
curadores ¥ nombrande ahogadios
pora que reytesenten y defiendan
a Jn Compafitn en log 'Fribunalds
y. ortanismes en que fuere ecer
garto} b) Divigiv ¥ adminisivar Jog
pegiciog. di In Urinpaiia, ale”
diendn tn geslioii de log mismys dé
una munerg conatpnle; ¢) Nom
hrav, destinor. o deshedit a los
empteados de o Compohifa v dslg
narles sus wueldogs ¥ eventueles
gralifleaciones. qne brocedan: )
Foramlar el Neglameulo Inletno
de trabnje de la flampafifa; e) I
mar lodos los pedimentos. soliel
Luden, Lacluras,
In administracion de In comipniifng
f) Formular, ruualviente el prot
yecto de presupuesto de In Com
pailla para su aprobacidy; g) B

ele. relutivog n”

Inborar anwndmente, un Jufvrme
rvelativo ‘a Jn marcha do la Corr
paiits ¥ el vesulladd deé gus fuw

-clones, Jiformg yue deberd ser..b
‘piggdniido al Consejo de

i de Admi*
nisitaclon; 1) Velor pér In hue
na marchn de In Culnpaiila; 1) B
fereer Ing dembs atvibuclonés ge
fialadlns eh . Tn Ley v én loy esty

lutos; J) Mera podec reafizar (n
. verslones en activos fijos que ext
. eedan de ‘Ures Millohes de Sweres.

el Uerente General debert tener
wia_auloviznclon eserila del Clonge

“Jo de Admbilsledeton. DEL SUBGE

RENTE: Sera elegido por el Con
séld dé Adnduistraeidn para wo

perfodv de dus afinss= Para ger
Subgerenle no se vequiers ser acr

N

tlanislte de In_ Compafifa, podrd
go¥ reelegido indeftnidmmente, 3
Subgerente reemplazavh ol Geren
t4 Geiieral en falfa o auseucln dé”
sle ¥ infentras Io reemplnce, len:
dif. todns las alribuciones, dere
u_l_m! ¥ obligaclonies que In Ley y
\6n esiotulus olovgan o} Gerenle
Genetal,

© L0 trie pongn en egnoviniients
lel piblico para los fines legales
nslgnientes;

Quito, a 11 de Octubre de .,

f.} Genare Cuestn leredin
' Seeretarie General
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