COMPANIA DE TRANSPORE INTEGRACION DRIENTAL “INTEGRAORIENT S.4.*
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMERE DEL 2016

(En didares Americanas)
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INFORMACION GENERAL
COMPANIA DE TRANSPORTE INTEGRAL INTEGRADRIENT.: Es wnir Empireso lgolments constituida én
el Ecuadir, inkerita @m ¢ Regietra Mercantil

OBJETO SOCIAL: Lo snprese ve dedicard o lag eetividedies die Trongporte Ditraprovineiol de Pasajensy

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av. 13 de funin SN y Francieo de Greflara, 5 Chiteo Quitn -
Eenodor

DOMICILIO FISCAL: En i cludad de EF Chooo con RUC 17921 1R468001,
BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuackdn s describin loy princpales boses contables adopiodas en b preparocida de estos estodas
finmmciwrny PYMES.

Bases de Preseatocidn

Los Estados Financeros i ke empresa s hon preparado de ocverde con lax Nermvas lotermaconales de
Informocuin Fingacidim pard pequeios y mwdionay eitrdodes (NIIF para la PYMES), adoptodas por I
Superntenilencia de Compoftios. Los Extados Financieros se han slohorodo de acuerdo oon el enfeique ded
custo Misteirion,

Lo prepaveciin de estos Extedos Financieros conforme con tos NUF, exigen éf uin de clentog estimadiones
contablag Tambidn exige o o Gerencin gque eferza sujuicho o el procesy de aplicer politicas aentobles.

Log presentes estacoy finoncieros han sido preparados o partic de las registros de conabilidad
martenidig por la emprésa ¥ formilados:

s Por g Gerencio pora conocimignto ) aprobacidn de los sedores Socing én funto Geeral

¢ Por primera wee de eooevdo con lo estoblecido par fas Norma Istevmacionafes de Informacidn

Financiero (NIIF para PYMES), pdoptodos por ko Supsintendenco de Compotioy, de manero abligatoria
para #f entidades bajo s roatrol

o Temigndo en eonuideroeiin ko totebided de los principios y normas contubley de volorocsdn de los
ocrivas de aplicocitn obligatoria

¢ En la Nota N° 4 Principios, politices contables y orifermos de palomciin, s7 (oaomes princiiog
cantables y criterios de valoracidn de los acmives mds sgmificotives aplicados en le preparacidn de log
Etindes Financleros del giervicis 2016

w0 furma que muestes b imegen el del pozrimenio v de ke situccion feanciern ol 37 de dickemboe def
2002 y de bow resulendoy de suy operaciones, die lox cambros o el pateimenin aeio v e Tos fluios de
afircktver, g we hern produciels en o dmpresa en el aferoicio termminiis en eva fmolin
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Los estados fingncieros de la smpresa, corvespondientes ol sfercicio 2006 fileron aprobadas por o fustg
Generol de Socios ol 08 de abril de 2017 v con la aplicocidn de Normas Internocionales de Informoridn
Fimanciera “NHF para PYMES”,

Adopeidn de las Normas Internocionales de Informacidn Financiera “NITF

Pronunciemientos confables y regulatorios en Ecuador

Loz Extudos Financigrus correspandientes al efercicio terminada el 31 de diclembre del 2011 bun sido los
primoroy slaborodos de ocwverdn o lus Normos e interpretociones, emitidas por el [ASE lus cimles
incluyen les Normas Intermacienales de Informaciin Financiera (NIFL las Narmas tnternaciendles de
Contabifidad (NIC). Las “Normay Internacionales de informacidn Financiery NIIF® odoptadas en el
Eepadur segin Ressiicion No, DACLICLO0E det 21 de agosts del 2006, publicad en Regivtro Oficiol No
34 oe 4 de septiembre del mismo oo, Resolwoiin Noo 0605C,0010 el 20 de noviembre del 2008,
publicads en el Regisoro Oficial N 498 del 31 de diclembre del 2008, #n lo cual ye establece of
crontagraema de aplicacidn ahligatonia de lay Normas Internacionales die Informacidn Fingnciera NIy T
Hesolugrin No, SCICLEPAIFREGT 1010 del 11 de octubre del 2011, publicode en e Registro Oficial N
566, en el cual se evtoblece e Reglamento pare fo oplicacidn de las Mormas Internecionales de
Informacidn Finangiera NIF para PYMES

Lo empresa colifica comg PYME, die ocwerdo of reglanmento:
i,  Maonto de activas inferiores a 4 millanes

b Verters Bratas de boste 5 millenes

e Tengan menog de 200 trabofodores

. Manedi

o, Moneda funcionol y de presentacion
Lars partichees inchuldas en liey cugntas ameales se prosentue en ddiann americinas pac ser o momda
iled engorna scofdmice principal en gue e dmpresd opena.

24 Responsabilidad de fo fnformocion

Lid lefermacitn contenida en eitos Estados Fingncierns es responsabiidod el Gerende, rutificmdas
posteriormente por e lanta de Sociox

En lo preporacidn de los Estadoy Fiionoeros se o oafthzode dederminodas estimmaciones . pirm
cirantificor los - octheox, pasivos mgresos, gastos 0 compromiog. gue fouron registrodos en éifoy
Bitvicumente, estus sstimacivnes se refieren i

L Lo welorecidn de octhos pora determinar o esistencia de pérdidas por deteriors de
detrrminados aetins

2. Se ha opradn por mongeser of criterin del costi poeg fos actives e Propiedmd, plaeto 3 egudp,
excepho ef criterio de revehio paro el terrenm

L5 Periodo Contuble

Estadn de Sitpacidn Financlers af 31 de diciembre del 2008 y el Extodo de Resultodos. Estado de Carmbios
er el Patrimonio y oz Flujes de Efective, por ef periodo comprendide desde el 01 de enero al 31 e
diciembie dei 2016
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PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIOS DF VALORACION

En dn eluborocidn de o coentus orvoley de o empress correspondientes o efercicie 2086, se han
aplicadn Ios signientes primcipios v polltieas coptables y eritenios de valarecion,

A.1. Efective v Equivalentes al Efectiva

E efectivi v egquivalentey ol efectivo incluven el efectivien caja, fos depadsitos o fa visto en eatisades del
st finamcierm,

3.2, Dacumentos y Crentas par Cobrar comerriales

33,

Cuentax comerciales @ cobrar son imporees debido per los ciestes por prestactia de servicios realizados
i el citrsn noreral de b operacidn. 51 se esperg eabear o denda en we affe o menos (o éa el el normel
die lo operacidn. i este’ fiers mibs Jurgo) s dosiffen pome aerives corrlentes. En caso contrario s
DPESERLEN COMD GELIVOS N0 COrTiEnfes

Ly cirentas comerciples g mrennncen phcialmente por s valor roxonable v posteriormmesie por su costio
amartiredo e coerdo con ef mdiedn del tipe de interds efective, munas (@ provistén por gerdidas por
deteriory del valor, Se asume que ne gxisle vi compominte de fingnciocidn coangdo las ventas se hovel
cony - piriadn medio de cobro de 180 digs, lo que estaen linea coj lo proctieg de mercado

Propivdod Pl v Eguipao

Lax hignes comprendidas. ex propreded. plonte v equipn, de uso progio, se eacugniran registrodos o s
coster e pelguisiciin,

Lig depreciacién se eodculo aplicando el metedn lineal subre of costo de pdguigeidy de log qenves menos
s inlor rosiduiad; entendibndose quie ¢! terrenn Bene g it indefindde e, por fenta, o son oalieto
die e preciein

Lo cargos anmrles en coneeptn de depreciaciin de s oceives materiales s raalizan con. contrapartid
en I cuenta de perdides p goenancies p, bdsicoments, egaivaler @ Jos podeentajes dé depreciocidn
ibgrienies (determinodis en funcion de los oios de fo vida kel estimada de ki diferentes elenentos):

Concepto Vida wtsl
Edificius 20 oy
Instiluciomes 1 piins
Muehies v Enseres 10 afes
Muiqyinas y Equipas 10 wfios
Egeipe de Computaciin Jafios

Vehicalos v Eguipas dz Transportes 5 aflas

Can orasidn de code cerre contable. o empreso amplien S¢ existe indicios, [ans InTeTThes como exiames,
de' gue el valor reto de fos elenmenros de su active material sxcede su corregpoadiente import
recupierable: 0 cipe cnsn meduces Bl voloe en e e actteo o gue S8 Erore st s importe
recupuerable v afustan fos cargos futurns e conepto de deprediockdn o proporeiin o s volor en ibres
ajtrstaid ¥ 0 5 nieve Gt remneme; e oo e s necesarin unn fEestimacidn de lo mism,

34, Coentiy comercioles a pogar

Lot epentas comerciles o pogar som obfigaeiinies e puoge por [HERes o servicios g s fan adguirido. o
T proveedines g ol cuesn erdinorio del megocin. Lo cientos o pagar se chasifioon comn pasive copnients



s los pugos tenen vencimisnto @ un afio o menes (o vencen e el ciclo sormal del negocin, © exte fiwr
satpericer). En caso éontrarin, s€ presestan come pasivos mg cntentes,

35  Impuestoqlos Ganoncios

El gasto por impudses o leg gonancios del ofe comprende la sumi del impuests corriente par pagar y del
impesto diferido,

EV impuesto corriente por pagar estd basade en lo genancia fiscal del ado,

El impuesto diferidy s révonoce u partic de'lay diferencias entre los importes en libros de Jog activis y
pastos en log Estodos Financierns y sos boses facales correspondivntes (conockdas comn diferencios
temporariog) Los pasnms per impuestor diferides s reconocen pare odas ey diferencioes temporanias
imponibles yue s esperen gue Incrementen lo gamancia fiscal en el Jieturs, Los aotivos por impuestoy
diferidos se reconicen para todas fas diferencios lemporarias dediecibles que se expera que reduecan lo
genancia fiscal @n el futurn, y cualguier pérdido o crédit fscal mo oeiliadn, Log aetioe par impaestig
dtiferiolos, s miden ol importe mdetme guee, sobre o base de lo ganancio fiseal actusl o extimode futer,
e probobie gue se recuperen

El imparte #n lbros nete de s actives por impuestos difivides se revisand en cada fecha sobre la gue se
infarma v ge apusen parg eeflefor b evalunciin octial de flas ganancios flscales feturas, cualqules ajuste
d rectivhaee on ol resultods del peredo.

1 fnpeesto aiferidi we colewla segda las frsas bmpositivas gue se espera aplicar o fa gunancio {pérdida )
flscal de lod pertodos wn ks que se espera realfzar el active por impuestos diferdos o cancelor ef pastyo
poar impaeesio diferido, sobre lo bose de bay tevas impasitivag guee hoyan side aprobodas par el SRI

A partie del wercicio flseal 2000 entrd en vigor I norma gue sxige of page de in “anticipe minimo de
impestn o fa renta”, ey valor es calealady en funcidn de oy cifros reportadas ef el onteror sobee of
0.2%: del putriminio, 0.2% de Ing costes p gastos deducibles, 0 4% de fos ingrresos grevvabiles v 09% de fey
e

La retferick porvii estalblecid gue on cost de gue ol Saporsto o be rendo comsade sea mmor gue of manto
el anticipo minimo, et ditimo e comaertivd en tmpuesto @ foorents definitien, o menns gue el
contribuyente solicite of Servicie de Rentax Internos au devoliecion, o cval podria ser aplicohle, de
acuerde con o morma gue cpe b devolucidn de este anticipo,

36, Aeconocimiento de ingresos

a7

L imggrersiong: ordinurios se reconocen cuando s produce o entroda beeta de Beneflcion eoomdmiosg
ariginades en el curso die fos actividades ordingrios da be empresa durtnte el gieecici, stempre gue diche
entruda de beneficioy provoque un Incremente on o patfmonio aete g oo estd relaciogods con e
aporfaciones de los propletartos de exe patrimanio y estos beneficios puedan ser vatorados con flahilidod,
Las imgresns ardinarios s valorun por el valor rsoaable de li contrapartida. recilidi o par recibin
derivoat de fos mismox ET ingreso se expois weln, de impoestn, desciieitoy o devolucones

Reconocinviento de costos y gaxios

Las conitos ¥ gostas son regivtrodng basdadnge en of principio del devengoda, ex deoir, odes fof gastog son
reconogidos el momentoen gue se conoce ef tso o recepoidn de oo bien o servicio.



48 Participacién a trabajaderes

La smpresa reconoce don corge o los resultodos del efercicin en que s deveriga, of 5% de
partictpoeiin de fog robajodores en s voilidodes de conformidad con fo esrablecide e el Cidigo de
Trabujo de ke Repildfica del Ecvador.

3.8, Principio de Negocio en Marcha

Log estodos financieros se preporan gormalmente sobre o base de gue lo empresa estd en
Juncionamients, ¥ contintard sus acthadades de opevacion denero del futyro previsible, por lo raato fu
eritpresa o Ut iitercida m aecesidad de Nguidar o de cortar de forimg importante sus operaoiones

310, Fstado de Flujos de efectivo

En gl estado de fufos de efectin, prepordo segin o ménds direct, se wtilizen las siguientes
EXprEsine

»  Actividodes Operotives: octividades tipicay de fo empress, segin o oljeta sociel, sl como- ofras
getiviclades giee oo paeden ser califfcades como de versicn o de faenciacidn

o Actividades de Inversidi; s de soguisician, eoafenieiin o dspusicion por otros medios de aceis o
lorgo plazo, especiilmente propisdod, planta y equipo en el coso gue apligue,

s Actividades de financiactdn: actividades gae producen cumibiog en el fmieido y compesicidn did
patFamio mekn ¥ o log pasivos gue no foroman poete de fey aceindades de aperociom

s Flujos de efective; entrodus v saliday de dinere en efectivg p de sus equivalentes; entendiends por
esto; Caji, Bancos ¥ fox inverstones @ corto plaes oe gron Hgeides v sl rivsgo sigaificative de
diferacianes £n su vaiar,

E Estado de Flifos de Efective én la ficha de transicide no sufre modificocidn algung debidi o que o
mjuste efectunda para lo aplicecidn de lo NIC/NIE, no afecta of efectien, solo @8 s dfuste oo gl
retrispective ol Pateimonie [Resultados acamulados provelentes por o adapcidn de NIEE)

211, Sitwachin Fiscal

Al plerre de Jus Extndas Fincicieroy o emgprese i b sido sujets de revisidn por parte o oy guiosidides
Iivcules, o Gerencin considerd que ne hay contingencios tributuvias que podefan afector fa situecidn
fincirciera de o enpres.

4, GESTION DE RIESGO FINANCIERD

Lo empivsn estd expuesin o determinoidos desgies g gestions medionte o oplicocidn e sisteras de
fefermtificocidn, medicidn, [imifacidn de cencentracidn ¥ superviidn

Entre fox principios de buena admintsracitn destocan fog siguientes:

e Cumplie estrictomente con todas los nonmas aprobodas p divalgades por o Presidente y Gerente

» ¢ definen politions de commcimbsnto técnice g copacididies. sificlilen g dregiiroe 1R gestin
aficirz ot forvor del cliente, mivtimbermdo ef rietgo de contral mterno, finomeiero v oot fof polidodes de
control



¢ Se desarrolion y oplican control de calidad necesario pars asegurar quu fas operaciones se realizon
swiiire las poiiticas. normas v procedimientos establecidas

Lox principales riesgos de la empresa se derivan del desarrolio de su propla pctividad y dentro de st los
principales aspectos o destocar son;

* Politica de calidad: Para garantzar lo calidad de nueseros servigioy, ke empresa cuenta con un
sistema de control interno, mediante e comité de calidad. compliendo con lox estdndares de ética,
Hormas de general aoeptocion,

* Politica de seguras: La empresa mantiene una politice de ssgurns de eesponsabilidad cvil v todo
esgo. al mismo tempo s encuentron aveéguradas fay oficinas, lineas de produtcion, Inventurms v
vehiculos.

s Politica de RRHH: Lo empresa cumple can ! codign labarnl y dispasiciones del Ministeno del
Trobajo, mativanda permanentemente of volioso elemento de Recursos Humanos, e puesio o
disposicion de los empleadas el reglamenta de trabajo v de sogueidad industriol.

Bmdodrtmnblamdmb:

o Las cuentas registrados se don por el concepto de Capital Sockal,
» Los Cambios a derallar se considernn valores generadas por lu Reserva Legal calculada sobre el yalor
de {us utilidades del periodo fiscal antes del edicalu de participacidn utilidades

Hstox estados finonceroy, han sido aprobados per fa Gerencia General v posterior aprobacton por fa junto
treneral de Secios (incluides: Estado de Situacion Financwra, Estado de Resultados integrates. Estadn oy
Cambias en el Patrimoniv, Bstado de Flufo de Efective y Notas o fos Estados Financieros, firmodas. poe o)
Gierente v Cntado

i T s e
DarwilE fainEema Defaz Tewrratets Mortiies Veroniea treth

Owerente General Contadorn



