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SOCIOS DE LA EMPRESA 
ASSTECOOMASA. 
De miscomidenaconas 

En cala e Gerente General e ASISTECOOPER SA. me puma presenta lleno ino de 
rro, corresporene ño 2018 

Antecedentes 
notes de marto del 20185 prepa Plan Operatho Anual 214, cual un presentado y proto 
or a Acaba de Socios dela morena y que tundamentalments alos ls squiemes nens 
ergo: 

1, Fomemat necio de Cali parace ls Cooperar Socia y lanas autoras 
2. Paracas laura ette con COISCOAD y ato 
2 Calfca como morsa de Sendo ante el Organ de Cano (575) 

Para artes y para documento a ets as estrategias ve deter os sienes jets 
raegios a 

ojear 
Fstabicos as rata pora descarado empresarial, mediar eso de barman de 

aricación, pata compi cons etas estacas an el Pla Esrtiico 2018-3072. 
Especiicos 

1 incremente lumen de ventas alce de stitación a el qupo de Cooperatas Socia. 
3 Irerementar lacra de Chet e somo del ponlo. 
3) Gorras Alanzas estaras con empreses aces an los terlógica 

va
 

Cumplimiento de Matas por lineas estratégicas 

1 Tomando encuenta el primos ee estnágico “Fomenta el Servi de Cuad pora on 
Cooperar Socia y entes ateros”, seda Complmento besa ena siguientes meras 

Cooperativas Socias y clientes 

  

+ Para dar comino al per obje eSTAtagK, 1 procedi mplemecta un medal. 
de posan basado e process, el Cual serra dar un decremento erratégico la 
erpresa Auseccope! ZA. pora el alci artonces e estic el maps de prscesos y e 
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dolió las reonsabidades de cada uno de lx procesos. Luego de reses el mapa de 
rocas e ho nal en integras la srgres » poferioales de ri rs en e 
conocimieta y espera del manejo de proyectos de Core bancario, lo cual os ha 
pormiido trabaja en un erqueme de gestión besado mn lacada | 
Acamtiuación, e pe 
En 

tae mapa de prcasos yal personal concert de anoro del   

    

  

   

DIRECTORIO. 
GERENCIA 

” can Ñ 

€ == o € 
t Ñ a t 

1 aii 1 
(ERA $ 
NS ES JA 3 

ir a | E T 

E É == | J1£l 
* $ pm s 

+ Mtener ana estruc defina se proc 4 ejecutar de manera coordinada y atada eve a 
Atras untades dea Cronos 

* ostesatados deere ua estructura y procesa defudos permitieron a Aunecooger cumolk con 
tas Importantes coma son 

0 Mandos de Sa artalado y placa ls solados nidos 2 trata de 
Ircrrietas de seguro TIAS los requerimiento + ncdemes repo de nuestra 
ooperatvas acts, s al como al fralar Gcembre del 2018 Tuvimos 6 incidentes y 4 

mI co e ud ra Et rr TUU STO CT 00 ali 
y aer el src qn brinda la empresa. 

EXPERIENCIA 

 



  

= 1100111 
=0 QS Basistecosos: 

2 se hanralinde comida técicos conos jees de seras delas competa ars panico 
don Sort tarto asar planificados omo al er tarados. 

LS Se pala Meración del Spin 12 y e ha socio (12 de dirt del 201) 00 ul 
ide tcs de la operates paa e acompatamacto de a iberacón de les mas. 
e obtvoMundarseta! ue de regular todas ls coooetivs as versos que 

son ls mismas 
0 En 4 re somera sa ha tatuado on e naevo persona corgorado ys a logrado, 
lpacer 41 En del año de lor halos actualizados pi los cales sa cefja a tuación: 
naciera e la ema. 

    

b) Fortalecor la alanza estratégica con CORIS y otros 

To Important ecacar que para cumpliiento de es ti auratágic an salada. 
loa acaramientos nacesaños ara poder fottecar la raión comarcal con OBS, lo cul 

orante spemes tremendo ao 201 ur bie vio por lo persons de CONS 
eh alain comercia s vo elstaa tomando e cuentas aqueos detalles 

3) Desde oimesde mayo del2018, la empresa COB amp rela cercmienos 
2 tdo Ind com ls conpeestivs 0s 0% como la cosperaticn Andalucia firmo. 
rectaente el servca de martenmemo con COS. 

1) Cor fecha 28d novato dl 207 sn Ml act de aga rca de a 
gunda tae Cel proyecto e Servico de Fondo de Cesa, del cual normó 

seres COB 
1), Fines de lr ego la notilcación de COS que mientra no 3 caca tor 

tradado, a era Asmecoooor o pueda pidas el servi de mentenenento y 
opor tecnic. 
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ox Vaores adestdos ala empres CONS. 10 de dices el 018 oq 

opor y Manteniiento de Conganentay cerrados y Aberos | 3100000 
Tgilaicación de Vesna fapibado sor mamies de 17 de 

sepiemb del 2017) La únicas cooperatas que cancelaron 
20 | ato water some Arumaqul. Coto y EGOPAD: as. 

cooperatas que mantra la deuda som, Alea dal Vale. 
Andalucia Coop, Tucan y Poca Macional 
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el Calicar como empresa de Servicios ante el Organismo de Control (SEPS) 

Durant el pora ruta dela 20145 prepara documentación comesponita pare 
rama de CO! (P>), a cun se Corto hndamentarmente por documentación 
lmindarata (pecas), rasca y de raecucnrs 

Luego del preso rulurtorio pur para de le SEPS, on echa 24 de agosto e ocio el io 
Mo. MOSSOS RL, an cal la SEPS Cali y aut a acompaña AUISTENCI 
TICNOLÓUICA COOPERATIVA AUSTICDOPER SA. par ctas como campal de tarso 
cata. 

Cumplimiento de Metas por Objetivos Estrategicos 

amd amplia CJ epecios temen l upesa a send las suertes acciones 
tree al cumplen de chos oluetros 

A) Arale gel volumen On ventas e iodico de satiacción enel Jrdso de 
Cooperar moradas 
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sto Mnancer dela Empresa 

Se be tornar en Cama ue el pres Cuntimesra del aa 2018 tuvimos a sia vor 
eden coperatvs Poca econ y Ala dl Vale, ich Operativas abia debido el 
amb de CORE desde o 2016. En mes de mayo satan ecoperatia Andalucia. 

o anal ass prnl vención deca de CODI. 

Esa desnculacón de cooper pesó un irpart fuer o ngreon de Asstecoopa, 
lo cun calevo aque el remupuesto defrdo para año 201856 vea mermado mn sg. 
SI embara, 4 a sn pudo cub con los compromaos de pss y deudas gracias al apoyo 
rconaIcional de os miembro del dect, como de as conoerstns socias 

El aradecimisto especial las comperatas Tull, CDOPAD y Cstecas que bridaron sa 
ADOS al empre. medias adelertor coros sar que Acxtecooper ponga de 
oral 

Sobre la Infomución rancia. los blancas y estados Aries, a corpo cualquier 
INMACN PerecIte A Alstcs0par, se encuenta semper an as nealacione 
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Fon la unión de Cect del mes de noviembre del 2018, e ares al Drciono de e 
“empresa e pende denincuucon de os empleados del empresa, haciendo notar que tenemos 

2 carios pesan, al primeros bocas na ruejs estategías jur la salita de lin ' 
eme 4 ravés dex enuncis y el segurdo escena es enfer los pios laborales. 

  

M3 de dcrembre del 2018 nos encontraron con promedores al dí, malo el caso de COMIS, 
un al moments adecdars $231 srermadamente, y ohigacones cor la ccoperas 
COOVAD que ascienden $200.000.00 dichos Valores prpresntan los adolaos o pagos par 
“antcioada el er qe e rindan st erat. 

Votame de Ventas ela Empresa. y 

De gal paper cen sr adi Compacuvo con a añ 2017 2028, Asitaconpay ha 
vo Sesequílio 9 CUM us ventas por a atoves as espada. continuación. 

e presenta en el gen cuadro renumer-- 

E   

  

      
Enelaño 2018 pesa oe licita era cumplir on el proyec del Gano de Fando de 
Cesar, paro amb se JO e Obtener y 10 vos proyectos + cotivación se 
recente un cdo seme desert or sevlo y producto: 
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Ventes Año 2018: 

  

      
  

    
            

  

en derate elcodro precedente podemos obseva! ue vrs dels cooperan dan 
ADO MeCEslo zar que As cgnr arta ara reyrcts un ame tampa podemos 
Cbr o algo cooperar no Demian la costes necesaria para el desarro y 
cenar de prosucios ener como nuevos rotos 

TOTAL: Uso 72053. 

lulmo meso del año OL Nue co On vr cur apesar es Jabrsado procuró 
9 de ota del 2018 o el star desarrollado sora l Servi de fondo de Crean y ug 

deemar elacta ce entrega recepción on fecha 28de novembre del 20181 to Fnacira del 
SPA e dugu el pogo. Ema retraso 0 el pags 10 PUMA tener un ingreso previsto 
$H200090 lo cua afcto al presupuesto establecido 
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Como se pueda clrsar segun lo ingresos pres la tad Pulse do mar muy 

portan para a ataca pero morena po os acontecimientos qe eden ero 
ete 

+ abla de vastos cesalos (7, Alsa del ato y Andalucia), 
* Problemas adrinatatros generados por lu jee Inuncora del SEPA, la cual o 
pm el pao deco 

SAMSSACCIÓN DEL CUATE 
An cuento 0 a stidación de muestros lem, salar 3 ecuess de evaluación durara 
segunda serra dela 2018 arojndo los guetos betas 
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. as MUYsAnSACIOmO:           
Cama se pude observar su murio el In de setatacción en suesras copete 
eco. pera sepuros buscan la Cada total, Basado en procesos de mepramnto. 
conto. 

AcOMACIÓn e presenta ls aiadores de gestión que se demo para ao 2018 
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Como e pando aa se CUORE CO as metas pregunta. ro eso nos bla segur 
mejorando aun eel sendimento dela emoresa 
bl int 
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yecto de Servicio de Fondo de Cesantía de la Policia   

Arcedente 
Fon propos ros os fecha 2 mas de 2017000 mus rss e comenta 
Jetro las cuales termes Eat de personal, ata de vamtursemo de recuentos, ta de 
metaotog de Proyesas (PP), lic de 528000 ir deis canos, er oo. 
Tomando e cura toda ets falencias se tomaran guientes comes coectuas dure 
Al egurdo samatis del 2017 y se cumpla con tas o producto erre e sio 
el propeci deson 

Acciones estrada ene 2014- 

+ Duarte el priv sesion dl ao 201N, se ne, implemento y wvauó os 12 módulos 
ietonales ue e india ls O yl nro com el CP 

+ Ene vende mayo el 2018 SEP soii una prog de proyecto por 90 ía más, endo. 
o derecho en cortatacin publica con econccmsto del Ova a Empresa Ascer 
5A temo dema porro. 

+ e cumpla on tos los parámetros tinas por ls TDI y contrato con SEPA, 1 pesa 
 iconveniatay tte como; Salt de pescnal ll y poi, Cambio de Personal aa de 
nte o nr ds none amino ds evo les que Implica el aleteo. 
ue estada dos e ISC 

+ HL9 de ocn del 2018 sa erro al proyecto y aha producción. Como inca ctra 
e Icono de estab. parieemente vea cumplendo el ade soporte y 
mantenimiento téc 

+ HL28 du novembre del 2018» rmó elacta de entrega rección det proyecto, contumamente 
on la ompcesa Fcalacior y lAdriniradas del proyect del COM 
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Durante parco de tur del 2018 hata e Y de ou del 2019, 5 o recado e 
STAAITANTO Como st previo e elzortrato, el cul pro nao e rartenmert y 
spore post sh producción. 
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Como podemos aver est proyecta ha ado un rlearta pare demostrar que Astecoopet, 
. ¿o ona bera planicacin, sumiento y trajo trio que sa rmaluo durant al periodo 

Mayo 2017 x diciembre del 2018 un oirlo un robo de cad y cumplo con 
e. pende sesgo, amero comenientes ue ve presentaros en el rayecto. 

Inforime del Estado Sacletatio de la Empresa 

Atecedertes 
¡Cams astecedente es importante mencionar que sn e mes de moy del 2017 6 io la vista de 
la Superar de Compas y se mfermo que por vers ocasiones (año 201 se fabio 
oleo la corapondiete nformación par soi tomaste precedió a 

presea la formació sta para la rev de la super de compañs, a contimacin 
os pcesantó un Inorme indicadonos que la intormación rueda no compla con la 
ral, ur ca pd preparar la pava Informació rta, Luego de em la 
rea Información sota upecintncencia de compañias sica e regular dos tomas 
cres» Copia Sci. 
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clones resluadas on 3014: 

Con hucha de foro 2018, l Supe Inedec de compañias mediante ofi SEVA 
TRASOSAS-2018:00005808.0, sito qu e grsont 14 estados de cuenta delas entidades 

"nacieras um ls cues se iron o deis tz secs para tica ls 314013500 que 
sete presentado al crgmbrmO de cetro como Capa Saca 

EAN el 204 0 formo por part de a Super intendencia de Compañias que la escritura de 
la subida de capa» 10.000,00 eds electo por fal de sete nancero y que el 
apta cal del empresa quedaba m $106.0090. 

  

"tniormees de Jul art y september del 2018» procedi area l pocas tg para 
Veleta el atodos socia de a ampresa. Fruto de eta trajo sl caga sil quedo 
“tvtadamente estrado deL gent rara 

COMPARTIMOS EXPERIENCIA: 
PER_XScXA—



em
. 

  

  

  

  

  

  

  

  

          

1 fue 0 var En 
pros E 
Jara nan] 
eso amoo 

3 —Jeorocaano E 
ramo mute vias sas] 

> eroao a2es0n| 
E a 

ru no 
10 poa ooa ET 

Conclusiones 
$ segir do previo en Plan Oervo 2014 a cumplo on 106 las ciones perinentes 

para uta dto Pla 
+ sema genero un cor en le rlación comarca coma empresa COI, por efectos dela dedo 
ana 

+ Eran comercia rAaÍÓ en guerre oportunalades de megoco. 
e Selogro vonrniir el proyec de SED tomando an cuanta todas Lar amenazas y problemas 
crcontrados alo largo del praecto 

Recomendaciones. 
+ Farraeca al dect para cumple con lo proyectos ue su cabo a empresa 
+ Darle porturidad la empresa AUÑtcope por pata delas cooperativas saco pra er 

mer ado MURRE enla malomentació de nronacion eco 

  

Atentamente, 

(ele 
Ing. Freddy Hulca, MBA, PhD. 
GERENTE GENERAL. 
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