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Ferrometales Zaldumbide S.A.
Informe Gerencial
Por el periodo terminado 31 de diciembre 2015

Un cordial saludo a los socios de 2 compaiiia; la labor desempefiada en esta
ocasion por la Gerencia fue la de revisar v corroborar la eficacia efectuada
ante los balances entregados por el Departamento de Contabilidad e informar
la situacion econdmica, estructural y fisica de la compafia,

Es una obligacién y deber tener que informar a ustedes este afio que la
compafiia aumento sus operacionss y como prueba de ello existe un
resultado positivo; se debe contar con un fuerte agradecimiento a los socios
de la compafia.

Aspectos relevantes:

En la aclualidad y debido al golpe tremendo que ha ido afectado
tempranamente la economia mundial, |2 economia de nuestro pais por los
precios del petroleo las empresas consideradas pequefias y medianas de
nuestro pals han sufrido los estragos de varios factores que influyeron para &l
curso normal del crédito especialmente para el sector microempresarial v en
nuestro caso de la compaila.

Uno de los aspectos més imporfantes realizados en el periodo 2015 es
rescatar la proyeccidn del negocio, también las adecuaciones del local donde
funciona el 4rea de ventas, como parte de la planificacidn realizada en la
compafiia.

Es importante dar un agradecimiento a los socios y colaboradores que han
aportado para que esle objetivo planteado para el afio se haya cumplido 2
cabalidad y poder continuar con el desarrolic normal de las actividades que
ha de desarrollar la empresa.

Revision de Balances:

En o que respecta a la revision de los balances, se debe resaltar que |a
empresa registra una utilidad del ejercicio 2013; esto se debe a que se ha
logrado realizar actividades referentes a la venta y produccion de nuestres
articulos al plblico.
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Los resultados encontrades en los balances siendo estos realizados en forma
gficiente y cumpliendo las normas necesarias para dar fiel cumplimiento en lo
referente al aspecto tributario, legal, societaric y econodmico encontrade en el
balance.

Desafios y retos por cumplir:

Para el afio 2016 se piensa sacar adelante a la compafifa tomando en cuenia
el tiempo en base a la planificacion y a la dedicacion compromelida por parte
de los accionistas para desarrollar de la mejor manera los objetivos y metas
planteadas,

Para finalizar se debe agradecer el cumplimiento de responsabiidades y
apoyo a la gerencia por parte de la presidencia y los diferentes socios con su
gompromiso por mantener viva y latente la idea de generar una empresa
familiar lider en la ciudad de Quito.

Atentamente, e

e ! 3
Marco V. Zaldumbide
Gerente General

Iny



