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INFORME DE GERENCIA. 

LABORATORIOS IEMYR S.A. 

PERIODO: DEL:01 DE ENERO AL 31 DE'DICIEMBRE DEL 2013 

Quito, 28 de marzo 2014 

¡Estimados socios de la compañía LABORATORIOS IEMYR S.A., me complace. 

informarles de-:las actividades: que se. llevaron a cabo desde durante el año 
fiscal 2013 ¡para que se evalúen las: gestiones realizadas y también con el 
objetivo:de cumplir lo establecido en la ley y en los estatutos. 

Con esta introducción pongo:en su conocimiento el siguiente resumen: 

1. Se informa que-en estos-años de.actividades, las repercusiones políticas 
y económicas en nuestro país ha afectado nuestras actividades, peroime 
complace indicar que a pesar de esto, hemos cumplido los objetivos 
planteados a cabalidad. 

2. Se indica a la Junta que se ha cumplido todas las disposiciones 
originadas por ésta, 

3. la Gerencia General indica que se ha cumplido con- todas: :las 
disposiciones: legales y administrativas y podemos comunicar que no se 
ha producido:ningún:hecho extraordinario en el aspecto legal y laboral. 

4. Se informa a los socios que los principales indicadores financieros de la 
empresa son: 

AÑO 2012 AÑO 2013 

ACTIVO 107.879,90 100.874,08 

PASIVO - 48.240,18 40.039,03 

PATRIMONIO 59.633,72 125,857.12



   
DENI YH LABORATORIOS JEMYR S.A. 

Adscrito al INSTMUTO DE ENDOCRINOLOGÍA 
METABOLISMO Y REPRODUCCIÓN IEMIR 

AÑO 2012 

INGRESOS 184.117,06 

EGRESOS 94.977,84 

"UTILIDAD O 
PERDIDA 937,26 

Av. La Coruña N26-191 (1337) y San lgnacio 
Telf: 2550 017 - 2226 503 Fax: (599-2) 2556 436 

Casilla: 6637 - C.C.). + ¡guevaraBiemyr-ecuador.ec 
. Quito - Ecuador 

AÑO 2013 

209.605,58 

208.404,25 

1.201,33 

5. De conformidad al:resultado.del ejercicio económico, se:indica a la Junta 

que se repartirán las utilidades obtenidas a los socios en relación a la 
liquidez de ila:empresa. 

6. ¡En cuanto a políticas y estrategias, la empresa ha contratado un nuevo 
¡personal especializado en las diferentes áreas administrativas «para dar 
¡impulso y soporte a nuestros clientes, aplicar nuevas políticas de 
mercadeo y logísticas, 

7. la Gerencia informa que a pesar de que no es. aplicable a la compañía 
lo referente. a los derechos de autor y normas de ¡propiedad intelectual, 
se:cumplen con todas las disposiciones tegales:en esta materia. 

Atentamente, 

LABORATORIOSJNEMYR S.A. 

     idi 

Gerente General 
darreaga
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