
IN¡ORIIE DE GERENTE A
INMODTLTAR¡A DUCRET
ECONOtrfTCO Dft- AÑO 2.012.

LA JUNTA GDNERAL I'¡
S.4.. CORRESMNDTENTf,

ACCTONTSTAS Dtr
aL E,¡liRclcfo

Túgo a bien di¡ieime ¡ uredes con ol fin de poner ¿n co¡óciniénró dé ure¿es el presenre
i¡fome de i¡bofts srespondiente al eno 2.0¡ 2

ASPECTOS GENf,R {LES: f,a empeso TNMOBTLIARIA DUCR€T S.A., dúa¡ie el año 2012
desúolló ss ac.ivid¡des en fóma nomul, y ¡o se enocen aspectos quc po&ie linitu su
capeidadd¿ condluaoomo mpiesa ú nmha.

CUM¡LIMIEMO DD LAS DISPOSICIONtrS

Al €stero dsbd na¡ifesd que se h¡ ,l¡do ,iet cuñpljñihlo ¡ lás disposicióles dispuest¡s por
ustedes señoFs accionis'

PRINCIPALES ASPECTOS trCONOMICOS Y LABOR LES:

E¡ lo que riéie relación a los aspecros ecoñómicos puedó aimd qü la Écnic¡ jnplmúr¿da pór
la empE! pa¡a el úgordé de sanado ha empezado a das sus früros cóño s¿ puede eri¿úoi! por el
sulr¡do económico a1o¡nzodo pc¡ Ia socied¿d ál témino de1¡ño 20t2. E¡ cuanio ¡ lás rEt¡cio¡es
obHo-p.ro¡¡lcs, éshs so¡ adeouad¡s ya qú al i¡té¡id de h emprts¡ se vive un ¡nbic c
s¡risfacúio y ldecuado dc hbájó

DE UTTLIDADES

a bim soúere¡ a sn @nsideraoión la prcpuek

Les ryrád.zco pd la alenoión quc úe hd dispensrdo.

llqe tL,. /lll,. ¿( ¿' tat ¿)
AhLndri Aril¡Ge! de Ro,¡k\

RECOMtrNDACIONES SOBRf, EL NEPARTO

A¡res de @noluir.oD mi i¡fotue de laüoGs, teneo

UTLIDAD DlL EJERCICIO:
l5% P¡dicip¡ción d¿ los Tcbaj¡dons
Iúpueso a l¡ R.ñt¡ Causadó


