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Resumen

El afio 2013 fue concluido sin ninguna modificacion significativa a los
activos de la compailiia, los cursos se desarrollaron normalmente durante el
primer trimestre del afio fiscal, en los trimestres posteriores los ingresos se
basaron Ginicamente en consultas odontologicas.

Los cursos de capacitacion impartidos durante el primer trimestre del 2013,
fueron disefiados en base a las necesidades de los estudiantes.

Finalmente podemos recalcar que a pesar de que la compailia presentd
resultados negativos en su Estado de Pérdidas y Ganancias, estos se debieron
principalmente a las continuas mejoras que los socios han realizado,
siguiendo de esta manera con la filosofia de continuas mejoras que la
compailia posee.

Aatentamente
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Dr. Marcelo Eduardo Diaz Diaz.
Gerente General
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1. Administracion

El manejo administrativo de la clinica sigue funcionando de acuerdo a la
nueva reestructuracion a la cual fue sometida durante el afio 2009, re
estableciendo los diferentes puestos claves dentro de la institucién como
Presidente y Gerente.

El cargo de Contador y Asistente administrativa junto con las funciones
respectivas a ser cumplidas por cada uno de ellos, se mantuvieron de
acuerdo a lo establecido durante el afio 2008.

Los cursos impartidos por la Clinica durante el afio 2013 se concretaron
Unicamente al primer trimestre, debido a nuevas alianzas que se estdn
considerando efectuar para futuros cursos, durante los meses restantes la
Clinica tnicamente ha basado su ingreso en las consultas odontolégicas.

Finanzas

Las Finanzas de la compafiia se detallan de acuerdo a la siguiente
clasificacion:

Activos y Pasivos

Al 31 de diciembre de 2013 los activos totales de la clinica ascienden a la
suma de $35,682.07, el principal rubro de los activos proviene de los
activos fijos de la compaiiia que comprende entre otros maquinaria, equipos
odontoldgicos y vehiculo; contra los Pasivos mantenidos por la compania
que son de $27,911.87, de los cuales el principal rubro proviene de la deuda
mantenida con uno de los socios por $19,160.09



Patrimonio

La compaiiia al cierre del afio 2013 registra un patrimonio de $7,770.20. El
capital se encuentra conformado por dos rubros: el capital social de $10,400
y la reserva legal de $103.02. Durante el ejercicio del 2013 se generd una
pérdida de $13,330.70.

El Balance General de la compafiia se presenta al final de este informe
como Anexo 1.

Ingresos

Los ingresos que percibe la clinica provienen tanto de las capacitaciones que
se dictaron durante el primer trimestre y las consultas odontoldgicas que se
dieron durante todo el afio 2013.

Para el cierre del ano 2013 el ingreso por los servicios prestados ascendid a
$92,019.95, siendo el rubro principal los Servicios por odontologia.

Gastos

Los Gastos totales al 31 de Diciembre del 2013 fueron $39,184.11 USD, el
56% de ellos corresponde a los gastos de Nomina, seguido por los gastos
Administrativos que cubren un 22%, la diferencia se distribuye entre gastos
de capacitacién y depreciacion.

El detalle del Estado de Pérdidas y Ganancias se presenta al final del
informe como Anexo 2.

2. Informacién Financiera

Los Estados Financieros fueron preparados por nuestro Contador el sefior
Paul Freire, considerando todas las disposiciones y reglamentos que rigen
para las compafiias del sector.



La Clinica es un organismo de derecho privado, su politica contable se basa
en las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) de ser aplicables.

Podemos concluir que al término de este periodo y gracias a que los
accionistas de la compafia han asumido la perdida que se venia acumulando
de afios anteriores segun Acta de Junta General a Diciembre de 2011, los
objetivos a corto plazo de la compafiia han sido cumplidos
satisfactoriamente, la compafiia se encuentra sumando esfuerzos en su
bisqueda por optimizar para el 2014 los resultados obtenidos al cierre del
afio 2013 sobre todo motivados en promover continuas mejoras que se
estan realizando desde el punto fisico como tecnoldgico para de esta manera
continuar con nuestra labor y el cumplimiento de nuestras metas a largo
plazo.

Fin del Informe.



