
SWIFICOMSA. 

INFORME DELA ADMINISTRACION 

AL31 DE DICIEMBRE DEL 2012 

En cumplimiento con las obligaciones y disposiciones de la Superintendencia de Compañía, así 
como de los Estatutos de la Compañía. y como representante legal me permito presentar a los 
señores socios de la empresa SWIFTCOM S.A. el correspondiente informe de Gerencia General 

sobre los resultados obtenidos en el periodo económico 2012 

ASPECTOS FINANCIEROS: 

Los trabajos por el mejoramiento, presencia y desarrollo que se ha realzado en el ejercicio 
económico 2012, en lo que se refiere al aspecto financiero de la Compañía se lo detala a 
continuación 

Se cancelo con normalidad a proveedores y personal de la compañía. También se realizo ls pagos 
puntuales y oportunos alas entidades como son 5.R1, SENATEL,1ESS 

Se realizo exigencias solicitadas por la Super intendencia de compañías como es Plan de 
Implementación de — NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA MIES, 
Conciliación del Patrimonio Neto de las Normas Ecuatorianas NEC a Normas Internacionales de 
Información Financiera NIlÉS al 31 de Diciembre del 2010, resumen de Ajustes y Actas de 
Aprobación de Aplicación de las Normas Internacionales de Información Financiera, presentando 
en las fechas establecidas y de acuerdo a las normas o parámetros solicitadas por la 

Superintendencia de Compañías, y as! evitar futuras sanciones o multas. 

COMERCIALIZACION: 

Se presenta alos señores accionistas y la facturación neta del 2012 estén enmarcadas dentro del 
presupuesto elaborado para este periodo, observando un pequeño Incremento.



ASPECTOS GENERALES 

Referente a gastos administrativos estos se han efectuado acorde a lo establecido en el 
presupuesto del 2012 La actívdad económica del presente ejercilo se encuentra reflejada en el 

Balance General 

VISION DEL FUTURO 

Por el periodo 2012 que se han realizado cambios en mur a un mejor futuro y gracias al apoyo de 
socios y Directiva dela compañía SIIFTCOM S. A, podemos analizar y poner nuestras siguientes 
metas planteadas que se pueden realza en l periodo 2013 como son: 

Capacitación alos directwos, socios y empleados 
Velar adecuada y oportunamente los intereses, brenes y los aspectos financieros es decir 
cuidando los gastos e versiones, 
Mejorar el servico a cientes y empresas. 
Atraer a compalas que tengan toda la documentación legal a fin de proceder a realizar 
contratos de arrendamiento de frecuencias 
Con la ayuda decidida, apoyo desinteresado ce todos los socios se lograra conseguir estos 
objetivos para el año 2013 

Atentamente 

( y SETAS co al 
Luis ffredo Silva Carvajal 

GERENTE GENERAL SMIFICOMSAA,


