INFORME DE GERENCIA
A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA ECAYCAP S.A
POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015

Sefiores Socios de; ECAYCAP S.A

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compadias en mi calidad de Gerente
General pongo a su consideracion el Informe de la Gestion realizada por la
Administracion durante el ¢jercicio econémico del 2015

I- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2015

Durante del afio 2015, hemos tratado de mantener la empresa con los ingresos
obtenidos, los mismos que han disminuido en un 24% en relacion al afio anterior, lo
cual solo nos ha permitido cubrir los costos necesarios para poder brindar el servicio
de capacitacion y mantener las fuentes de empleo.

Durante este periodo se ha capacitado a 844 alumnos, los cuales han obtenido sin
ningin problema su licencia de conducir, se han realizado 1248 exdmenes
psicosensomelricos para renovaciones, se realizaron también exdmenes de revalidacion,
y cursos de educacion vial.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa
mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades, v de esta manera
consolidarse y posicionarse en el mercado a pesar de la competencia

Las perspectivas para el afio 2016 dependerin fundamentalmente de las medidas que
adopte el gobierno para fortalecer v lograr la estabilidad fiscal y econdémica del pais.
2- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCI0S

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

3.- SITUACION ADMINISTRATIVA, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2015, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales v legales,
la empresa se ha desenvuelto en un dmbito normal conservando las fuentes de trabajo, v
cumpliendo con todas sus obligaciones.



4.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2016

La administracién recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la

empresa, con ¢l fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, y fortalecer la
imagen y presencia en el canton Mejia.

Sin mas por ¢l momento, quedo de ustedes agradecido.
Atentamente.
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CRNEL. EDUARDO FREIRE TAPIA
GERENTE GENERAL -



