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P El 2011 como todos=cohocemos fue un afio de una incierta segundad y una‘

y esto en cierta medida ha hecho que las relacnones comercnales entre
proveedores y. chentes con la empresa hayan mq’orado P

‘Contrario _al_ejercicio econémico anterior, Ia7 sﬂuacrén financiera nacmnal e
',mternac:onat ha hecho que podamos cumplir dge manera parcial con el pago a
'}nuestros proveedores,«@generando ocasuonalmente sutuamones de atraso en los

N Plor ser una empresa en crec:m:ento y por los mconvementes que se han tenido
que supera‘”"r” no s€ ha’ creado la necesidad de cd;\tratar personal bajo nin una
‘modalidad de contratacnén ademas de conformidad cop la Ley de Intermediacion
Laboral reformatoria al Cédigo de Trabajo y los cc>rrespond|entes mandatos
constituyentes, informo a los sefiores acclomstas que la empresa no tlene
.personal tercerizado o intermediado. N f
‘De la revision general de gestion, se puede resaltar que luego de una dura
campaﬁa de austeridad durante todo el ejercicio del afio anterior, la crisis ha sido

atenuada Es en estos momentos que- debemo§, contmuar con la mlsma vxsnén

I

‘Ecuador sino el mundo Y,
‘Quisiera, a contmuac:én hacer mencion, a algunos de los temas de la gestion
empresarial que considero |mportante /de’étacar
\a) La empresa ha cumphdo satnsfactonamente las metas y objetivos que se
. | propuso a inicios del 2011 tomando en consideracion el fuerte impacto
. provocado por Jla inseguridad juridica que vive el sector productivo del Pais.

"/‘”’""'Wm%

i / Direccion: Isla Fernandina 550 e isla Floreana
Teléfonos: 2258281 / 098714527 / 084257652
s emimsa 1 @uio.satnet.net
‘ T paulmanosalvas@uio.satnet.net
antrespinosa@uio.satnet.net

'E.M. IMPORTACIONES MEDICAS EMIMSAWSM A |~ n 8 MAYD 202"




- b) ElL valor patnmomal a chnembre del 2011 es de US$ (33 809 89) Tremta y tres' e -

C . mil ochoclentos nueve con 89/100 délares que- representa un mcremento

sugmf catwo con relaclén al de chrembre del 20 0

.,"_‘Perspectlvas para 2012

. Luego de! anéhs:s que preoede Ia admtmstracaén de la empresa' ha"lnICladO las'

" actividades del afio 2012, planificando su crecimiento: bajo la premisa .

conservadora de continuar la gestion administrativa“ lmplementada ‘durante el

" _ejercicio. econémlcq del_\; 2011 que, nos ha dado resultados:‘posxtwos excstnendo_ S

B cumphmlento de Ios‘ob;etwos propuestos‘se fundamenta enla consecuclén do ..

metas predetenmnadas con evaluaciones de cumphmiento penédtcas a objeto de 2 o

' 'f"z_reahzar Ios correctwos necesanos sobre la: marcha del negocuo S
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