INFORME DE COMISARIO

Chiito, 30 de Marzo del 2013

Sefores
Socios de la Compania
TINTULAY TINTURA ¥ LAVADO 5.4,

Conforme con lo esiablecido en los Estatutos Sociales de 1z Empresa Y normas
de la Ley de Companias; pongo en conacimiento v congideracion el informe de
lzhares, correspondiente al gjercicio econdmico del afio 2012,

Considerado impartante recalco los siguienies punios:

1.- ASPECTOS SOCIETARIOS

Z.-

Los adminstradonss por su parle, en éste ejarcicio, han realizado (odas las
aclividades, cumpliende con las normas legales, estatutarias y reglamentarias,
segin las rasolucionas de la Junta Genaral.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Para et cumplimiento de mis funcionas, los Administradores han colaborado
can todo o requerido.

La custodia, conservacion v el manejo de los blenss de la comparia v de
lerceros que estan bajo su responsabilidad, son adecuados:

Declaro que para &) desempefio de mis funciones, se ha dado cumplimiento al
Al 521 de ja Ley de Compafiias

En los Estados Financieros, s2 encuenira reflejade el cantral intema de fa
empresa. guardando ralacion con el movimiento aperativo de [a misma.

3.- ASPECTOS ECONOMICOS ¥ FINANCIEROS

Las cifras que constan en los Estados Financieros durante el afio 2012 y
sy corespondients registra cantable, ha sido elaborados de acuerdo con los
Principios de Contabilidad Generalmente Aceplados v son debidamente
soporiados con 3 documeantacion respectiva.



4.- INDICADORES ECONOMICOS FINANCIEROS

INDICES ECONOMICOS FINANCIEROS

ANO 2011 AND 2042

a.- Liquidez Total délaras dilares
Bglivo Corrients 188,047 .81 £19,751.08
Pasiva Corrignta £35,536.52 2787005
cociegnte 0.80 0.7

b.- Bolvencia dilares délares
At Canenla 168,047,831 219,751 .06
Pasivo Total 235,516,532 279,780.89
cociante 0.B0 0.7

o= Velocidad de Rotacidn de Activo Filo dalares dolares
Yentzs del Ejerccio 53058332 427 115.65
Active Flio Neto - Depraciacionas 45,564, 50) ar 5.8z
cociants 11.30 11.51

S5-COMENTARIDS
Mo axisie omision en el orden del dia die B3 Junta Ganesal aobre (oS pendos & tratarse.

& los administradooes se les manffieslz el apoye a las gestones reallzadas, yse las
ratifca &n sus funcones.

La asisiencia a |3 Jusa Genasal lieng mayoria segal.

La organizacion v administracidn de la empesa se ha desenvesio con comecedn y téonicas
ademsedag

El Pairimenin de la emprasa e mantiene pegative, debido a la phrdida del epsrcicio del
afio 2007 v pardida en el @fo 2012, @ mas de la inclusion de péedida resuflados acumuiados de
adopcion MIFS por primers ves

Congikdens que la gerencia 52 ha dasenvuelts con corrécion ¥ Motnicas adecuadas.

6.- CONCLUSIONES

O acuerdo & presante informa, i Junta General posde aprobar fos Balances, excepluandn
al critgnia de 0 Sncos.

Aleniamenie,

Tania Hinojosa Hurdado
COMISARIC



