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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION DE LA EMPRESA
VIHUMONSAL CiA. LTDA A LOS ACCIONISTAS POR EL ANO 2.009
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1)  CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS,

Durante el aiio 2.009, la situacidn politica econdmica del pais se mantuvo irregular,
con una serie de dudas y cuestionamientos que trascendieron en la gestién realizada
por el Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador Economista Rafael
Correa. Todo esto ha generado inseguridad y una fuerte oposicion desde ciertos
sectores hacia el gobierno afectando los indices macroeconémicos.

Nuevas reformas tributarias se han incluido, fijando e incorporando nuevos impuestos,
incrementando las tasas arancelarias, lo que ha implicado que exista una fuga de
capitales y que todas las inversiones extranjeras que estaban por venir se detengan.

El panorama durante el afio 2.009 se avecina similar, pues los costos de los
productos a nivel internacional han aumentado ostensiblemente, ocasionando una
especulacion y un incremento en los precios de todos los viveres considerados de
primera necesidad. La tasa de desempleo tendra una tendencia a aumentar debido a
la reglamentacién inherente a la tercerizacion y contratos colectivos.

Tomando en cuenta la situacion econémica financiera de! pais experimentada en el
transcurso del afio 2.009, las operaciones de la empresa se enfocaron en cuidar los
costos y gastos innecesarios, optimizando los recursos y transformando los recursos
en productivos.

Nuestra empresa estuvo alerta a todos y cada uno de las nuevas oportunidades de
negocio, es mas comenzé a estructurar un plan agresivo de ventas, para mejorar el
posicionamiento dentro del mercado.

Al analizar en forma global los estados financieros podemos observar que debido al
mejoramiento de las ventas, la reduccion de costos, y la optimizacion de los recursos
no productivos, ademas de los esfuerzos de los accionistas y empleados, el ejercicio
2009 genero utilidades que alcanzan el valor de USD 23.689.71 dédlares.

2) DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL.
Las operaciones del afio 2009 se realizaron conforme a los términos de los estatutos
sociales y a las disposiciones de las Juntas Generales de Accionistas realizadas

durante el afio, en las cuales asistieron los accionistas por sus propios
derechos o a través de representacion.

3) HECHOS EXTRAORDINARIOS.

ambito administrativo, laboral y legal.




4) SITUACION FINANCIERA.

El capital de trabajo de la empresa alcanza para cubrir cualquier contingencia y
obligaciéon inmediata. Asimismo la solvencia de la empresa alcanza un indice de
1.07, lo que significa que la empresa esta cubierta para cubrir sus cuentas por pagar
inmediatas. En lo que respecta al indice de endeudamiento, la compaiiia obtuvo un
indice de! 0.70, mientras que el apalancamiento financiero se ubica en un 10.15
representando e! numero de unidades monetarias de activos por cada unidad
monetaria de patrimonio.

La rotacion de cartera alcanzé un indice de 5.60 y la recuperacion de la misma se
estima en 90 dias, lo cual se intentara reducir en este 2010 a 60 dias.

Finalmente la empresa en el ejercicio econémico 2.009. obtuvo una utilidad de
$23.689.71, en relacidn al aito 2.008, donde existié6 una ganancia de 71.212.03 del
ejercicio 2009, lo que denota la empresa presento una diferencia en menos de un
valor $ 47.522.32 délares; nos comprometemos a controlar costos y gastos que sean
improductivos y realizado una gestién de ventas excelente para superar la diferencia
arriba indicada.

El detalle de estas transacciones esta a disposicion de los accionistas en los estados
financieros.

5) DESTINO DE LAS UTILIDADES.

Sugiero a los sefiores accionistas que las utilidades obtenidas sean destinadas al pago
de impuestos conforme la ley y el saldo distribuido entre los accionistas en funcién de
la liquidez de la empresa.

6) RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS
PARA 2010

Durante el afio 2.010, pretendemos continuar con nuestros esfuerzos importando
productos de excelente calidad, con precios muy competitivos y lo mas importante que
arrojen una excelente rentabilidad, que !e permita a la empresa mantenerse dentro del
mercado competitivo. Continuaremos con la misma tendencia en nuestra gestion
administrativa - financiera, cuidando los intereses de la misma y aprg@echando todas
y cada una de las oportunidades que brinde el mercado. (¢~

Finalmente aprovecho la oportunidad para agradecer ga que he
recibido de ustedes.

Atentamente,
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GINA FLO SARANGO
REPRESE NTE LEGAL

Quito, 9 de abril del 2010




