
 

 

Quito, 10 de Febrero del 2014 
 
 
       INFORME DE GERENCIA 2013 
 
 
 
Señores: 
Junta de accionista de OSHYN INC 
Presente.- 
 
 
De mis consideraciones 
 
El año 2013 se realizaron cambios dentro de la dirección de la empresa con el 
fin de mejorar y diversificar el manejo en las áreas de finanzas, recursos 
humanos y tecnología. Con esto se logró optimizar recursos y que haya una 
reducción substancia en las provisiones laborales lo que permitió que este año 
la utilidad se incremente en forma significativa. 
 
En base a los estudios actuariales se debió realizar un ajuste en las provisiones 
por lo cual se incrementó el ingreso. 
 
También se realizaron ajustes a los anticipos entregados y no justificados, 
realizados en los años 2009 y 2010, en base a algunas conversaciones con el 
proveedor no se llegó a un acuerdo por lo cual se decidió re direccionar esos 
valores a la perdida con el fin que el Balance General refleje la realidad de la 
empresa. 
 
En el año 2014 se espera un incremento sustancial en ventas y el personal en 
la empresa, es por ellos que 2014 será un año de crecimiento en términos 
generales para Oshyn. 
 
Esperando seguir contando con su apoyo y poder continuar entregando buenos 
resultados de la empresa me despido. 
 
Atentamente, 
 
 
 
Diego Rebosio 
Apoderado 
Oshyn Inc. 


