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Notas a los estados financieros afio 2013

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 E DICIEMBRE DE 2013

NOTA 1.- Constitucion v operaciones

EMSYS CIA. LTDA. es una compafiia limitada que se cre6 el 18 de septiembre del 2007, siendo
su domicilio legal en la ciudad de Quito, mediante acta de la Junta General de Socios del 18 de de
septiembre del 2007 se aprueba por unanimidad.

Entonces el 18 de septiembre del 2007 se constituye EMSYS CIA. LTDA. con un local ubicado en
avenida Atahualpa E1-172 e [fiaquito se mantiene hasta hoy como almacén y centro de distribucion.

EMSYS CIA. LTDA. fue conformada con un capital de 400.00 ¥ con 3 socios.
Vision

Liderar el mercado de asesoria y soluciones integrales en ¢l campo de tecnologia informatica y
telecomunicaciones en Ecuador y Latinoamérica.

Mision

Brindar a nuestros clientes asesoria y soluciones tecnoldgicas integrales de alta calidad que
satisfagan sus necesidades, les permitan optimizar costos en su negocio y diferenciarse de la
competencia, contando a la vez con tecnologia de punta.

NOTA 2.- PRINCIPALES POLITICAS Y/O PRACTICAS CONTABLES

2.1 Bases de presentacion v Preparacion de Estados Financieros

Los estados financieros adjuntos fueron preparados sobre bases y pricticas contables aplicables a
una empresa en marcha, las que prevén la realizacién de activos y la cancelacién de pasivos en el
curso normal del negocio.

Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo a las Normas Internacionales de
Informacion Financiera NIIFs para Pymes.

2.2 Base de medicion

Los estados financieros de la Compafiia se registran sobre la base de devengado.

2.3 Moneda funcional y de presentacion RS
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La unidad monetaria vtilizada por la Compaiiia para las cuentas de los Estados Finagoié %05
notas es el dolar americano que la moneda de curso legal en el Ecuador. ys
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La posicién financiera, el resultado de las operaciones, y los flujos de efectivo se presentan de
acuerdo con normas internacionales de informacion financiera (NIIF para Pymes).Estas normas han
sido adoptadas en el Ecuador por la Superintendencia de Compaiiias

2.5 Uso de estimaciones vy juicios

La preparacion de los estados financieros de conformidad con NIIF para Pymes, requiere que la
administracion realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicacién de las politicas
contables y los montos de activos, pasivos, ingresos y gastos informados. Debido a la subjetividad
inherente en este proceso contable, los resultados reales pueden diferir de los montos estimados por
la Administracton de la Compaiiia.

Las estimaciones y politicas contables significativas son definidas como aquellas que son

importantes para reflejar correctamente la situacion financiera y los resultados de la Compafifa y/o
las que requieren un alto grado de juicio por parte de la Administracion.

2.4. Periodo economico

El periodo econémico de la Compaiiia para emitir [os Estados Financieros corresponde entre el 1 de
eneroy 31 de diciembre.

2.5. _Autorizacion para la emisién de los Estados Financieros

Los estados financieros al 31 de diciembre fueron aprobados por la Junta General de Accionistas en
el mes de abril de cada afio.

Nota 3.- Resumen de las principales politicas de contables
Las politicas de contabilidad mas importantes se detallan a continuacién:
Efectivo y equivalentes de efectivo

La Compafiia clasifica en el rubro de equivalentes de efectivo los recursos en caja y depésitos en
instituciones financieras.

Activos y Pasivos Financiero
La compaiiia clasifica sus activos financieros en las siguientes categorias:
Cuentas y Documentos por cobrar comerciales

Las cuentas por cobrar se registran al costo de transaccién. Las partidas por cobrar son activos
financieros ne derivados cuyos cobros son fijos o determinables.

Estimacion o Deterioro para cuentas por cobrar de dudoso cobro

La estimacion de cuentas de dificil cobro se revisa y actualiza de acuerdo con el analisis de
morosidad segin la antigiiedad de cada grupo de deudores y sus probabilidades de cobro.
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Para efectos de estimar posibles riesgos de la cartera y cuentas por cobrar, la Compaiiia estima el
100% los saldos netos que no hayan sido cobrados, con base en un andlisis individual. Los
porcentajes de provision fueron estimados por la Gerencia para cubrir el riesgo de incobrabilidad de
cada clase de cartera.

Pasivos Financieros
Corresponde a las obligaciones de corto y largo plazo, utilizadas para el financiamiento de las

operaciones de la compaiiia durante el periodo. Principalmente se encuentra registrada la cuenta por
pagar a proveedores no relacionados, obligaciones patronales, obligaciones tributarias.

Propiedad, planta y equipo
Reconocimiento y Medicion

Los elementos de la propiedad, planta y equipo se valorizan inicialmente a su costo que comprende
su precio de compra y cualquier costo directamente atribuible para poner al activo en condiciones
de operacion para su uso destinado.

Posteriormente al registro inicial, los elementos de propiedades, planta y equipo son rebajados por
la depreciacién acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada.

Los gastos de reparaciones, conservacion y mantenimiento menores, son registrados como un cargo
a los resultados del ejercicio en que se incurren.

La utilidad o pérdida resultante de la enajenacidon o retiro de un bien se calcula como la diferencia
entre el precio obtenido en la enajenacién y el valor registrado en los libros reconociendo ¢l cargo o
abono a resultados del periodo.

El valor residual vy la vida 0til de los activos se revisan, si es necesario, en cada cierre de balance.
Depreciacion Acumulada
La vida dtil de un activo se revisa, como minimo, al término de cada periodo anual y, si las
expectativas difirieren de las estimaciones previas, los cambios se contabilizardn como un cambio
en una estimaciéon contable, de acuerdo con la Seccion 10 Politicas Contables, Cambios en las
Estimaciones Contables y Errores.
Las depreciaciones son calculadas bajo el método lineal, mediante la distribucion del costo de
adquisicidn corregido por el valor residual estimado cuando aplica, entre los afios de vida atil
estimada de cada uno de los elementos.
Alfios de vida itil estimada
De acuerdo a cada componente de propiedad, planta y equipo, se detalia a continuacion los afios de

vida util;

TIPO DE ACTIVO ANOS DE PORCENTAJE DE
VIDA UTIL DEPRECIACION
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Muebles y Enseres 10 10%

Equipo de Oficina 10 10%
Equipo de Computacidn 3 33%
Software de Computacion 3 33%
Instalaciones y Adecuaciones 10 10%
Vehiculos 5 20%

Impuesto a la renia corriente

El gasto por impuesto sobre la renta incluye el impuesto corriente y el diferido. El impuesto sobre la
renta se reconoce en el estado de resuitado, el cargo por impuesto a la renta corriente se calcula
mediante la tasa de impuestos aplicable a las utilidades gravables y se carga a los resultados del afic
en que se¢ devenga con base en el impuesto por pagar exigible.

La tarifa de impuesto a la renta corriente es del 22%, de acuerdo a disposiciones legales vigentes la
tarifa sera del 24% para el afio 2011, del 23% para el afio 2012, y del 22% para el afio 2013, si el
valor de las utilidades que se reinviertan en el pais se destinan a la adquisicién de maquinarias
nuevas y equipos nuevos que se utilicen para su actividad productiva, la tarifa tendra una reduccidn
de diez puntos porcentuales.

A partir del ejercicio fiscal 2010 entré en vigor la norma que exige el pago de un “anticipo
minimo de impuesto a la renta”, la referida norma establecid que en caso de que el impuesto a
la renta causado sea menor que el monto del anticipo minimo, este tltimo se convertird en
impuesto a la renta definitivo,
Beneficios a los empleados

Beneficios de corto plazo

Corresponde principalmente a:

Décimo tercer y décimo cuarto sueldo; se provisionan y pagan de acuerdo a la legislacion vigente
en el Ecuador,

Vacaciones; se registra el costo correspondiente a las vacaciones del personal sobre la base
devengada.

La participacién de los trabajadores en las utilidades; ésta provision es calculada en funcién del
15% de la utilidad contable anual antes del impuesto a la renta, segin lo establecido por la
legislacion ecuatoriana vigente, especificamente el Cédigo de trabajo. Se registra con cargo a
resultados y se presenta como parte de los gastos de operacion.

Beneficios a largo plazo

Jubilacion Patronal
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La legislacion vigente establece la obligacion de los empleadores de proveer beneficios de pensién
a los trabajadores que completen 25 afios de servicios continuos ¢ interrumpidos para el mismo
empleador; después de 20 afios de servicio los trabajadores adquieren derecho a un beneficio de
pensién proporcional. La legislacion vigente establece el beneficio definido de pensidn que el
trabajador recibird al momento de retiro.

El pasivo reconocido en el balance general relacionado con el beneficio de pension es el valor
presente de la obligacion al 31 de diciembre 2012. La obligacién es calculada anualmente por
actuarios independientes usando el método del crédito unitario proyectado. El valor presente de la
obligacién es determinado mediante flujos de caja estimados, descontados a una tasa del 5%.

Provision por Desahucio

La legislacion laboral vigente establece el pago de un beneficio por desahucio toda vez que la
terminacion del contrato laboral, sea por despido intempestivo o por renuncia voluntaria, es
presentado por el trabajador ante el Ministerio de Relaciones Laborales. La Compaiiia constituye un
pasivo para el valor presente de este beneficio con base en las estimaciones que surgen de un
cilculo actuarial preparado por un actuario matemético independiente, calificado por la
Superintendencia de Compaiiias.

Reconocimiento de ingresos
Los ingresos por ventas son reconocidos en el estado de resultados cuando se realizan.
Los ingresos comprenden el valor justo del monto recibido © por cobrar por la venta de bienes en el

curso ordinario de las actividades de la Compaiiia. El ingreso se expone neto de los adicionales por
impuestos, devoluciones y descuentos.

Los ingresos son reconocidos en la medida en que es probable que los beneficios econdmicos
fluyan hacia la compaiiia, puedan ser medidos con fiabilidad y cuando la compaiiia hace la entrega
de sus productos al comprador y, en consecuencia transfiere los riesgos y beneficios inherentes a Ia
propiedad de esos bienes ¥ no mantienen €l derecho a disponer de ellos, ni a mantener un conirol
sobre los mismos.

Reconocimiento de costos y gastos

Los costos ¥ gastos son reconocidos en ¢l estado de resultados en el momento en que se incurren,
por el método de devengado.

Nota 4.- Efectivo y equivalentes de efectivo

El detalle es ¢l siguiente:

Descripcion 2013
Caja Chica uss$ 100,00
Banco Promerica 11.567,17
Inversiones -
Total 11.667,17
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Nota 5.- Cuenias por cobrar

Al 31 de diciembre de 2013, corresponden a la venta de productos y servicios relacionados con
el objeto de la compaiiia. A continuacién se presenta un detalle de la concentracion de cartera:

2013
Sin Vencer 56.916,27
Vencidas 7597,3
TOTAL CARTERA USS 64.513,57

Nota 6.- Provisiom Cuentas Incobrables

El movimiento de la provisién se presenta a continuacion:

2013
Saldo inicial 212,39
Incremento de la provision 612,07
Decremento de las provision -
Saldo al 31 de Diciembre 824,46

Corresponde a la estimacioén anual realizada en base la cartera incobrable determinada para el
periodo.

Nota 7.- Otras Cuentas por Cobrar

Al 31 de diciembre del 2013, la cuenta otras cuentas por cobrar estd constituida por los
siguientes rubros:

2013
Cuentas por Cobrar Empleados Uss 4.461,18
Anticipo Proweedores 4.763,00
Otras cuentas por cobrar 2.950,00
Seguros Pagados por Anticipado
Saldo al 31 de Diciembre 12.174,18

Nota 8.- Inventarios

La cuenta Inventarios, esta constituida por los siguientes rubros:
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Descripcion

Imventario en Bedega
Impoitaciones en Transito
Total

El inventario estd valorado al costo promedio

Nota 9.- Actives por Impuestos Corrientes

2013

US$ 118.974,12

Su composicidn se presenta a continuacién:

Descripcién

Anticipo impuesto a la Renta
Retencicnes Impuesto a la Renta

Credito Tributario VA
Credito Impuesto a Renta
Total

Nota 10.- Propiedad, planta y equipo

uUss

0,00

118.974,12

2013

20.792,04
112.320,60

333,17

133.445,81

La propiedad, planta y equipo son valorados a su costo original, a continuacién el detalle al 31

de diciembre:

Propiedad Planta y Equipo

Descripcion

Vehiculos

Equipes de Computacién
Muebles y Enseres
Equipocs de Oficina

Total

Depreciacion Acumulada

Descripcién

Vehiculos

Equipos de Computacién
Muebles y Enseres
Equipos de Oficina

Total

Nota 11.- Cuentas por pagar

uUss

uss

2013
58.678,58
5.130,78
1.409,00
776,00

65.994,36

2013
32.958,94
4.202,65
258,42
75,91

L

37.495,92
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Corresponde a las obligaciones pendientes con Proveedores Nacionales y Extranjeros, a
diciembre 31 de 2013 y 2012 se detallan a continuacidn:.

Descripcidn 2013
Proweedores Locales uss 140.522,68
FProweedores del Exterior 0,00

Total 140.5622,68

Nota 12.- Obligaciones Fiscales

Un detalie de Obligaciones Fiscales se presente a continuacion:

Descripcidn 2013

Retenciones impuesto a la Renta US$ 3.793,74
Retenciones VA 605,07
Impuesto a la Renta 17.136,33
Total 21.535,14

Nota 13.- Obligaciones Laborales

Al 31 de diciembre del 2013, el detalle de obligaciones laborales se presenta como sigue:

Descripcién 2013

Sueldos por Pagar uss 9,163,16
IESS por Pagar 1.131,17
Beneficios Sociales por Pagar 5.962,36
Utilidad Trabajadores 12.760,13
Total 29.016,82

Nota 14.- Obligaciones Bancarias a Largo Plazo

Se refiere a:

Descripcion 2013
Corto Plazo 0,00
Largo Plazo 1.759,21

Total US $ 1.769,21
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Al 31 de diciembre de 2013, corresponde a un préstamo con el Banco Capital, con pagos mensuales
fijos.

Nota 15.- Obligaciones Laborales No Corrientes

Provision Jubilacion Patronal

Mediante resolucién publicada en Registro Oficial N° 421 del 28 de enero de 1983, la Corte
Suprema de Justicia dispuso que los trabajadores tienen derecho a la jubilacion patronal mencionada
en el Codigo del Trabajo sin perjuicio de la que corresponde segin la Ley del Seguro Social
Obligatorio. De conformidad con lo que menciona el Cédigo del Trabajo y en base a las reformas
publicadas en el suplemento del Registro Oficial N°® 359 del 2 de julio de 2001 en las que se
establecen los montos minimos mensuvales por pensiones jubilares, los empleados que por veinte vy
cinco (25) afios o mds hubieren prestado servicios, continuada o interrumpidamente, tendran
derecho a ser jubilados por sus empleadores. Adicionalmente, los empleados que a la fecha de su
despido hubieren cumplido veinte afios (20), y menos de veinte y cinco (25) afios de trabajo
continuada o interrumpidamente, tendran derecho a la parte propotcional de dicha jubilacién.

Provisién por Desahucio

De acuerdo con el Cédigo del Trabajo, en su articulo 185, en caso de que el empleado decida
separarse y presente su renuncia voluntaria ante el Ministerio del Trabajo tendrd derecho al
desahucio del mismo que es calculado sobre el 25% de su dltima remuneracion por el tiempo
trabajado.

El movimiento al 31 de diciembre de esta provision fue:

Provision Jubilacion Patronal

Descripcidn 2013
Saido Inicial 1.387,30
Incrementos -
Pagos / Bajas -
Total US$ 1.387,30
Provision Desahucio
Descripcidn 2013
Saldo Inicial 237,79
Incrementos -
Pagos / Bajas -
Total US$ 237,79
Total Obligaciones a Largo Plazo Total US$ 1.625,09

Nota 16.- Capital social
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Al 31 de diciembre de 2013 ¢l capital de la compafiia asciende a USD 400,00, acciones ordinarias
de un dolar cada una.

Nota 17.- Reservas

Al 31 de diciembre del 2013 el saldo de Ia reserva legal, se detalla a continuacion:

Reserva Legat

Desclpcion 2013
Saldo Inicial 0,00
Incrementos 0,00
Decrementos -
TOTAL RESERVAS Us s 0,00

De acuerdo con la legislacion vigente, la Compaiiia debe apropiar por 1o menos el 10% de la
utilidad neta del afio, a una reserva legal hasta que el saldo de dicha reserva alcance el 50% del
capital suscrito. La reserva legal no estd disponible para distribucion de dividendos, pero puede ser
capitalizada o utilizada para absorber pérdidas acumuladas.

Nota 18.- Resultados Acumulados por Efectos NIIF

Cortresponde al la implementacion para los afios 2010 y 2011 reconocida en el afio 2012 y su
valor asciende a $  (84,69)

Nota 19.- Ingresos

Los ingresos de la empresa corresponden a la venta y servicios que presta la compafifa, y un
resumen de ello se presenta a continuacion:

Descripcidn 2013
Ventas 12% Uss 1.723.069,29
Ventas 0% -
Dscto. ¥y Dewlucién Ventas -

Total U 1.723.069,29

Nota 20.- Costo de ventas

En el afio terminado al 31 de diciembre el costo de ventas se compone de la siguiente manera:

Inventario Inicial uss 14.788,37

Compras Locales 1.094 223,34

Importaciones

nventatio Final {118.974,12)
Total T 990,037,59

Nota 21.- Impuestos a la Renta Corriente

10



Notas a los estados financieros afo 2013

De acuerdo con la Ley Organica de Régimen Tributario Interno y su Reglamento, la Compaiiia
presenta su declaracién del impuesto por el periodo de doce meses que termina el 31 de diciembre
de cada afio,

Al 31 de dictembre del 2012 13 Compafiia calculd y registré la provisién para impuesto a la renta a
la tasa del 23%, bajo el supuesto de que no reinvertiria las utilidades.

A partir del gjercicio fiscal 2010 entré en vigor la norma que exige el pago de un “anticipo minimo
de impuesto a la renta”, cuyo valor es calculado en funcién de las cifras reportadas el afio anterior
sobre el 0.2% del patrimonio, 0.2% de los costos y gastos deducibles, 0.4% de los ingresos
gravables y 0.4% de los activos.

La referida norma establecid que en caso de que el impuesto a la renta causado sea menor que el
monto del anticipo minimo, este ultimo se convertird en impuesto a la renta definitive, a menos que
el contribuyente solicite al Servicio de Rentas Internas su devolucién, lo cual podria ser aplicable,
de acuerdo con la norma que rige la devolucion de este anticipo.

La determinacién del impuesto a la renta se lo realiza de acuerdo a lo estipulado en el articulo 46
del Reglamento para la aplicacion de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno,

Nota 22.- Partes relacionadag

Parte Relacionada: Workcomputer S.A.

Cuenta por Pagar por § 10.093,37

Nota 23.- Administracién de Riesgos

Riesgo del mercado

El Riesgo de Mercado estd asociado a las incertidumbres asociadas a las variables de tipo de
cambio, tasa de interés y riesgo de mercado que afectan los activos y pasivos de la Compaiiia.

a) Riesgo Tipo de cambio

El Riesgo de Tipo de cambio se produce como la consecuencia de la volatilidad de las divisas en
que opera la compaiiia.

EMSYS CIA. LTDA. maneja sus operaciones y registros contables en la moneda de curso legal en
el Ecuador el délar americano, por lo que la totalidad de sus operaciones de ingresos, costos y
gastos, activos y pasivos estan denominadas en ddlares.

La compafiia al momento no efectia operaciones en monedas distintas al dolar americano, y de
acuerdo a la estrategia global no se tiene planificado operaciones en moneda extranjera, por lo que
se puede calificar como bajo el riesgo en Tipo de cambio.

11
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b) Gestién de riesgo en las tasas de interés

EMSYS CIA. LTDA.no mantiene actualmente pasivos con el sistema financiero; desde el punto de
vista de los activos.

c) Gestién de riesgo de mercado
El riesgo de mercado ocurre cuando una compafija estd sujeta a condiciones de venta adversas

debido a la competencia en ¢! mercado, condiciones adversas de demanda y de mercado o la
incapacidad de desarrollar mercados o colocar productos o servicios para los clientes,

d) Gestion de riesgo de crédito

El riesgo de crédito se refiere al riesgo de que una de las partes incumpla con sus obligaciones
contractuales resultando en una pérdida financiera para EMSYS CIA. LTDA. principalmente en sus
deudores por venta.

Para sus deudores por venta la compafiia ha definido politicas que permiten controlar el riesgo de
perdidas por incobrabilidad ¥ por incumplimiento en sus pagos. Adicionaimente podemos indicar
que EMSYS CIA. LTDA. no mantiene concentracién de sus ventas en pocos clientes.

Por los argumentos detallados se califica los riesgos en créditos como bajos.

¢} Gestion del riesgo de liquidez o financiamiento

El riesgo de liquidez estd relacionado con las necesidades de fondos para hacer frente a las
obligaciones de pago.

EMSYS CIA. LTDA. logra mantener un equilibrio enire la continvidad fondos y flexibilidad
financiera a través de sus flujos operaciones normales recaudos en ventas y pagos a proveedores,

Nota 26.- Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa

Hasta la fecha de la emision de estos estados financieros no se han presentado eventos que se
conozca, en la opinién de la Administracién de la Compafia, puedan afectar la marcha de la
compaiiia o puedan tener un efecto significativo sobre los estados financieros, que no se haya
revelado en los mismos.

Laura Guachamin -y Y:? .
CONTADORA GENERAL S -




