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INFORME DE GERENCIA EN EL EJERCICIO ECONOMICO

Y LABORAL DEL 2009

Quito a 30 de diciembre del 2009

Me dirijo a Ustedes, Sefiores Accionistas, para dar a conocer las actividades y los objetivos
cumplidos en el ejercicio econémico 2009.

e Alinicio de este afio se realizé la compra de una finca a 500 metros de la finca 1, aguas rio
abajo en la orilla del Napo; la misma tiene una extensién de 48 has. Esta compra se
realizo con el fin de tener una reserva para el futuro de la Compafiia y al mismo tiempo
aprovechar el precio de venta de la misma.

s En la comercializacién podemos citar el Unico embarque que se realizo con la compra de
cacao en la compaiiia Osella; la misma que no fue de total satisfaccion del cliente con
respecto a la calidad en el sabor y aroma que es mas importante que la limpieza de los
granos. Compra que fue negociada directamente por el Presidente de la Compaiiia, y
gestionada por la Gerencia. Este envio fue de un total de 10.2 toneladas de cacao, las
mismas que se enviaron y se tramitaron desde Guayaquil. La no conformidad con el
producto ha hecho que pongamos mayor esfuerzo y concentremos la gestion en la
compra de una nueva finca asignada para la construccion del Centro de Acopio. Y es esta
la gran obra del afo realizada por la Compaiiia, que hasta finales de este afio se ha
avanzado con un 60% de la construccion y aspirando a concluir en los meses de marzo o
Abril de 2010, para de inmediato comenzar con la comercializacion. Esta finca tiene una
extension de 36 has y se halla ubicada en la Comunidad La Paz, perteneciente al cantén
Loreto, en la via que nos transporta desde Huataraco hasta Agua Santa.

El objetivo para el proximo afio es sembrar 7000 plantas de cacao, en un area de 8 has
aproximadamente, en esta Finca.

e Enlo que respecta a la plantacion de la finca 1, se ha logrado sembrar unas 8 has de maiz,
dentro de la siembra de cacao, con el objetivo de restringir el crecimiento de maleza y
otros arboles que afectan al crecimiento de la planta recién sembrada. El resultado de
esta accion ha sido positivo, puesto que durante 6 meses no se requirié limpieza dentro
de la plantacion, bajando asi los costos de mano de obra de mantenimiento de la
plantacion. Si bien es cierto, se hubiera podido sacar una utilidad del maiz, pero debido al
trabajo y al precio que esta en la zona, no se realizo su cosecha.

Al momento estamos realizando podas sanitarias en toda la plantacion.
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Asi como se ha podido realizar las actividades y objetivos mencionados, también tenemos la
penosa obligacién de comunicarles que al realizar una limpieza y preparacion de 2 has de terreno
para posible siembra de cacao en la Finca 2, sucedidé un accidente con un trabajador. El mismo
que por ser mano de obra ocasional no estaba asegurado. Razén por la cual, se tuvo que gastar
aproximadamente unos 5000 dolares, en la emergencia, cirugia y rehabilitacion. Poniendo todo el
esfuerzo posible y apegandonos a la ley, para sacar adelante este incidente.

Siguiendo con el avance del proyecto, se vio necesario la contratacion de 3 personas con
modalidad a tiempo fijo para encomendarles el mantenimiento y cuidado de la plantacién de la
Finca 1; esta contratacién cumplio con el objetivo para el cual se la realizé.

Nuestro compromiso para el préximo afo, es realizar el tratamiento post cosecha en nuestro
propio Centro de Acopio, del cacao comercializado en la zona y nuestra produccion. Asi como
incrementar la plantacién en la Finca 3.

. Atentamente.

Gerente general
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