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INFORMEDE GERENCIA2012

El año 2012, se caracterizó por la permanencia de la crisis económica mundial,

especialmente la europea con una desaceleración en el comercio exterior y los
intercambios comerciales.

Asimismoy al contrario de lo ocurrido en 2011, los precios del petróleo disminuyeron
y los de los “cormmodities” agricolas sufrieron un fuerte descenso lo que provocó en
Latinoamérica y en Ecuador un menorcrecimiento de su Producto Interno.

El país ha experimentado cambios muy importantes en el tema social, con una
disminución del índice de pobreza, asi como el desempleo, este último impulsado por
el alto gasto público, una mejoría sustancial en infraestructura, vías y puentes, y un
cambio significativo en la educación y la salud y una mejora notoria en la atención al
público en las dependenciasoficiales; en la parte laboral y tributaria se han ampliado
controles, se han incrementado los impuestos al punto que se está llegando a asfixiar
el funcionamiento, sobretodo de las empresas formales.

Al terminar este informe, se dieron las elecciones de Presidente de la República y de
los Asambleístas, con una contundente victoria tanto del Presidente como del partido

de gobierno en la Asamblea, donde este tendrá más de dos tercios de los curules.

Esto significa un nuevo periodo donde el gobierno tendrá la oportunidad y la
responsabilidad de imprimir un nuevo rumbo y lograr dar un gran empuje al país, en
cuanto a inversión pública y privada, a acceso a mercados sin ideologías sino bajo
criterios prácticos, profundizar significativamente los temas de pobreza y empleo y
proyectar al país hacia una base sustentable de desarrollo, avance y bienestar.

Esel periodo para tomar decisiones fundamentales sobre tenencia de tierra, semillas,

agro diversidad y generar una verdadera revolución agraria donde pequeños y grandes
pongan su mejor esfuerzo, donde lo grande no se oponga a lo pequeño, con apoyo del
gobierno, y el compromiso de todos a aumentar productividad y mejorar las
condiciones de vida de los que más lo requieren.

Asimismo al buscar la definición de la matriz productiva, se debe seguir el buen
ejemplo de Chile, donde se escogen unos sectores donde se identifican las mayores
ventajas competitivas y se impulsan sin restricciones para obtener los mejores
resultados.

Ojalá se aprovgche este periodo para proyectar el país hacia adelante sin descuidar el
factorsocial.
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2010 2011 2012
Inflación Anual 4.31% 3.33% 5.41 %

PIB Total (crecim.) 0.36% 3.58% 6.50%
PIBper Cápita us$ 3715 4082 4578
PIB us$mill 24,119 24.983 25,345
Exportaciones us$mill 13.863 17.490 22.345

Importaciones us$mill. 14.097 19.468 23.010
Salario Nominal/mes us$ 254,21 279.85 307.83
 

Aspectos de la Empresa

Enel año 2012 losprecios de las materias primas subieron en forma dramática en los
primeros meses para asimismo caer igualmente en el segundo semestre lo que nos
obligó a bajar precios al público, y nos generó una menorrentabilidad.

Le empresa mantiene el sistema de calidad bajo la norma ISO 9000-2000, por otro
lado se avanzó mucho en la implementación de las Buenas Prácticas de Manufactura
(BPM)y se está desarrollando el HACCP,asimismo formamosparte del BASC, en un
esfuerzo por asegurarnos de que no estamos expuestos a problemas de droga o lavado
de dinero y estamos inscritos en los programas de Responsabilidad Social
Empresarial, cuya certificación debería darse a finales de este año o principios del
próximo. Buscamos ampliar la ISO que nos cobija en este momento.

Durante el 2012 se mantuvo el proceso de INNOVACIÓN CONTINUA, DATel cual

conjuntamente con el proceso de mejoramiento continuo contribuyó a nuevos
desarrollos y patentes que permitirán vislumbrar el futuro con mayor optimismo.

Se han hecho importantes inversiones en plantas de alta tecnología, con lo cual
tenemos unade las plantas más avanzadas de Latinoamérica totalmente automatizada
y con gran capacidad para producir lo que actualmente vendemos y nuevos productos
de alto valor agregado. Asimismo contratamos expansiones de capacidad y de
tecnologías para nuevos productos, asimismo se realizó una importante inversión en
plantas de tratamiento de efluentes líquidos, que se tiene funcionando con resultados
excelentes.

Los objetivos para el 2013 son seguir creciendo en el mercado interno, al ampliar la
cobertura directa significativamente, ampliar el portafolio y reducir costos de
operación, si el gobierno no nos introduce nuevos costos absurdos e jfiacionales;
además pretendemos penetrar con mayor fuerza en el mercado externo cón productos
especiales y únicos que signifiquen por lo menos 15% del volumentotal/dg ventas de
la empresa y seguir mejorando en temas administrativos y de mercadeo.

 

 

 



 

 



 


