INFORME QUE LA GERENCIA GENERAL DE PROYECTO DE EDUCACION
INTERNACIONAL PROYECDIN CIA, LTDA, PRESENTA A LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS DE LA COMPARIA, DE LAS
PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2016,

Sefores sechoninias:

e acuercdo con In obligacion establecida en el Articulo 273 numeral 2 de ln bey de
Companias v de lax disposiciones constantes en loa exsatutos de PROYECDIN ClA.
LTDA., cimpleme en presentnr b conocimicnto, considernecion y apeobacion de la Jus
Cieneral Ovdinana de Socios de o companin, el infarme de las Iabores peestas en
peictica y desarrollodny on of afo 2016, EHs mismss que estuvieron enfosadas a
—potmeEnir lostas 1as inetas-y ebgetivos planteudos pars oste allo.

EE infoeoes Jo dividerd en tres pates, que son los sgulentes:

1.- Mangje Admimastrative ¥y Ventas
2 - Mangjo de Produccidn y Laboral
3.- Movimicnso Econdmico v Finaoswoo

MANEJO ADMINISTRATIVO Y VENTAS

- La Administracion a travds de s doectivos se ha empenado en enantener
persosal sdones v capacitndo para efectos de logror una mayor eficiencia em In
marchn de b empeess, oblensendo e esta mancrs Ul mejor serviclo paem
naestras clicmes.

< Todms las politicis dactadas por Ia Adminisiracion de PROYECDIN ClA,
LTDA han sedo formalodas de acuerdo o los lincamsentos dadas pos ks Socios,
buscando obtener voa mayvor oficiencia v control en o mancjo sdministrativo.

=S¢ b mssienido un buen raocio v controd eficiente en: Cuentius por Cobisr ¥
Cuentas por Pagaor,

«  Las obligociomes fliscales ban sido cumplxlss en B fockas provistas para of
clectn

«  Los ingresos en ol afio 2016 fucron de USS. 21.716,70.

= Parn el st 2017 se seguind [oraleciendo ta cartern de cliemes, asd como las
ventax proyectxdas de acuerdo al crecimiento gue se espera maniener en esse
nio,

MANEJO DE PRODUCCION Y LABORAL

«  Manteremos unn prepcupacion constanie, on la basqueda de neevos clicotes, ya
que esie segmento nos permitiod oblener un crecimients < b parte finaocicn y
de servicios
La situacidn socko econdmaca mperante en nuestro medio ks ssdo un tasto
dificl, pero sun con ello hemas mantenado los puestos de trabajo de suisstrn
personal, logrando de esta forma mantener siecmpee un boen nivel profesional y
tumbién ms hemnos preogupado constantemeonte en e capacitacion de onesirn



porsonal, Sitnncedn (ue siempre nos mantione con excelontes resalindos e este
aspecto importanie de la empress

Las obligaciones pulronales con ke tbajodores han sdo  debsdaments
cumplidag, tardo en lo que se refiere ol pugp d¢ sucldos, salanos y fo que
comcaemme o los todos ko beneficios socinles.

MOVIMIENTO ECONOMICO FINANCIERO

En el aito 2016 uyimos una urilidad, de USS 297495, [n misiess que reflefa o
disminocion importante respecto o hos resaltndos del wfio 2015y esto se debe
principalmente & que la situackin ccondmicu en generol, en ef afio 2096 Tue
difich, el nived de competencia en nuestrs actividad, complica un tanto
captacion de mercado, entendsdndose gue este debe ser de clientes calilicados,

«  EI Balance General muestrn un valor de activos de 1S, 47,158,635, pasivos 1/SS
296,11 y ol patrimomio LSS 46,662,54, dalos que reflejon uno bucea stuacion
financiera.

Quicro dejar expresa constncia e reconocimiento a la Justa Genenal de Soclos de
Proyeedin Cia, Lida., por ln confianza y apoyo demasteaado en wdo momento a noestra
Inbar, bo cunl mos ba estimulodo pam el cumpliméenta de kas objetivos trazadon o imicios
de a0,

[ igual maners mi agrwdecimiento a auestros fuocionanos, personal adminisirativo y
trwhagaddores, que con dedicocion y cumplimicnto han contribaido a Bevar adelante u L
empresa, incrementar s servicios y mantener cootroles adocuads, los que o
permitich estur siempre en wo buen mivel,
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