incrementado la produccidn, por jo tanto vemos que hay personas gue ya no
serfn necesarias para el proceso productivo. Las medidas que tomargmos
durante el afio 2016 a este respecto seran:

* Jubilar al personal gue ya tiene este derecho a este beneficio
* Capacitar al personal para que conformen el egquipo de Ventas

« La maguinaria importada de Italla, gracias al crédito obtenmido con el
Produbanco: 3 cardas, banda continua y empacadora en zigrag Wegd a
mediados del afo 2015, vy hasta calibrarlas e instalar el sistema de
humidificacién, se logrd que a finales de afo funcionen eficlentemente.

« Continuando con el proyecto de reingenieria de la fabrica, se reubicd la
mayoria de la maguinaria en el galpon principal para concentrar las

operaciones.

» Con la incorporacién del Ing. José Miguel Pachano desde &l mes de enero,
hemos dado un nuevo Impulso en ol drea productiva con NUEvos proyectos y
sisternas de control,

= Se han implementado controles de Bpms y 58 en vanas secciones de
ta empresa,

o Ademas de Registros de Eficiencia del Personal

o Se cuenta con un sistema de evaluacion al personal, para que estén
constantemente comprometidos, capacitados e incentivados.

= Levantamiento de Registros y procedimientos

« Todo esto nos hace ver que aun cuando @l afo 2016 serd un afio dificl, ya que
estamos enfréentando una récesién a nivel de pais, no debemos desanimamos,
ya que contamos con muchos elementos positivos para salir adejante y enfrentar
créativamente 10s nuévos retos que se presenten,

Muchas gracias.

- -

Marla Mercedes Alvarez de Rosero
Gerente General



INFORME DE GERENCIA POR EL AND 2015
Martes 24 de mayo del 2016

Sefiores accionistas:

Dando cumplimiento a las exigencias de la Superintendencia de Companias, presento
a consideracion de esta Asamblea el Informe de Labores correspondientes al afe
2015.

VENTAS:

El afip 2015, las ventas fueron muy irregulares, se empezd a sentir los problemas
econdmicas que atraviesa el pais, como lo podemos observar en el cuadro siguiente;

_ RESUMEN HISTORICO DE VENTAS (ULTIMOS 3ARDS)
| MES 2013 2014 5
' ENERO | 3 ! I-H-D :!5 'D.H ﬁﬂ UED 77. 435 Db
| FEBRERD 0| USD103.256,95 | USD91.858,05
| MARZO e S | USOALIGNES | -USDRIL.
(ABRIL : USD93.458,17 | USD94.580,51
MAYD 4 USD 106.475,28 | USDE88.906,33 |
L, N W b, = S | UsD82.900,13
JuLio USDE5.417,33 | USDB9421,14 | USD 104 Be0 95 |
AGOSTO USDB6.17642 | USD9116145 |  USD65.757.96
SEPTIEMBRE | USD88.619,32 | USD95.196,06 | IS0 14217757
[OCTUARE | USD86.933.10 USD 86.160,37
NOVIEMBRE | USD8281068 | USD88.344.42 |  USDB1.24835
DICIEMBRE | USD§9,422,78 A3 USD 68.441,71
VENTA —_ [ USDBESAGLVL
__TOTAL USD924.484,43 | USD 1.073.669,81 | USD 1.096.101,93
pRoMEDIO] ST ]
B META| USD80.00000  USD85000,00  USD 95.000,00

A pesar de que tuvimos un ligero incremento en las ventas, no cumplimos nuestra
meta anual.

CUADRO COMPARATIVO VENTAS 2013 - 2014 - 2015

USD 110.000,00
USD 100.000,00
IS0 90 000, 00
LSO 80.000,00
USD 70.000,00 ipes
LSO 60,000,00 2014
LIS 50.000,00
1015
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Y a pesar de tener una venta aceptable, debido a los gastos de adecuacion de la
planta e implementacién de la nueva linea de algeddn, tenemos una Utilidad de US
4 10.900,06.

COBROS:

Al momento hemos tenido que ser mas flexibles con las condidones de pago. Lo cual
o005 complicd los pagos a proveedares.

Durante e afo 2015 recibimos dos visitas de los Inspectores de Bomberos, pero no
hemos obtenido el Aprobado.

Una vez que terminemos los arreglos en @l galpdn principal debemos hacer la Red
para Control de Incendios para obtener el Aprobada de Bomberos.

MDMQ:

Se entregd el nuevo Plan de Manejo Ambiental para obtener la Licencia Ambiental,
no hemos obtenido respuesta todavia de la Secretaria de Medlo Ambiente del DMDQ.

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE:

Se recibié en el mes de agosto el Oficio N® SA-GCA-SEG-2015-5112 por no cumplir
con los pardmetros en las descargas de efluentes.,

El mismo que fue respondido el 12 de octubre del 2015
DBSERVACIONES:

« Na hubo una persona repréesemtante en la toma de muestras, OM-405 Art
1L.3B80.B7
ha se hizo en el lugar de toma de muestres antiguo.
No se tomd en cuenta las correcciones del auto-monitoreo de fa planta.
Nos llega la notificacion despuds de 1 aflo-4meses aproximadamente lo gue segun
la OM-404 Art. 11.380.85 después de la notificacion se debe tomar medidas
inmediatas de correccion.

Como respaldo a nuestra impugnacion se adjunto:

OM-404

Libro VI TULSMA

Cronograma de Actividades para o contral del PMA.

Controd de Limpieza Semanal con Instructive, Registro e Instructivo del pH-
rretro

Hasta que acabd el afo 2015, no obtuvimos respuesta del drea Técnica y Leaal del
DMDQ.

SUPER COMPANIAS:

Todavia constamos como empresa en "liguidacidén® hasta que se finalice el tramite
de aumento de capital

JUICIOS LABORALES:



De log 31 juicos presentados por los ex trabajadores de Carlos Alvarez persona

natural, presentamos e siguiente cuadro en gue se puede ver & estado en que se

encuentran actuaimante
TOTAL [
EXTRABAJADOR | SENTENCIA | ABOND | SALDGO | CUOTA | CLIOTAS | FECHAINICID | FECHAFIN |

CALTA PANELLMSA

HOSE MARIA 186773367373 | 15000 | 41666 | 36 DR 18 2014 | DICIEMY, 2007

CEFrAGD DIl LA LT

SEGUNDI WAFAEL B7A0.ST | 203262 | 675162 | 375,00 |  1E- | D6C QA5 - | MAAYOLOA LT

GENEALLE GOMIALLY :

BEATHA DE JESUS E256.95 | 3000,00 | 525695 | 200,08 | 24 | MARIO.I01E | FERRERC. 2018 |

- GLALLASA NN AO5A ;

| ElviRA 1509459

GLANCHLLISA

|nwbqnﬁ.um

| MARIA 11808 79

SANTELLAN RAMOS

MARIA ROrSA LA
JUBILACIONES PATRONALES:
Tenemos las sigulentes obligaciones patronales con los ex trabajadores:

TOTAL | PENSION (]
EXTRBAIADOR JUBHACKSN | JUN. | FECHA WIOO | CUOTAS | ARGS dLtimo Paso
AGLIRRE VALEMCIA DICEMBRE.
MERCEDES 1140862 79,24/ 2011 14388 12 | DICIEMBRE 2073
CAIZA PANELUISA KOSE dete desie
MARIA BESLEL 30,00 ! dicienbra 2013 1 AR = DL FETEL
COVAGD DE LA CRLE
SEGUNDIO RAFATL WGTHIS | 148 74 | MARIO. 2015 72| 500 | MARZD 20T
GALLIS0S HEREDR
ELVIA MARIANA 3000000 | 150,00 | AGOSTO. 2015 4| L7 | MARM 1P
GONIALES GOMIALER
BENTHA DE JESUS 1194136 | 30,00 | FERREAO.ZOIE | 398,04 | 33.17 | 1 ARO + DEL FCTD
GLIALLASAMSN RO dabp desde
| ELVIRA 433588 30,00 nov S 1 ARD = DEL FLTOL
GLARCLUNA CHANGD debo deide
GLORLA MaARLA SSO.85 | 30,00 | dicembre 2013 1 AR0 * DEL FOTOL
LECHH BAALDONADO
DHONICD FRANCISCO TRE1.45| 100,00 | FEBRERD.2004 60| 5 | FEBRERD 013
SANTELLAN RAMOS =
| MUARIS ROSA 133416 | 150,00 | OCTUBRE. 2015 100| £33 | MAYD.J024
143,599

SITUACION ACTUAL:

El afio 2015 Iniciamos con # 37 colaboradores

Terminamos con 35 colaboradores, Mo hemos hecho la reposicon del
personal que ha salido, debido a gue ya esta en funcionamiento la maguinaria
que importamos para el empaque de algeddn zigzag.

Los Gitimos meses de afio ha bajado las ventas debido a la situacién politico-
econdmica de nuestro pals. Gradas a la maquinaria Implementada hamos



