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UNA EMPRESA CARVAJAL 

I N F O R M E D E LO S A D M I N I S T R A D O R ES A LO S 

SE ÑO RES A CCI O N I S T A S D E M EP A LECU A D O R S . A . P O R EL 

EJER CI CI O ECO N O M I CO D EL AÑ O 2 0 1 2  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Señores a cc i o n i s t a s :  

De a cu e r d o a lo est ab l ec i d o en los est a t u t o s de la Em p r e sa y en las 

n o r m a s de la Su p e r i n t e n d e n c i a de Com pañías, p r e se n t a m o s el i n f o r m e 

r e l ac i o n ad o con el en t o r n o e m p r e sa r i a l en el cu a l se r ea l i za r o n n u est r as 

act i v i d ad es, las g e s t i o n es d esa r r o l l a d as y so b r e el r esu l t ad o f i n an cie r o 

de M EP A L ECU A D O R S. A.  co r r esp o n d i en t e al e j e r c i c i o económ ico del 

año 2 0 1 2 . 

I . EN T O R N O EM P R ES A R I A L 

En el año 2 0 1 2 , los r esu l t ad o s a l ca n za d o s en la econom ía del país log r an 

un c r ec i m i en t o d e l 4 . 8 %  del PI B en ci f r as no o f i c ia les aún;  la inflación 

fue del 4.16% j ¡nfer ¡or a la del 2 0 1 1 ;  la b a l an za co m er c i a l f u e n eg a t i v a 

en 4 7 8 m i l l o n es de dólares;  el índice de p r ecios al p r o d u ct o r n acion a l f u e 

del - 0 . 2 4 % ;  la t a sa de d e se m p l e o t e r m i n a e n 5 . 0 %  ^ in fer ior al año 

an t e r i o r . 

El Go b i e r n o cont inúa s i en d o el m a y o r p r o p u l so r de la econom ía, lo q u e 

sig n i f i ca q u e r eq u i e r e i n c r e m e n t a r su f lu j o de i n g r eso s, a t ravés, de 

m a y o r e s i m p u e s t o s ó de u n a m a y o r producción p e t r o l e r a y de un m a y o r 

p r ecio del m i s m o ;  caso cont rar ío, t endr íam os e f ect os n eg a t i v o s en la 

econom ía. 
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El Go b i e r n o Naci o n a l ha seg u i d o i m p u l sa n d o r e f o r m a s a la Ley Orgánica 

de Régim en Tr i b u t a r i o I n t e r n o . En t r e las p r i n c i p a l es, prom ulgó en el m es 

de Ju n io , la no d ed u c i b i l i d a d de g ast os r ev e r sa d o s en e j e r c i c i os f u t u r os 

qu e f u e r o n co n s i d e r a d o s co m o no d ed u ci b l es en años a n t e r i o r es y la 

Re f o r m a a l Re g l a m e n t o p a r a la Aplicación d e l I m p u e st o a la Sa l i d a de 

D i v i sas. 

En Se p t i e m b r e , se e x p i d e la Ley Orgánica de D i sca p a c i d a d es, en est a 

n o r m a se a m p a r a y p r o t eg e a las p e r so n a s d i sca p a c i t a d a s, est ab lece 

b en ef i c i os t r i b u t a r i o s a las p e r so n as con d i sca p a c i d a d , g en er a 

o b l i g ac i o n es p a r a los e m p l e a d o r e s y cr ea d e r ech o s con énfasis en el 

ám bito l a b o r a l . 

Se ev i d en c i a u n a dism inución de la con f i an za del sec t o r e m p r e sa r i a l e 

i n v e r s i o n i s t a , se esp e r a la est ab i l i d ad y aplicación de los ca m b i o s qu e se 

¡m plem enten p ar a r e a c t i v a r las a ct i v i d a d es de inversión. 

En aplicación a la legislación t r i b u t a r i a en el año 2 0 1 2 , se ev i d en c i a la 

dism inución de la t a sa de im posición t r i b u t a r i a sob r e la r en t a q u e pasa 

del 2 4 %  al 2 3 % . 

El próx im o año en el Ecu a d o r se elegirán a su s r e p r e se n t a n t e s a la 

Asa m b l e a Nac i o n a l y al Pr es i d en t e y V i ce p r e s i d e n t e del País, el Sr . 

Pr es i d en t e de la República an u n cio su ca n d i d a t u r a , e l ecc i o n es q u e serán 

en el m es de Feb r e r o d e l 2 . 0 1 3 . 
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I I . D EL D I R ECT O R I O Y LA ADM I N I STRACI ÓN zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La adm inist ración d u r a n t e el año 2 0 1 2 d io cu m p l i m i e n t o a las 

r eso l u c i o n es e m a n a d a s en la Ju n t a Gen e r a l de Acc i o n i s t a s del 30 de 

m a r zo . 

En cad a u n a de las r eu n i o n es r ea l i zad as, los a cc i o n i s t as co n o ci e r on 

sob r e los r esu l t a d o s f i n an c i e r o s de la e m p r e sa y las co r r esp o n d i en t es 

p r o y ecc i o n es, d an d o su s r e co m e n d a c i o n e s y su g e r e n c i a s a los 

a d m i n i s t r a d o r e s p ar a l o g r a r cad a v ez un m e j o r desem peño l ab o r a l , 

a d m i n i s t r a t i v o - f i n a n c i e r o y de gest ión en g e n e r a l . 

La Adm inist ración m a n i f i e s t a q u e d u r an t e est e año 2 0 1 2 se ha 

o b se r v a d o el cu m p l i m i e n t o de las n o r m a s sob r e p r o p i ed ad i n t e lect u a l y 

d e r ech o s de a u t o r p o r p a r t e de la com pañía. 

Par a el s i g u i en t e e j e r c i c i o económ ico, la Adm inist ración r e co m i e n d a qu e 

se m a n t e n g a n las polít icas de m a n e j o de cap i t a l de t r ab a j o y de 

p e r so n a l . 

A cont inuación, se d e t a l l an las l ab o r es más i m p o r t a n t e s r ea l i zad as por 

los a d m i n i s t r a d o r e s d u r a n t e el p r esen t e e j e r c i c i o económ ico:  

Man t u v o el se g u i m i e n t o a las act i v i d ad es p r op ias del n eg ocio , 

r e l ac i o n ad as con v e n t a s , producción y adm inist ración, h ac i en d o énfasis 

en el d esa r r o l l o e innovación de n u ev os p r o d u ct o s y de d esa r r o l l o del 

p e r so n a l . 
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Con la gest ión del d e p a r t a m e n t o de Se g u r i d a d I n d u st r i a l , Hig ien e y 

Med io Am b i e n t e , S I HMA, se m a n t i en e v i g en t e el cer t i f i cad o de 

cu m p l i m i e n t o a las n o r m a s del D ist r i t o Me t r o p o l i t an o de Qu i t o r e f e r en t e 

a la protección del m ed i o a m b i e n t e . 

Se m a n t i e n e n los p r o g r a m a s de se g u n d a d inform át ica, t an t o a n iv el de 

so f t w a r e co m o en p r o ce d i m i e n t o s , i n v o l u cr an d o co n t r a c t u a l m e n t e al 

p e r so n a l q u e l ab o r a en la organización. 

Hem o s d ad o cu m p l i m i e n t o con la Ley Re f o r m a t o r i a del Código de 

Tr ab a j o en lo r e f e r en t e a la cont ratación de p er so n a l con d i sca p a c i d a d . 

I I I . D EL ES T A D O D E P ER D I D A S Y G A N A N CI A S 

La Su p e r i n t e n d e n c i a de Com pañías estableció m e d i a n t e Resolución No. 

0 6 . Q. I CI . 0 0 4 d e l 2 1 d e ag o st o del 2 0 0 6 , la adopción de las No r m a s 

I n t e r n a c i o n a l es de I nform ación Fin an cie r a ( NI I F)  y su aplicación 

ob l i g a t o r i a p o r p a r t e d e las com pañías y en t i d ad es su j e t as a su con t r o l y 

v i g i l a n c i a , a p a r t i r del 1 de en er o del 2 0 0 9 , la cu a l f u e r a t i f i cad a con la 

Resolución No. A D M 0 8 1 9 9 del 3 de j u l i o del 2 0 0 8 . 

Se estableció el cu m p l i m i e n t o de un c r o n o g r a m a de aplicación según lo 

d i sp u est o en la Resolución No. 0 8 . G. D SC. 0 1 0 del 2 0 de n o v i e m b r e del 

2 0 0 8 . La Com pañía está ob l i g ad a a p r esen t a r su s e s t a d o s f i n an c i e r o s de 

acu er d o con NI I F a p a r t i r del 1 de en er o del 2 0 1 1 . 

Co n f o r m e a est a Resolución, d esd e el 1 de en er o del 2 0 1 1 , los est ad os 

f i n an c i e r o s de la Com pañía son p r ep a r ad o s de a cu e r d o a NI I F. 
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Los e s t a d o s f i n a n c i e r o s p r e se n t a d o s a cont inuación de est e i n f o r m e son 

co m p a r a b l e s con relación al año 2 0 1 1 . 

I n g r e so s 

Las v e n t a s en el año 2 0 1 2 asc i en d en a la su m a de US$ 1 1 . 5 m i l l on es, 

2 8 . 9 %  su p e r i o r a las v e n t a s del año p asad o . 

Co st o d e m ercancía  v e n d i d a 

El cost o de v e n t a s representó el 5 9 . 7 %  de las v e n t a s n e t as, 2 3 . 3 %  

su p e r i o r al año 2 0 1 1 . 

Ga st o s o p e r a c i o n a l e s 

Est e r u b r o r e p r e se n t a el 2 3 . 8 %  de los i n g r eso s, 3.5 p u n t o s p o r cen t u a l es 

i n f e r i o r es al año p a sa d o , q u e representó el 3 2 . 1 % ;  en relación a los 

i n g r esos y 1 4 . 9 %  m e n o r en v a l o r ab so l u t o , se realizó gest ión de con t r o l 

p e r m a n e n t e , e sp e c i a l m e n t e en los g ast os de v e n t a s . 

U t i l i d a d o p e r a c i o n a l 

Resu l t ad o de lo an t e r i o r , la u t i l i d ad o p er ac i o n a l r ep r esen t a el 1 1 . 7 %  de 

los i n g r eso s t o t a l e s , su p e r i o r al año a n t e r i o r en 6 .2 p u n t o s p o r cen t u a l es, 

con u n a a u m e n t o del 1 7 2 . 5 % . 



O t r o s i n g r e so s y o t r o s e g r e so s 

M g P P . Lg CU P . D O P , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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En est os r u b r o s se r eg i s t r a r o n p r i n c i p a l m en t e en el año 2 0 1 2 de las 

r e cu p e r a c i o n es d e sa l d o s con t ab l es, p r o v i s i o n es, v e n t a de r eci c l a j e , 

u t i l i d ad en v e n t a de act i v o s f i j os y o t r os;  n e t os r e p r e se n t a n el 0 . 2 %  de 

las v e n t a s . 

U t i l id a d d e l e j e r c i c i o 

La u t i l i d ad del e j e r c i c i o 2 0 1 2 después de i m p u e s t o s asc i en d e a 

US $ 1 . 0 0 9 . 0 2 4 y r e p r e se n t a el 8 . 8 %  de los i n g r esos, 1 7 1 . 6 %  m a y o r al 

año p a sa d o . 

I V . B A LA N CE G EN ER A L 

D i sp o n i b i l i d a d e s 

Al 31 de d i c i e m b r e de 2 0 1 2 las d i sp o n i b i l i d ad es de la e m p r e sa a l can zan 

la su m a de US$ 8 0 0 . 8 2 9 m i l de dólares, r ep r esen t a el 1 6 . 2 %  del t o t a l 

de act i v o s. 

Cu e n t a s p o r  co b r a r co m e r c i a l e s 

El t o t a l de la ca r t e r a al 3 1 de d i c i em b r e de 2 0 1 2 , f u e de US$ 2 . 5 m i l l o n e s 

y r ep r esen t a el 5 0 . 8 %  de la est r u c t u r a t o t a l de Act i v o s , con u n a rotación 

de 7 9 días, el año 2 0 1 1 tenía u n a rotación de 9 4 días. 
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Act i v o co r r i e n t e 

El t o t a l del act i v o co r r i en t e asc i en d e a la su m a de US$ 4 . 3 m i l l o n es y 

r ep r esen t a el 8 8 . 6 %  de la est r u c t u r a t o t a l de Act i v o s , g en e r a un cap i t a l 

de t r ab a j o de US$ 1 . 4 7 5 , 3 0 6 m i l l on es;  un cr ec i m i en t o de 3 . 5 %  con 

relación al año 2 0 1 2 . 

A ct i v o s f i j o s 

Los act i v o s f i j os n e t os al c i e r r e del e j e r c i c i o 2 0 1 2 , a l ca n za n la su m a de 

US$ 4 8 1 . 7 8 3 , r e p r e se n t a n el 9 . 8 %  de los act i v os t o t a l es ;  un 2 5 . 7 2 %  

m e n o r q u e el año p a sa d o . 

T o t a l d e a ct i v o s 

Al 3 1 de d i c i e m b r e de 2 0 1 2 , el t o t a l de los act i v os de la com pañía 

asc i en d e a la s u m a de US$ 4 . 9 m i l l on es, 0 . 6 7 %  m a y o r e s q u e en el año 

2 0 1 1 . 

Al c i e r r e del e j e r c i c i o económ ico 2 0 1 2 , el t o t a l de p as i v o s de la e m p r e sa 

es de US$ 3.3 m i l l o n es, q u e r ep r esen t an el 6 9 . 2 %  de la inversión t o t a l . 

El índice de e n d e u d a m i e n t o es del 2.1 en el 2 0 1 2 , so p o r t ad o 

p r i n c i p a l m en t e en las o b l i g ac i o n es con p r o v e e d o r e s del e x t e r i o r p ar a la 

im por tación de la m a t e r i a p r i m a , ob l i g aci on es con p r o v eed o r es loca les y 

r ese r v as p ar a l ey es l a b o r a l es . 
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P a t r i m o n i o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El t o t a l del p a t r i m o n i o de los acci on i s t as ap l i cad as las NI FF al 31 de 

d i c i e m b r e de 2 0 1 2 a l ca n za la su m a de US$ 1.5 m i l l o n es;  y r ep r esen t a el 

3 1 . 5 %  del f i n a n c i a m i e n t o r eq u er i d o par a la operación t o t a l del n eg ocio . 

Los r esu l t a d o s a l ca n za d o s por la adm inist ración de la com pañía q u ed an 

e x p u e s t o s a consideración de los señores acc i o n i s t as a g r a d e c i e n d o una 

v ez más la co n f i a n za d e p o s i t a d a a la adm inist ración y a cad a u n o de su s 

f u n c i o n a r i o s, con la se g u r i d a d de qu e se r ea l i za r on los m e j o r es esf u e r zo s 

de gest ión a p r o v e ch a n d o déla m e j o r f o r m a , las o p o r t u n i d a d es q u e el 

en t o r n o n os br indó. 

/ 

Mau r i c io Rodr íguez Mo l i n a 

Ge r e n t e Ge n e r a l 

Qu i t o , 15 de m a r zo de 2 0 1 3 
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M E P A L E C U A D O R S . A . 

B A L A N C E G E N E R A L 

A L 3 1  D E D I CI EM B R E D E 2 0 1 2  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
( En Dólar es d e E. U. A. )  

F L U J O 

A C T I V O S 2 0 1 2  %  2 0 1 1  %  F O N D O S 

A CT I V O C I R C U L A N T E 

CA JA -  B A N C O S 8 0 0 , 8 2 9 1 6 . 2 %  5 4 1 , 4 1 4 1 1 . 1 %  

C U EN T A S PO R C O B R A R -  C L I EN T ES 2 , 5 0 4 , 5 4 3 5 0 . 8 %  2 , 2 9 4 , 1 4 4 4 6 . 9 %  ( 2 1 0 , 3 9 9 )  

C U EN T A S PO R C O B R A R -  O T RO S 6 7 , 4 9 1 1 . 4 %  4 2 , 4 8 0 0 . 9 %  ( 2 5 , 0 1 1 )  

C U EN T A S PO R C O B R A R -  FI L I A L ES 3 , 2 6 6 0 . 1 %  1 4 7 , 8 6 3 3 . 0 %  1 4 4 , 5 9 7 

S U B - T O T A L 3 , 3 7 6 , 1 2 9  6 8 . 5 %  3 , 0 2 5 , 9 0 1  6 1 . 8 %  ( 9 0 , 8 1 3 )  

PRO V I S I O N I N C O B R A B L E S - 3 5 , 3 8 3 - 1 %  - 1 , 6 9 8 0 %  3 3 , 6 8 4 

T O T A L 3 , 3 4 0 , 7 4 6  6 7 . 8 %  3 , 0 2 4 , 2 0 3  6 1 . 8 %  ( 5 7 , 1 2 9 )  

I N V E N T A R I O S 

PR O D U C T O S T ERM I N A D O S 5 3 2 , 7 9 4 1 0 . 8 %  4 4 3 , 5 9 5 9 . 1 %  ( 8 9 , 1 9 9 )  

PR O D U C T O S EN PR O C E S O 1 9 , 9 2 8 0 . 4 %  3 2 , 7 8 4 0 . 7 %  1 2 , 8 5 6 

MATERI A PRI MA 4 7 7 , 8 9 4 9 . 7 %  4 9 6 , 0 6 4 1 0 . 1 %  1 8 , 1 7 0 

M A T ERI A L ES Y S U M I N I S T RO S 1 1 , 0 5 7 0 . 2 %  7 , 8 2 3 0 . 2 %  ( 3 , 2 3 5 )  

I M PO RT A C I O N ES EN T RA N S I T O 2 0 , 8 6 2 0 . 4 %  2 2 4 , 9 5 3 4 . 6 %  2 0 4 , 0 9 1 

S U B - T O T A L 1 , 0 6 2 , 5 3 5  2 1 . 6 %  1 , 2 0 5 , 2 1 8  2 4 . 6 %  1 4 2 , 6 8 3  

PRO V I S I O N I N V EN T A RI O O B S O L E T O - 4 7 , 9 6 7 - 1 . 0 %  - 8 0 , 9 2 2 - 1 . 7 %  ( 3 2 , 9 5 5 )  

T O T A L 1 , 0 1 4 , 5 6 8  2 0 . 6 %  1 , 1 2 4 , 2 9 6  2 3 . 0 %  1 0 9 , 7 2 8  

I M P U E S T O S C O R R I E N T E S 0 0 . 0 %  1 1 , 2 5 7 0 . 2 %  1 1 , 2 5 7  

G A S T O S P A G A D O S P O R A N T I C I P A D O 1 1 , 7 4 2 0 . 2 %  8 , 4 1 3 0 . 2 %  ( 3 , 3 2 9 )  

T O T A L A C T I V O C O R R I E N T E 4 , 3 6 7 , 0 5 7  8 8 . 6 %  4 , 1 6 8 , 1 6 9  8 5 . 1 %  6 0 , 5 2 7  

A C T I V O S F I J O S 

I N S T A L A C I O N ES 2 5 2 , 1 4 4 5 . 1 %  2 4 9 , 1 6 6 5 . 1 %  ( 2 , 9 7 8 )  

M A Q U I N A RI A Y E Q U I PO 2 3 1 , 0 8 4 4 . 7 %  2 2 9 , 2 6 7 4 . 7 %  ( 1 , 8 1 7 )  

M U EB L ES Y EQ U I PO D E COMPUTACI ÓN 2 2 1 , 0 3 2 4 . 5 %  2 2 4 , 8 2 6 4 . 6 %  3 , 7 9 4 

V E H I C U L O S 3 4 3 , 5 1 0 7 . 0 %  3 5 9 , 0 1 9 7 . 3 %  1 5 , 5 0 9 

S U B - T O T A L ' 1 , 0 4 7 , 7 7 0  2 1 . 3 % ' 1 , 0 6 2 , 2 7 8  2 1 . 7 % ' 1 4 , 5 0 8  

D EPR EC I A C I O N A C U M U L A D A - 5 6 5 , 9 8 7 - 1 1 . 5 %  - 4 1 3 , 7 0 0 - 8 . 4 %  1 5 2 , 2 8 7 

T O T A L A CT I V O F I JO 4 8 1 , 7 8 3  '  9 . 8 %  6 4 8 , 5 7 8  *  1 3 . 2 %  1 6 6 , 7 9 5  

I M P U E S T O S D I F E R I D O S 6 6 , 9 9 7 1 . 4 %  6 5 , 4 4 8 1 . 3 %  ( 1 , 5 4 8 )  

O T R O S A C T I V O S 1 3 , 5 0 0 0 . 3 %  1 4 , 2 0 0 0 . 3 %  7 0 0  

T O T A L A C T I V O S 4 , 9 2 9 , 3 3 7  '  1 0 0 . 0 %  4 , 8 9 6 , 3 9 5  '  1 0 0 . 0 %  2 2 6 , 4 7 3  



M - EPP. LECU P. D OF. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

UNA EMPRESA CARVAJAL 

M E P A L E C U A D O R S . A . 

B A L A N C E G E N E R A L 

A L 3 1  D E D I CI E M B R E D E 2 0 1 2  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
( En Dó lar es d e E. U. A. )  

F L U J O 

P A S I V O S 2 0 1 2  %  2 0 1 1  %  F O N D O S 

P A S I V O C O R R I E N T E 

PR O V E E D O R E S D EL EX T ERI O R 5 9 6 , 6 7 1 1 2 . 2 %  1 , 0 4 9 , 3 9 3 2 1 . 4 %  ( 4 5 2 , 7 2 2 )  

C U E N T A S PO R PA G A R 5 7 2 , 9 7 1 1 1 . 7 %  7 0 5 , 4 8 9 1 4 . 4 %  ( 1 3 2 , 5 1 8 )  

PA R T I C I PA C I O N T R A B A JA D O R ES 2 3 3 , 8 0 0 4 . 8 %  8 9 , 9 5 5 1 . 8 %  1 4 3 , 8 4 5 

I M PU ES T O A LA REN TA PO R PA G A R 1 6 5 , 2 8 3 3 . 4 %  0 0 . 0 %  1 6 5 , 2 8 3 

I M PU E S T O S C O R R I E N T E S PO R PA G A R 9 2 , 8 9 2 1 . 9 %  1 3 0 , 0 7 6 2 . 7 %  ( 3 7 , 1 8 5 )  

C U EN T A S PO R PA G A R FI L I A L ES 3 7 5 , 0 0 0 7 . 7 %  6 7 5 , 0 0 0 1 3 . 8 %  ( 3 0 0 , 0 0 0 )  

D I V I D EN D O S PO R PA G A R 0 0 . 0 %  2 6 4 , 3 7 5 5 . 4 %  ( 2 6 4 , 3 7 5 )  

O T RA S C U EN T A S PO R PA G A R 8 0 1 , 9 3 4 1 6 . 4 %  6 7 3 , 9 6 2 1 3 . 8 %  1 2 7 , 9 7 2 

O B L I G A C I O N E S PA T R O N A L E S 5 3 , 2 0 1 1 . 1 %  5 1 , 2 4 1 1 . 0 %  1 , 9 6 0 

PA S I V O D I FERI D O 0 0 . 0 %  0 0 . 0 %  0 

T O T A L P A S I V O C O R R I E N T E 2 , 8 9 1 , 7 5 1  5 9 . 1 %  3 , 6 3 9 , 4 9 1  7 4 . 3 %  ( 7 4 7 , 7 4 0 )  

R E S E R V A L E Y E S L A B O R A L E S 4 9 5 , 3 5 0 1 0 . 1 %  4 2 4 , 5 9 2 8 . 7 %  7 0 , 7 5 7  

T O T A L P A S I V O 3 , 3 8 7 , 1 0 1  6 9 . 2 %  4 , 0 6 4 , 0 8 3  8 3 . 0 %  ( 6 7 6 , 9 8 2 )  

P A T R I M O N I O 

CA PI T A L PA G A D O 3 5 7 , 0 0 0 7 . 3 %  3 5 7 , 0 0 0 7 . 3 %  0 

RES ERV A L EG A L 5 6 , 0 3 5 1 . 1 %  1 8 , 8 4 7 0 . 4 %  3 7 , 1 8 7 

G A N A N C I A S N O D I S T RI B U I D A S 5 7 , 1 4 1 1 . 2 %  2 2 , 4 5 6 0 . 5 %  3 4 , 6 8 5 

A JU S T ES PO R PRI M ERA A D O P C I O N N I FF 6 2 , 1 3 6 1 . 3 %  6 2 , 1 3 6 1 . 3 %  0 

U T I L I D A D D EL EJER C I C I O 1 , 0 0 9 , 9 2 4 2 0 . 6 %  3 7 1 , 8 7 3 7 . 6 %  6 3 8 , 0 5 1 

T O T A L P A T R I M O N I O 1 , 5 4 2 , 2 3 6  '  3 1 . 5 %  8 3 2 , 3 1 2 ' 1 7 . 0 %  7 0 9 , 9 2 4  

T O T A L P A S I V O Y P A T R I M O N I O 4 , 9 2 9 , 3 3 7  r 1 0 0 . 7 %  4 , 8 9 6 , 3 9 5  ' 1 0 0 . 0 %  3 2 , 9 4 2  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

|  FLUJO DE FOHDOS \  -  I 2 5 9 , 4 1 5 1  

G E R E N T E G E N E R A L C O N T A D O R 
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M - EPP.LECUP.D O- R zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

UNA EMPRESA CARVAJAL 

M E P A L E C U A D O R S. A . 
E S T A D O D E G A N A N C I A S Y P E R D I D A S 

P O R EL AÑ O T E R M I N A D O A L 3 1  D E D I CI EM B R E D E 2 0 1 2  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
( En Dólar es d e E. U. A. )  

2 0 1 2  %  2 0 1 1  %  I N C. $  I N C. %  

V EN TA S N ET A S 1 1 , 5 3 8 , 7 8 6 1 0 0 . 0 %  8 , 9 5 5 , 0 2 5 1 0 0 . 0 %  2 , 5 8 3 , 7 6 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA2 8 .9 %  

CO S T O DE M ER C A N C I A V EN D I D A 6 , 8 8 3 , 7 3 8 5 9 . 7 %  5 , 5 8 4 , 4 4 1 6 2 . 4 %  1 , 2 9 9 , 2 9 8 2 3 . 3 %  

U T I L I D A D B R U T A 4 , 6 5 5 , 0 4 7  4 0 . 3 %  3 , 3 7 0 , 5 8 5  3 7 . 6 %  1 , 2 8 4 , 4 6 3  3 8 . 1 %  

G A S T O S O P E R A C I O N A L E S 

DE V EN T A S 2 , 7 4 8 , 7 9 6 2 3 . 8 %  2 , 4 7 3 , 8 9 9 2 7 . 6 %  2 7 4 , 8 9 7 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 1 . 1 %  

DE A D M I N I S T RA CI O N 5 5 6 , 0 9 8 4 . 8 %  4 0 1 , 3 0 5 4 . 5 %  1 5 4 , 7 9 2 3 8 . 6 %  

T O T A L G A S T O S O P E R A C I O N A L E S 3 , 3 0 4 , 8 9 3  2 8 . 6 %  2 , 8 7 5 , 2 0 5  3 2 . 1 %  4 2 9 , 6 8 9  1 4 . 9 %  

U T I L I D A D O P E R A C I O N A L 1 , 3 5 0 , 1 5 4  H zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA. 70 / 0  4 9 5 , 3 8 0  5 . 5 %  8 5 4 , 7 7 4  1 7 2 . 5 %  

G A S T O S F I N A N CI ERO S N ET O S 3 9 , 9 0 9 0 . 3 % * " 5 8 , 5 2 8 0 . 7 %  ( 1 8 , 6 1 9 )  - 3 1 . 8 %  

O T RO S I N G RES O S 2 7 , 4 0 5 0 . 2 % ' 9 1 , 3 7 8 1 . 0 %  ( 6 3 , 9 7 3 )  - 7 0 . 0 %  

O T RO S E G R E S O S 1 2 , 2 6 5 0 . 1 % ' 1 8 , 4 8 6 0 . 2 %  ( 6 , 2 2 0 )  - 3 3 , 6 %  

U T I L I D A D D EL E JE R CI CI O 1 , 3 2 5 , 3 8 4  '  1 1 . 5 %  5 0 9 , 7 4 4  5 . 7 %  8 1 5 , 6 4 0  1 6 0 . 0 %  

M EN O S :  

I M P U E S T O A LA R EN T A C O R R I E N T E 3 1 7 , 0 0 9 2 . 7 %  "  1 4 1 , 1 8 3 1 . 6 %  1 7 5 , 8 2 6 1 2 4 . 5 %  

I M P U E S T O A LA R EN T A D I F E R I D O - 1 , 5 4 8 0 . 0 % ' - 3 , 3 1 2 0 . 0 %  1 , 7 6 3 - 5 3 . 2 %  

U T I L I D A D D EL E JE R CI CI O 1 , 0 0 9 , 9 2 4  '  8 . 8 %  3 7 1 , 8 7 3  4 . 2 %  6 3 8 , 0 5 1  1 7 1 . 6 %  

M A U R I CI O R O D R I G U E Z 
G E R E N T E G E N E R A L 

L t r r t j r i J A E z  S U A R E Z 
C O N T A D O R 
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