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1 . INFORM ACIÓN G E N E R A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Eo si e x p r e ss O i l Su p p l y Cía. Lt d a . e s u n a compañía l i m i t a d a c o n s t i t u i d a e n Ecu a d o r . Su 

d o m i c i l i o p r i n c i p a l e s e n l a ca l l e P. Caamaño y González Suárez, Co n j u n t o Si l v e r f i e i d casa 8 

( Q u i t o - Ec u a d o r ) . La a c t i v i d a d p r i n c i p a l d e l a compañía c o n s i s t e e n l a v e n t a a l p o r m a y o r 

d e m a q u i n a r i a y e q u i p o s d e minería, i n c l u so p a r t e s y p i e zas. . 

La información c o n t e n i d a e n e st o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s es r e sp o n sa b i l i d a d d e la 

administ ración d e l a Compañía. 

2. POLÍTICAS CO N T A B LES SI G N I FI CA T I V A S 

2 .1 Declaración d e c u m p l i m i e n t o . - Lo s e s t a d o s f i n a n c i e r o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e 

c o n f o r m i d a d c o n l as N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información Fi n a n c i e r a ( N I I F) . 

2.2 B a s e s d e preparación y presentación.- Los e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e Eo si e x p r e ss Oi l 

Su p p l y Cía. Lt d a . h a n s i d o p r e p a r a d o s so b r e l a b a se d e l c o s t o histórico. Po r l o 

g e n e r a l e l c o s t o histónco se b asa e n e l v a l o r j u s t o d e l a contraprestación p o r e l 

i n t e r c a m b i o d e a c t i v o s. 

2.3 I m p u e s t o s . - El g a s t o p o r i m p u e s t o a l a r e n t a r e p r e se n t a l a s u m a d e l i m p u e s t o a l a 

r e n t a p o r p aga r c o r r i e n t e y e l i m p u e s t o d i f e r i d o . 

2 .3 .1 . I m p u e s t o c o r r i e n t e . - El p a s i v o d e l a Compañía p o r c o n c e p t o d e l i m p u e s t o 

p o r p a ga r c o r r i e n t e se b asa e n l a u t i l i d a d g r a v a b l e , ca l cu l ad a u t i l i z a n d o l as t a sa s 

f i sca l e s a p r o b a d a s a l f i n a l d e cad a período. 

2.3.2. I m p u e s t o d i f e r i d o . - El i m p u e s t o d i f e r i d o se r e c o n o c e so b r e l as d i f e r e n c i a s 

t e m p o r a l e s d e t e r m i n a d a s e n t r e e l v a l o r e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s y p a si v o s i n c l u i d o s 

e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y su s b ase s d e i m p u e s t o s u t i l i za d o s e n e cálculo d e l a 

u t i l i d a d g r a v a b l e . El p a s i v o p o r i m p u e s t o diferído se r e c o n o c e p a r a t o d a s l as 

d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s d e d u c i b l e s, e n l a m e d i d a e n q u e r e su l t e p r o b a b l e q u e l a 

Compañía d i sp o n g a d e u t i l i d a d e s g r a v a b l e s f u t u r a s c o n t r a l as q u e se podría ca r ga r 

e sas d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s d e d u c i b l e s. 

El sa l d o e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s d e i m p u e s t o s d i f e r i d o s se r e v i sa a l f i n a l d e cad a 

período r e p o r t a d o y se r e d u c e h a st a e l m o n t o q u e se a p r o b a b l e q u e se g e n e r e n 

u t i l i d a d e s g r a v a b l e s su f i c i e n t e s p a r a p e r m i t i r r e c u p e r a r t o d o o p a r t e d e l a c t i v o . 

Lo s a c t i v o s y p a si v o s d e i m p u e s t o d i f e r i d o se ca l cu l a n a l as t a sa s d e i m p u e s t o s q u e 

se e sp e r a ap l i ca r e n e l período e n e l q u e se r e a l i ce e l a c t i v o o se ca n ce l e e l p a si v o , 

e n b ase a l as t a sa s d e i m p u e s t o ( y l e y e s t r i b u t a r i a s ) v i g e n t e s o s u s t a n c i a l m e n t e 

v i g e n t e s a l f i n a l d e l período r e p o r t a d o . La medición d e l o s a c t i v o s y p a si v o s d e 

i m p u e s t o d i f e r i d o r e f l e j a n l as c o n se c u e n c i a s t ributarías d e l a m a n e r a e n q u e l a 



Compañía e sp e r a r e c u p e r a r o ca n ce l a r l o s sa l d o s e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s y p a si v o s 

al f i n a l d e l período r e p o r t a d o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.3.3. I m p u e s t o a la r e n t a c o r r i e n t e y d i f e r i d o d e l año.- El i m p u e s t o a l a r e n t a 

c o r r i e n t e y d i f e r i d o se r e c o n o c e e n l a u t i l i d a d d e l año, e x c e p t o c u a n d o se r e f i e r e a 

p a r t i d a s r e c o n o c i d a s d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o , e n c u y o caso e l i m p u e s t o a l a 

r e n t a c o r r i e n t e y d i f e r i d o se r e c o n o c e d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . 

2.4 R e c o n o c i m i e n t o d e i n g r e s o s . - Se r e g i s t r a n a l v a l o r r a z o n a b l e d e l a 

contraprestación c o b r a d a o p o r c o b r a r , t e n i e n d o e n c u e n t a e l m o n t o e s t i m a d o d e 

c u a l q u i e r d e s c u e n t o , bonificación o r e b a j a c o m e r c i a l q u e l a Compañía p u e d a 

o t o r g a r , c u a n d o e l m o n t o d e l o s i n g r e so s y l o s c o st o s i n c u r r i d o s , o p o r i n c u r r i r , e n 

relación c o n l a t ransacción p u e d e n se r m e d i d o s c o n f i a b i l i d a d y e s p r o b a b l e q u e l a 

Compañía r e c i b a l o s b e n e f i c i o s económicos a so c i a d o s c o n l a t ransacción. 

2.5 C o s t o s Y G a s t o s . - Lo s c o st o s y g a st o s se r e c o n o c e n a m e d i d a q u e s o n i n c u r r i d o s , 

i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e l a f e c h a e n q u e se h a y a r e a l i za d o e l p a go , y se r e g i s t r a n 

e n e l período más c e r c a n o e n e l q u e se c o n o c e n . 

2.6 Compensación d e s a l d o s y t r a n s a c c i o n e s . - Co m o n o r m a g e n e r a l e n l o s e s t a d o s 

f i n a n c i e r o s n o se c o m p e n s a n l o s a c t i v o s y p a si v o s, t a m p o c o l o s i n g r e so s y ga st o s, 

sa l v o a q u e l l o s caso s e n l o s q u e l a compensación se a r e q u e r i d a o p e r m i t i d a p o r 

a l g u n a n o r m a y ésta presentación se a e l r e f l e j o d e l a e se n c i a d e l a t ransacción. 

Lo s i n g r e so s y g a st o s c o n o r i g e n e n t r a n sa c c i o n e s q u e , c o n t r a c t u a l m e n t e o p o r u n a 

n o r m a l e ga l , c o n t e m p l a n l a p o s i b i l i d a d d e compensación y l a Compañía t i e n e l a 

intención d e l i q u i d a r p o r su i m p o r t e n e t o o d e r e a l i za r e l a c t i v o y p r o c e d e r a l p a g o 

d e l p a s i v o d e f o r m a simultánea, se p r e s e n t a n n e t o s e n r e su l t a d o s . 

2.7 E s t i m a c i o n e s y j u i c i o s c o n t a b l e s críticos.- A cont inuación se p r e s e n t a n l as 
e s t i m a c i o n e s y j u i c i o s c o n t a b l e s crít icos q u e l a administ ración d e la Compañía h a 
u t i l i za d o e n e l p r o c e so d e aplicación d e l o s c r i t e r i o s c o n t a b l e s : 

2.7 .1 D e t e r i e r o d e a c t i v o s . - A l a f e c h a d e c i e r r e d e cad a período, o e n a q u e l l a f e c h a 
q u e se c o n s i d e r e n e c e sa r i o , se a n a l i za e l v a l o r d e l o s a c t i v o s p a r a d e t e r m i n a r si 
e x i s t e algún i n d i c i o d e q u e d i c h o s a c t i v o s h u b i e r a n s u f r i d o u n a pérdida p o r 
d e t e r i o r o . En caso d e q u e e x i s t a algún i n d i c i o se r e a l i za u n a est imación d e l 
i m p o r t e r e c u p e r a b l e d e d i c h o a c t i v o . Si se t r a t a d e a c t i v o s i d e n t i f i c a b l e s q u e 
n o g e n e r a n f l u j o s d e e f e c t i v o d e f o r m a i n d e p e n d i e n t e , se e s t i m a l a 
r e c u p e r a b i l i d a d d e l a u n i d a d g e n e r a d o r a d e e f e c t i v o a l a q u e p e r t e n e c e e l 
a c t i v o . 

Las pérdidas p o r d e t e r i o r o r e c o n o c i d a s e n u n a c t i v o e n períodos a n t e r i o r e s 
so n r e v e r t i d a s c u a n d o se p r o d u c e u n c a m b i o e n l as e s t i m a c i o n e s so b r e su 
i m p o r t e r e c u p e r a b l e i n c r e m e n t a n d o e l v a l o r d e l a c t i v o c o n a b o n o a r e su l t a d o s 
c o n e l límite d e l v a l o r e n l i b r o s q u e e l a c t i v o h u b i e r a t e n i d o d e n o h a b e r se 
r e c o n o c i d o l a pérdida p o r d e t e r i o r o . 



D u r a n t e e l año 2 0 1 5 , c o n f o r m e e l análisis a n t e s m e n c i o n a d o l a Compañía n o 
requirió r e g i s t r a r pérdidas p o r d e t e r i o r o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 CU EN T A S P O R CO B R A R . - El sa l d o d e c u e n t a s p o r c o b r a r a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 
2 0 1 5 , r e p r e s e n t a c u e n t a s p o r c o b r a r a c l i e n t e s . 

4 ADM INISTRACIÓN D E R I ESG O S F I N A N CI ER O S 

La Ju n t a D i r e c t i v a t i e n e l a r e sp o n sa b i l i d a d g l o b a l d e e s t a b l e c e r y c o n t r o l a r e l m a r c o 
c o n c e p t u a l d e administ ración d e l r i e sg o . El G e r e n t e G e n e r a l d e l a Compañía e s 
r e sp o n sa b l e p o r e l d e sa r r o l l o y m o n i t o r e o d e l as polít icas d e administ ración d e r i e sg o 
d e l a Compañía y r e p o r t a r e g u l a r m e n t e a l a Ju n t a D i r e c t i v a . 

Las polít icas d e l a administ ración d e r i e sg o d e l a Compañía so n e st a b l e c i d a s p a r a 
i d e n t i f i c a r y a n a l i za r e l r i e sg o a q u e se e n f r e n t a l a Compañía p a r a e s t a b l e c e r l o s límites 
y c o n t r o l e s d e r i e g o s a p r o p i a d o s . Las polít icas d e administ ración d e r i e sgo s y l o s 
s i s t e m a s d e información se r e v i sa n d e m a n e r a periódica p a r a r e f l e j a r l o s c a m b i o s e n 
l as c o n d i c i o n e s d e m e r c a d o y l as a c t i v i d a d e s d e l a Compañía. 

5 P A T R I M O N I O 

Ca p i t a l So c i a l . - El c a p i t a l so c i a l a u t o r i z a d o c o n s i s t e d e 1 . 2 0 0 p a r t i c i p a c i o n e s d e US $ 1 
v a l o r n o m i n a l . 


