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R AUMENTO DE CAPITAL En la ciudad de Santo Domingo de los
’ REFORMA Y CODIFICACION DE Colorados, Canton del mismo nombre,
n:::'mt:"'m.?' ESTATUTOS DE LA COMPAN{A | Provincia de Pichincha, Repﬁblica del
“ YEPEZ CUMBILLO CIA LTDA” Ecuador a PRIMERO DE DICIEMBRE
’ CUANTIA: del aiio dos mil ¢ ante mi el Notario
‘ ° ' ' $ 1,000.00 ‘ Segundo de este Cantén Doctor Edgar
= ‘\my"f 4 DI - COPIA Pazmifio Pazmifio, COMPARECE: El
LN é' nz ' ' sefior EDGAR GONZALO CUMBILLO
— % ‘ I . S CEVALLOS, casado, por sus propios
%% -\ :“5 ' ' derechos, en calidad de Gerente y
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. "”’lgo ot \O 5
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Representante Legal de la Compailia “:

Yépez Cumbillo Compafiia Limitada™

17 \\
" conforme consta del
‘ " nombramiento que como habilitante se agrega- El compareciente es vecino de este lugar,
o | TEYOT de edad, ecuatoriano, capaz ante la Ley a quien de conocer d<;;'f; y dlce Q:e—
. eleva a escritura el contenido de'la minuta que me entrega cuyo tenor literal es el
v siguiente: ¢ SENOR NOTARIO: En el registro de escrituras Publicas de la Notaria a su
o cargo, dignese incorporar En el registro de esctituras publicas de la Notaria a su cargo,
2 dignese incorporar una mis de AUMENTO DE CAPITAL REFORMA Y
o CODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA EMPRESA “YEPEZ CUMBILLO
) o COMPANIA LIMITADA”, de conformidad con el contenido de las siguientes
uy estipulaciones: PRIMERA: COMPARECIENTE: Comparece al otorgamiento de la

presente esctitura publica de Aumento de capital, reforma y codificacion de estatutos de
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la Empresa “Yépez Cumbillo Compaiifa Limitada™, el sefior Edgar Gonzalo Cumbillo

Cevallos, en su calidad de Gerente y Representante Legal de J]a Compafiia, conforme

consta del nombramiento que se agrega, y debidamente autorizado por la Junta General

Extraordinaria de socios realizada el dia siete de Octubre del afio dos mil , que

constituye documento habilitante del presente instrumento publico. El compareciente

es de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, de estado civil casado, domiciliado en la

ciudad dé¢ Santo Domingo de los Colorados, Provincia de Pichincha. SEGUNDA:

ANTECEDENTES: Uno).- Mediante escritura publica otorgada ante el Notario Primero

del Cantén Santo Domingo de los Colorados, doctor José Vélez Senz,  con fecha

veinte de Septiembre de mil novecientos setenta y nueve, debidamente inscrita en el

Registro Mercantil,” con ‘fecha  primero de Abril de mil novecientos ochenta , y con

domicilio ' " en ‘- Santo Domingo de los Colorados, Provincia de Pichincha, se

constituyé la empresa denominada “YEPEZ CUMBILLO COMPANIA LIMITADA”,

con ‘un capital: social de cuatrocientos mil sucres, dividido en cuatrocientas

participaciones de un'mil sucres cada una y con un plazo de duracion de treinta afios.

Dos).- Medianté escritura piiblica otorgada ante el Notario Quinto del Cantén Quito

doctor Ulpiano Gaybor Mora, con fecha veinte y uno de febrero de mil novecientos

ochenta y nueve , : debidamente inscrita en el Registro Mercantil , con fecha primero

de Marzo de  mil novecientos ochenta y nueve, el socio sefior Gonzalo Yépez

Flores, cedi6é dos participaciories' en favor de la sefiora Fanny Leonor Muiloz Orbe

. Tres).- Posteriormente, mediante escritura publica otorgada ante el Notario- Quinto del

Cantén Quito  doctor  Ulpiano Gaybor Mors, con fecha diecinueve de Mayo de mil

novecientos ochenta ¥ nueve, debidamente inscrita en el Registro Mercantil con fecha

once de Julio de mil novecientos ochenta y nueve , se aumento el capital social a seis

millones de sucres, dividido en seis mil participaciones de un mil sucres cada una, se

prorrogé el plazo ‘ de duracién a cincuenta afios, se reformé y codifico en forma

integral ‘el estatuto de la Compafiia. En consecuercia, les cortresponde a los socios;

sefior Edgar Gonzalo Cumbillo Cevallos, dos millones novecientos noventa y nueve mil

*u, ,!
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sucres, equivalentes a dos mil novecientos noventa y nueve participaciones, a la sefiora

[y

(&2

Fanny Leonor Mufioz Orbe, dos mil suctes, equivalentes a dos participaciones; vy, al

sefior Miguel Yépez Flores, dos millones novecientos noventa y nueve mil sucres,

equivalentes a dos mil novecientos noventa y nueve participaciones.

L]

TERCERA: . AUMENTO DE CAPITAL , REFORMA Y CODIFICACION DE

NOTARNA SEGUNOA

x

ESTATUTO: Con estos antecedentes y de conformidad a la Resolucion tomada por la

Junta General Extraordinaria de socios de la Compafiia “YEPEZ CUMBILLO

%, m #'; 7

'b""!o orro? <
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COMPANIA LIMITADA”, llevada a cabo el dia siete de Octubre del afio dos mil , se

procede al aumento de capital , refonma y codificacion del é_s?é'tafo,' en los términos

constantes del acta antes referida, la misma que constituye documento habilitante y

cuyo tenor es el siguiente: ‘ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA

DE SOCIOS DE LA COMPANIA “YEPEZ CUMBILLO COMPANIA LIMITADA”,

CELEBRADA EL DiA SIETE DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL - En la ciudad de

3 &Santo Domingo de los Colorados, a los siete dias del mes de Octubre del afio dos mil,

siendo las quince horas, en las oficinas de la Compaiiia, ubicado en la calle Manuelita

iy

Saenz y Tulcan , esquina, de esta ciudad, previa convocatoria realizada por el Gerente

17

sefior . Edgar Gonzalo Cumbillo Cevallos, al amparo de lo que prescribe el Articulo

décimo tercero del estatuto, vigente, se retine la Junta General Extraordinaria de socios,
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sefiora Fanny Leonor Muiloz Orbe, debidamente representada por su mandatario el

con la presencia de los socios sefiores; Edgar Gonzalo Cumbillo Cevallos, propietario’

sefior Alvaro Adalberto Cumbillo Cevallos, como aparece de la escritura publica de

Poder Especial que se agrega, propietaria de dos participaciones, de un mil spcres cada

una, los socios son de estado civil casados y de nacionalidad ecuatoriana / representan

el imico punto del orden del dia y que es el siguiente: Uno.-- Aumento de capital ,

el cincuenta y uno por ciento del capital social de la compaiiia, con la finalidad de tratar

reforma y codificacion del estatuto social de la empresa, al amparo de lo que determina

el literal g) del Articulo ciento dieciocho de la Ley de Compafiias . Al efecto, y una vez
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verificada la presencia de los socios que constituyen la mayoria del capital social, se

aprueba el orden del dia .Actua en la presente Junta en calidad de Secretaria ad-hoc la

sefiorita Elizabeth Feijoo Idrovo. Acto seguido, €l socio seffor Edgar Gonzalo Cumbillo,

Gerente de la Compaiia y que dirige la presente Junta, manifiesta que, de acuerdo a la

Resolucion emitida por la Supenintendencia de Compaitias, la empresa debe proceder al

“aumento de capital y por consiguiente reformar y codificar el estatuto, toda vez que la

Ley de Compaiiias, vigente, asi lo exige y por consiguiente es necesario actualizar las

disposiciones legales que constan en el estatuto. La socia sefiora Fanny Leonor Mufioz

Orbe, por intermedio de su apoderado el sefior Alvaro Adalbert;)vélimbillo Cei'éllds, 7»

manifiesta que acogiendo lo manifestado por el sefior Gerente, propone que se proceda

al aumento de capital en setecientos sesenta dolares americanos, de modo que la

compafiia tenga un capital social de Un mil ddlares americanos, divididos en Un mil

participaciones de un délar cada una, el aumento de capital debe realizarse en la misma

proporcion que a la fecha tiene cada socio ; y, ademas, debe ser pagado en numerario.

La propuesta es sometida a consideracion , la misma que es aprobada por los socios

asistentes. En cuanto a la reforma y codificacion del estatuto, por Secretaria se da

lectura del proyecto de Reforma y Codificacion del estatuto que ha sido elaborado por

el profesional del Derecho que asesora la compafiia. Luego de analizar el proyécto. la

Junta General aprueba por unanimidad los siguientes estatutos de la Empresa: TITULO

PRIMERO; DENOMINACION, NACIONALIDAD, OBJETO, DURACION .-

ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION NACIONALIDAD Y DOMICILIO: La

Compaiiia cuya denominacion serad “YEPEZ CUMBILLO COMPANIA LIMIT ADA”,

es de nacionalidad ecuatoriana, y tiene su domicilio principal en la ciudad de Santo

domingo de los Colorados, Provincia de Pichincha, pudiendo establecer sucursales,

agencias o delegaciones en cualquier lugar del pais o del exterior, previo acuerdo de la

Junta General de socios. ARTICULO SEGUNDO: OBJETO SOCIAL: La Compaiiia

tendra por objeto social la importacién, exportacidn y comercializacion de maquinaria y

repuestos en las ramas metal mecénica y automotriz; la prestacion de servicios técnicos
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en las ramas metal mecanica y automotriz; realizar toda clase de trabajos de tomno,

soldaduras, fabricacion de repuestos y consfruccion de parfes o piezas de maquinana

2

para la agroindustria, forestal e industria en general, podrd infervenir como socia o
3 - . . v O

accionista en cualquier compafiia constituida o aportar capital para la formacion de otras
3

nuevas compaiiias. Para cumplir el objeto social, la compaiiia podra realizar toda clase
5

de actos y contratos civiles o mercantiles permitidos por las leyes ecuatonanas que

tengan relacion con el objeto social. Ademas, podra constituirse en representante,

distribuidora, comisionista, consignataria o agente de casas comerciales o industriales

sean nacionales o extranjeras que tengan la actividad a fin de la compaiiia. ARTICULO

TERCERO: PLAZO DE DURACION: La compaiiia tendra un plazo de duracion de

CINCUENTA ANOS, a partir de la fecha de inscripcion de la escritura de constitucion

oy

("

en el Registro Mercantil , plazo de duracion que podra ser prorrogado o disminuido

L

‘ previa resolucion de la Junta General de socios. TITULO SEGUNDO: DEL CAPITAL

SOCIAL:.- ARTICULO CUARTO: CAPITAL: El capital social de la Compaiiia es de

ot
UN MIL DOLARES AMERICANOS, dividido en UN MIL PARTICIPACIONES de

\ tin dolar americano cada una. Este capital se halla suscrito y pagado integramente en

N \numeran'o y-de la siguiente manera:
17
. \»«SOCIOS: CAPITAL CAPITAL PARTICIPACIONES
. o SUSCRITO  PAGADO Nro. %%
2;) Edgar Cumbillo 499 499 499 N 400
. Fanny Muiioz O. 2 2 2 0.2
v Miguel Yépez F. 499 499 499 49,9
. TOTALES 1000 1000 1000 100
" ARTICULO QUINTO, CERTIFICADOS DE APORTACION: La Compaiiia entregara a
” cada socio un certificado de aportacion , en el que constara el nﬁnjgiq de_’ ,.
o0 parﬁcipaciones_que por su aporte le.corresponden. En tales certificados , que. deberan |
. estar suscritos por el Presidente y el Gerente , se hara constar necesariamente su caracter

de no negociable. ARTICULO SEXTO: - EMISION DE NUEVOS CERTIFICADOS
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DE APORTACION: Se podran emitir nuevos certificados de aportacion igualmente de

caracter no negociables, y siempre que se solicite al Gerente, en los siguientes casos: a).-

Si se detenioraren los certificados y b). En caso de pérdida los certificados sustituidos

quedaran anulados de hecho. ARTICULO SEPTIMO; TRANSMISION Y CESION DE

PARTICIPACIONES. ADMISION DE NUEVOS SOCIOS. AUMENTO DE CAPITAL:

Las participaciones de los socios en la compafiia son transferibles por acto entre vivos.

en beneficio de otro u otros socios de la empresa o de terceros, para la cesion de

participaciones, asi como para la admision de nuevos socios, sera necesario el

consentimiento de la Junta General, con una votacion que represente el cien por ciento

del capital social y se procedera conforme a las normas establecidas en la Ley. De

acordarse la cesion de participaciones o el aumento del capital social, los socios tendran

derecho de preferencia a las participaciones a cederse o a suscribir, el aumento debe

efectuarse en proporcion a sus cuotas sociales. Las participaciones de los socios en la

compafiia son transmisibles por herencia. Si los herederos fueren varios, estaran

representados en la compafiia por la persona que designaren. Igualmente, las partes

socigles son indivisibles. ARTICULO OCTAVO: DISMINUCION DEL CAPITAL

SOCIAL: En esta compafiia no se tomaran resoluciones encaminadas a reducir el

capital social si ello implicara la devolucion a los socios de parte de las aportaciones

hechas y pagadas , excepto en el caso de exclusion del socio previa la liqujdécién de su

aporte. ARTICULO NOVENO; FONDO DE RESERVA:- La compaiiia, de acuerdo

con lo que dispone la Ley, formara un Fondo de Reserva, destinando para este objeto

un cinco por ciento de utilidades liquidas y realizadas en cada ejercicio econémico,

hasta completar por lo menos un equivalente al veinte por ciento del capital social. De

crearse un Fondo de Reserva voluntario, se deducira también para el efecto, de las

utilidades netas, una vez realizadas las deducciones previstas en leyes especiales, el

porcentaje que acordare la Junta General de socios. TITULO TERCERO; DE LOS

SOCIOS: ARTICULO DECIMO: DERECHOS,  OBLIGACIONES Y

RESPONSABILIDADES .- Los socios tendran los derechos, obligaciones y

e Felpar Parnuite Parmifin
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responsabilidades constantes en la seccion quinta, parrafo cuatro, articulos ciento

catorce y ctento quunce de fa Ley de Companias. Ademas, el socio podra concurrr a

2 I
las Juntas Generales, sean ordinanas o extraordinarnas, personalmente o por medio de
3 >y - ’ 3 I3
1epresentantes, en cuyo caso la representacion se conferira por escrito con caracter de
- “ ” >
especial para cada Junta, salvo que el representante ostente Poder General conferido
B

ante Notario Publico. Las utilidades se repartiran entre los socios en proporcion a las

6
participaciones sociales pagadas, hechas que sean las deducciones para el fondo de

"3,-“7

’b""ﬁo -t\"‘ﬂ’

reserva legal y las demas previstas por las leyes especiales. La responsabilidad de los

e Pdgac Pazmide Peraiite

socios se limitara al valor de sus participaciones sociales. ARTICULO DECIMO

PRIMERO: REPRESENTACION LEGAL DE LA COMPANIA: La compafiia estara

representada legal, judicial y extrajudicialmente por el GERENTE, en la forma y

condiciones determinadas en este Estatuto. TITULO CUARTO: DEL GOBIERNO Y

ADMINISTRACION: ARTICULO DECIMO SEGUNDO: La compaiiia estara

—

o ybbemada por la Junta General de socios, que es el Organo supremo de la compafiia, y

o
B

_ ‘ ’~ ot 10" sera administrada por el Presidente y Gerente, con sujecion a lo dispuesto en ja Ley, en
Ly -nogar Pa’»m‘“‘l’s'ﬁ”g's’tve Estatuto y a las resoluciones de la Junta General. ARTICULO DECIMO
N YERCERO: DE LA JUNTA GENERAL: CLASES: Las Juntas Generales seran
7
) ‘ é)rdmanas y Extraordinanas, la Ordinaria debera reunirse cada afio, en el plazo de
i8
. noventa dias a contarse desde la fecha de terminacion del respectivo ejercicio
19 . S
) econdmico; las Extraordinarias en cualquier época en que fueren convocadas. Tanto las
&
N ordinarias como las extraordinarias deberan ser convocadas por el Presidente o por el
" Gerente, por propia iniciativa o a peticion del socio o socios que representen por lo
" menos el diez por ciento del capital social, de conformidad con las normmas establecidas
. " en la Ley de Compafiias. La Junta General constituida por los socios convocados y
o reunidos, es el organo supremo de la Compaiiia y tiene poderes para resolver todos los 4
o asuntos relativos a los negocios sociales y tomar cualquier decision que juzgue
" conveniente para la mejor marcha de la compaiiia. ARTICULO DECIMO CUARTO:
o DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA JUNTA GENERAL : a) Designar y
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remover por causas deternminadas en el contrato social y la Ley, a los administradores y

gerentes de la compafiia, b) Conocer y pronunciarse sobre las cuentas, balances e

informes que presente el Gerente, ¢). Resolver acerca del reparto de utilidades, de

acuerdo con la Ley, d).Disponer que se efectuen las deducciones para el fondo de

reserva legal, asi como para el voluntario, si se acordare crear. ¢) Consentir la cesion de

participaciones y en la admision de nuevos socios, conforme dispone la Ley y el

presente estatuto, f) Resolver sobre el aumento o disminucion del capital social y la

prorroga o disminucion del plazo de vigencia del contrato social, g) Acordar acerca de la

disolucion anticipada de la Compa—ﬁi—a, h) Acordar la exclusion del socio umcay

exclusivamente por las causales determinadas en la Ley de Compaiiias, i) Autorizar al

Gerente constituir gravamenes o la enajenacion de inmuebles de propiedad de la

compafiia, j), Disponer que se inicien las acciones legales correspondientes en contra de

los administradores por la accion u omision que causen perjuicios a la compaiiia, k)

Ejercer todas las demas facultades previstas en la Ley de Compafiias, ARTICULO

DECIMO QUINTO: QUORUM: La Junta General se considerara legalmente

constituida con la asistencia de un nliunero de socios que representen mas del cincuenta

por ciento del capital social, en primera convocatoria. En segunda convocatoria, la Junta

General se considerara legalmente constituida con el nimero de socios que asistan,

debiendo expresarse asi en la respectiva convocatoria. ARTICULO DECIMO SEXTO:

FORMA DE TOMAR LAS RESOLUCIONES: Las resoluciones se tomaran por

mayoria de votos de los socios presentes, los votos en blanco y abstenciones se

sumaran a la mayoria. Cada participacion tendra derecho a un voto. Las resoluciones

_——

de la Junta General obligan a todos los socios , inclusive para los no asistentes o para-

aquellos que voten en contra, sin perjuicio del derecho de impugnacion previsto en la

Ley. Las decisiones de la Junta se cumpliran sin esperar la aprobacion del acta, a menos

que la misma Junta acordare lo contrario. ARTICULO DECIMO SEPTIMO:

DERECHO A VOTO: De acuerdo a la norma establecida en la Ley de Compafiias, por

cada participacion el socio tiene derecho a un voto. ARTICULO DECIMO OCTAVO:

——

Ne Fdgar Faroide Parmifie
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DE LAS: ACTAS Y EXPEDIENTES: El acta de las deliberaciones y acuerdos de las

008

Juntas Generales llevara Ias firmas del Presidente y del Secretario de Ia Junfa. Se formara

un expediente de cada Junta. El expediente contendra la copia del acta y de los |

documentos que justifiquen que las convocatorias han sido hechas en la forma sefialada

en la Ley y en el estatuto. Se incorporaran también todos aquellos documentos que

hubieren sido conocidos por la-Junta. Las actas de las Juntas se llevaran en hojas

escritas a maquina en anverso y reverso, debidamente foliadas con numeracién continua

y sucesiva, y rubricadas por el Secretario de la Junta, de conformidad cdn lo que

dispone la Ley de Compaftias. ARTICULO DECIMO NOVENO: DEL PRESIDENTE:

El Presidente - durara dos afios en sus funciones y podra indefinidamente ser feelegido.

Para ser designado Presidente no se requiere tener la calidad de socio. Sus funciones se

prorrogaran hasta ser legalmente reemplazado de conformidad con lo que dispone la

Ley. En caso de falta temporal o definitiva del Presidente, lo reemplazara el Gerente con

\‘%\todas sus atnbuciones. El nombramiento serd firmado por el Gerente. ARTICULO
-

VIGESIMO : ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE: son atribuciones del Presidente

Tty

las siguientes: a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y las

\resoluciones de la Junta General de socios, b) Convocar a Junta General de socios, c)

ﬁ{esidjr las sesiones de Junta, sean éstas ordinarias o extraordinarias, d) Suscribir

cohjuntamenté con el Gerente los certificados de aportacion y las actas de las Juntas

Generales con el Secretario, €) Intervenir conjuntamente con el Gerente en la

compra,venta, hipoteca y cualquier otro gravamen de los bienes muebles o inmuebles de

propiedad de la compaitia, f) Supervigilar las operaciones y actividad economica de la

compaiiia, g) Subrogar al Gerente en caso de falta temporal o definitiva, con todas sus

atribuciones, h) Orientar las actividades de la empresa, i), ejercer en general, todas las

demas atribuciones que le confiere la Ley, el presente estatuto y la Junta General de

socios, -ARTICULO VIGESIMO PRIMERO:; DEL GERENTE.- Para ser designado

Gerente no se requiere tener la calidad de socio. Durara dos afios en sus funciones y

podrd ser reelegido indefinidamente. En caso de falta temporal o definitiva, lo
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reemplazara el Presidente con todas sus atribuciones. El nombramiento seré firmado por

el Presidente. El cargo de Gerente sera remunerado. Ademas, es el representante legal,

judicial y extrajudicial de la compafila. ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL GERENTE: Son atribuciones y deberes del

Gerente, a mas de las sefialadas en la Ley, las siguientes; a).- Representar lega}, judicial y

extrajudicialmente a la empresa, b) suscribir conjuntamente con el Presidente los

certificados de aportacién y tramitar la cesion o transferencia de participaciones,

1

sujetandose a las disposiciones legales respectivas, ¢) Intervenir en la compra, venta o

hipoteca de bienes inmuebles y en general celebrar todo acto o contrato previa

autorizacion de la Junta General de Socio. d) Suscribir, endosar, aceptar, girar, pagares,

letras de cambio, cheques, ordenes de pago y en general toda clase de documento que

sean necesarios para el desenvolvimiento de los negocios de la compaiiia, hasta por el

monto fijado por la Junta General, €) Nombrar y remover al personal de la compaiiia y

seflalar las remuneraciones de acuerdo con el presupuesto, firmando en consecuencia

los respectivos contratos de trabajo, f) Supervigilar las labores del personal que labora a

ordenes de la compafiia . g) Dirigir el movimiento economico y financiero de la

empresa, h), Presentar a la Junta Ordmana de socios el informe anual y el balance que

refléje la situacion econémica de la compaiiia , la cuenta de pérdidas y ganancias, la

propuesta de distribucion de utilidades, todo dentro del plazo de sesenta dias contados

a partir de la terminacion del respectivo ejercicio econémico, i), Manejar la caja, cartera

de valores, fondos y bienes de la compaiiia bajo su exclusiva responsabilidad, j) Cuidar

que se lleven en debida forma los libros de contabilidad, de actas y de socios de la

compaiiia e inscribir en el mes de enero de cada aflo en el Registro Mercantil del

domicilio principal de la compaiiia, una lista completa de los socios, conforme dispone

la Ley de Compaiiias, k) Convocar a Junta General de socios, ). Actuar como Secretario

de la Junta General, sin perjuicio de que se designe un Secretario Ad-hoc, m) Efectuar

toda clase de actos y contratos, convenios y operaciones con bancos o con otras

personas naturales o juridicas, pudiendo girar cheques contra las cuentas corrientes o
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. “YEPEZ CUMBILLO?” Cia. Ltda.
~. . “TALLER AMAZONAS”

- Direccion: Calle Manuglita Saenz y Tulcin
‘Tetéforig: $93-2-757744  Fax: $93-2-754313 '
B Sto. Domingo de los Colotados - Ecuador

— o r

Sto. Domingo, Septicmbic 9 de 1999

Sefior ™ e
Edgar Gonzalo Cumbillo Cevallos
Presente.

De mis consideraciones:

Por el presente documento, comunicole que la Junta General Extraordinaria
’ de socios de la Compaiiia “Yépez Cumbillo Cia. Ltda”, cclebrada ¢l dia 7 de
Septiembre de 1999, resolvio designar a Ud. GERENTE de la COMPANIA, para un

periodo de 2 afios, conforme lo determina el Estatuto social.

En consecuencia, ¢l presente nombramiento de Gerente, le servira de
suficicnte credencial para asumir la representacion judicial y cxtrajudicial dc la
PN Compaiiia, en tal virtud, se serviré inscribir el mismo en el Registro Mercantil del

PRECIDENTE DE LA COMPARNIA.

ACEPTACION:

! Expresamente manificsto que, acepto el nombramicnto de GERENTE hecho a mi favor
; por la junta General Extraordinaria de socios de la Compaiiia “Yépes Cumbillo Cia,
Ltda” y prometo desempeiiar fiel y lcgalmente.

Atentamente,

EDGA 1.0 CUMBIL1.O CEVALLOS

GERENTE

C. I. 170263047-4
. RACIORALIDAD: BCWATORIANO
- DIRECCION: AVERNIDA SARPA ROSA YPADRE ITWRRALDE
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“YEPEZ CUMBILLO CIiA. LTDA.”
“TALLER AMAZONAS”

Direccion: Calle Tulcan y Manuelita Saenz
Telefax: 593 * 2 * 757-744 -- Teléfono: 754-343

k* k¥ k% % x * Santo Domingo de los Colorados — Ecuador * * * * * * * % %

ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE
LA COMPANIA “YEPEZ CUMBILLO COMPANIA LIMITADA.”
CELEBRADA EL DIA SIETE DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL.

\ En faiciudad de Santo Domingo de los Colorados a los 7 dias del mes de
Oc‘tubfe del afio 2000 a las quince horas, en las oficinas de la Compaiiia,
_.A:,_;ublcada en la calle Tulcan y Manuelita Saenz esquma de esta cmdad previa

""""""

et Ten e la Junta General Extraordinana de socios, con la presenma de Ios
seefos sefiores; Edgar Gonzalo Cumbillo Cevallos, propietario de dos mil
‘v ragar Pa,mIVBEIGNIOS Noventa y nueve participaciones de mil sucres cada una; y, la
. sefipra Fanny Leonor Muifioz Orbe, debidamente representada por su
manyatario el sefior Alvaro Adalberto Cumbillo Cevallos, como aparece de la

escrityra pablica de Poder Especial que se agrega, propietaria de dos
participaciones, de mil sucres cada una, los socios son de estado civil casados

. y de nacionalidad ecuatoriana y representan el cincuenta y uno por ciento del
capital social de la compaifiia, con la finalidad de tratar el unico punto del

orden del dia y que es el siguiente: Uno.- Aumento de capital, reforma y

codificacion del estatuto social de la empresa, al amparo de lo que determina el

literal g) del Articulo ciento dieciocho de la Ley de Compaiiias . Al efecto, y

una vez verificada la presencia de los socios que constituyen la mayoria del

capital social, se aprueba el orden del dia. Actaa en la presente Junta en calidad

de Secretaria ad-hoc la sefiora Elizabeth Feijoo Idrovo. Acto seguido, el socio

sefior Edgar Gonzalo Cumbillo Cevallos, Gerente de la Compaiiia y que dirige

la presente Junta, manifiesta que, de acuerdo a la Resolucion emitida por la

- Superintendencia de Compaiiias, la empresa debe proceder al aumento de



capital y por consiguiente reformar y codificar el estatuto, toda vez que la Ley
de Compaiiias, vigente, asi lo exige y por consiguiente es necesario actualizar
las disposiciones legales que constan en el estatuto. La socia sefiora Fanny
Leonor Mufioz Orbe, por intermedio de su apoderado el sefior Alvaro
Adalberto Cumbillo Cevallos, manifiesta que acogiendo lo manifestado por el
sefior Gerente, propone que se proceda al aumento de capital en setecientos
sesenta dolares americanos, de modo que la compaiiia tenga un capital social
de Un mil dolares americanos, divididos en Un mil participaciones de un ddlar
cada una, el aumento de capital debe realizarse en la misma proporcion que a
la fecha tiene cada socio; y, ademas, debe ser pagado en numerario. La
propuesta es sometida a consideracion , la misma que es aprobada por los
socios asistentes. En cuanto a la reforma y codificacion del estatuto, por
Secretaria se da lectura del proyecto de Reforma y Codificacion del estatuto
que ha sido elaborado por el profesional del Derecho que asesora la compaiiia.
Luego de analizar el proyecto. la Junta General aprueba por unanimidad los
siguientes estatutos de la Empresa:

TITULO PRIMERQ; DENOMINACION, NACIONALIDAD, OBJETO,
DURACION.- ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION
NACIONALIDAD Y DOMICILIO: La Compaiiia cuya denominacién sera
“YEPEZ CUMBILLO COMPANIA LIMITADA”, es de nacionalidad
ecuatoriana, y tiene su domicilio principal en la ciudad de Santo domingo de
los Colorados, Provincia de Pichincha, pudiendo establecer sucursales,
agencias o delegaciones en cualquier lugar del pais o del exterior, previo
acuerdo de la Junta General de socios. ARTICULO SEGUNDO: OBJETO
SOCIAL: La Compatfiia tendra por objeto social la importacion, exportacion y
comercializacion de maquinaria y repuestos en las ramas metal mecanica y auto
motriz; la prestacion de servicios técnicos en las ramas metal mecanica y auto -
motriz; realizar toda clase de trabajos de torno, soldaduras, fabricacion de
repuestos y construccion de partes o piezas de maquinaria para la agro
industria, forestal e industria en general, podra intervenir como socia o
accionista en cualquier compaiiia constituida o aportar capital para la formacion
de otras nuevas compaiiias. Para cumplir el objeto social, la compatfiia podra
realizar toda clase de actos y contratos civiles o mercantiles permitidos por las
leyes ecuatorianas que tengan relacion con el objeto social. Ademas, podra
constituirse en representante, distribuidora, comisionista, consignataria o agente
de casas comerciales o industriales sean nacionales o extranjeras que tengan la
actividad a fin de la compafiia. ARTICULO TERCERO: PLAZO DE
DURACION: La compaiiia tendra un plazo de duracion de CINCUENTA



ANOS, a partir de la fecha de inscripcion de la escritura de constitucion en el
Registro Mercantil, plazo de duracién que podra ser prorrogado o disminuido
previa resolucion de la Junta General de socios. TITULO SEGUNDQ: DEL
CAPITAL SOCIAL:- ARTICULO CUARTO: CAPITAL: El capital
social de la Compaiiia es de UN MIL DOLARES AMERICANOS, dividido
en UN MIL PARTICIPACIONES de un ddlar americano cada una. Este
capital se halla suscrito y pagado integramente en numerario y de la siguiente
manera:

SOCIOS: CAPITAL CAPITAL PARTICIPACIONES
SUSCRITO PAGADO NUMERO
Edgar Cumbillo C. 499 499 499 49,9 %

y Mufioz O. 2 o 2 2 0,2 %
el Yépez F. 499 499 499 49.9 %
| 1000 1000 1000 100 %

ig:ULo' QUINTO; CERTIFICADOS DE APORTACION: La
ia entregara a cada socio un certificado de aportacion, en el que
opstari el namero de participaciones que por su aporte le corresponden. En

MivGo oufes certificados, que deberan estar suscritos por el Presidente y el Gerente, se
w wapar PasmuliAPas©dlistar necesariamente su caracter de no negociable. ARTICULO

TO: - EMISION DE NUEVOS CERTIFICADOS DE
APOQRTACION: Se podran emitir nuevos certificados de aportacion
iguaﬁpente de caracter no negociables, y siempre que se solicite al Gerente, en
los siguientes casos: a).- Si se deterioraren los certificados y b). En caso de
pérdida los certificados sustituidos quedaran anulados de hecho. ARTICULO
SEPTIMO; TRANSMISION Y CESION DE PARTICIPACIONES.
ADMISION DE NUEVOS SOCIOS. AUMENTO DE CAPITAL: Las
participaciones de los socios en la compaiiia son transferibles por acto entre
vivos, en beneficio de otro u otros socios de la empresa o de terceros, para la
cesion de participaciones, asi como para la admision de nuevos socios, sera
necesario. el consentimiento de la Junta General, con una votacion que
represente el cien por ciento del capital social y se procedera conforme a las
normas establecidas en la Ley. De acordarse la cesion de participaciones o el
aumento del capital social, los socios tendran derecho de preferencia a las
participaciones a cederse o a suscribir, el aumento debe efectuarse en
proporcién a sus cuotas sociales. Las participaciones de los socios en la

o1l



compaflia son transmisibles por herencia. Si los herederos fueren varios,
estaran representados en la compafiia por la persona que designaren.
Igualmente, las partes sociales son indivisibles.: ARTICULO OCTAVO
DISMINUCION DEL CAPITAL SOCIAL: En esta compaiiia no se
tomaran resoluciones encaminadas a reducir el capital social si ello implicara’la
devolucion a los socios de parte de las aportaciones hechas y pagadas,
excepto en el caso de exclusion del socio previa la liquidacion de su aporte.
ARTICULO NOVENO; FONDO DE RESERVA;- La compaiiia, de
acuerdo con lo que dispone la Ley, formara un Fondo de Reserva, destinando
para este objeto un cinco por ciento de utilidades liquidas y realizadas en cada
ejercicio econdmico, hasta completar por lo menos un equivalente al veinte por
ciento del capital social. De crearse un Fondo de Reserva voluntario, se
deducira también para el efecto, de las utilidades netas, una vez realizadas las
deducciones previstas en leyes especiales, el porcentaje que acordare la Junta
General de socios. TITULQ TERCERQ; DE LOS SOCIOS: ARTICULO
DECIMO: DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES
-~ Los socios tendran los derechos, obligaciones y responsabilidades
constantes en la seccion quinta, parrafo cuatro, articulos ciento catorce y ciento’
quince de la Ley de Compaiiias. Ademas, el socio podra concurrir a las Juntas
Generales, sean ordinarias o extraordinarias, personalmente o por medio de
representantes, en cuyo caso la representacion se conferira por escrito con
caracter de especial para cada Junta, salvo que el representante ostente Poder
General conferido ante Notario Pablico. Las utilidades se repartiran entre los
socios en proporcion a las participaciones soctales pagadas, hechas que sean
las deducciones para el fondo de reserva legal y las demas previstas por las
leyes especiales. La responsabilidad de los socios se limitara al valor de sus
participaciones  sociales. ARTICULO DECIMO PRIMERO:
REPRESENTACION LEGAL DE LA COMPANIA: La compaiiia estara
representada legal, judicial y extrajudicialmente por el GERENTE, en la
forma y condiciones determinadas en este Estatuto. TITULQ CUARTOQ: DEL
GOBIERNO Y ADMINISTRACION: ARTICULO DECIMO
SEGUNDO: La compafiia estara gobemada por la Junta General de socios,
que es el organo supremo de la compafiia, y sera administrada por el Presidente
y Gerente, con sujecidn a lo dispuesto en la Ley, en este Estatuto y a las
resoluciones de la Junta General. ARTICULO DECIMO TERCERO: DE
LA JUNTA GENERAL: CLASES: Las Juntas Generales seran Ordinanas y
Extraordinarias, la Ordinaria debera reunirse cada afio, en el plazo de noventa
dias a contarse desde la fecha de terminacion del respectivo ejercicio
economico; las Extraordinarias en cualquier época en que fueren convocadas.




Tanto las ordinarias como las extraordinarias deberan ser convocadas por el
Presidente o por el Gerente, por propia iniciativa o a peticion del socio o socios
que representen por lo menos el diez por ciento del capital social, de
conformidad con las normas establecidas en la Lcy de Compaiiias. La Junta
General constituida por los socios convocados y reunidos, es el organo
supremo de la Compaifiia y tiene poderes para resolver todos los asuntos
relativos a los negocios sociales y tomar cualquier decision que juzgue
conveniente para la mejor marcha de la compafiia. ARTICULO DECIMO
CUARTO: DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA JUNTA
GENERAL : g) Designar y remover por causas determinadas en el contrato
social y la ley, a los administradores y gerentes de la compaiiia, b) Conocer y
pronunciarse sobre las cuentas, balances e informes que presente el Gerente, ¢)
Resolver acerca del reparto de utilidades, de acuerdo con la Ley, d) Disponer
- qué se efectiien las deducciones para el fondo de reserva legal, asi como para el
luntario, si se acordare crear. ¢) Consentir la cesion de participaciones y en
Ja ddmnsnon de nuevos socios, conforme dispone la Ley y el presente estatuto,
Resolver sobre el aumento o disminucién del capital social y la promoga o
1pu010n del plazo de vigencia del contrato social, g) Acordar acerca de la
ucion anticipada de la Compaiiia, ) Acordar la exclusion del socio Gnica y
50 g 10N Clusivamente por las causales determinadas en la Ley de Compaiiias, i)

Autorizar al Gerente constituir gravamenes o la enajenacion de inmuebles de

oy mgar Pasmino Has

prpledad de la compafiia, j) Disponer que se inicien las acciones legales
corntespondientes en contra de los administradores por la accion u omision que
causen perjuicios a la compaiiia, k) Ejercer todas las demas facultades previstas
en la\Ley de Compaiiias, ARTiCULO DECIMO QUINTO: QUORUM:
La Junta General se considerara legalmente constituida con la asistencia de un
numero, de socios que representen mas del cincuenta por ciento del capital
. social, en primera convocatoria. En segunda convocatoria, la Junta General se
considerara legalmente constituida con el namero de socios que asistan,
debiendo expresarse asi en la respectiva convocatoria. ARTICULO
DECIMO SEXTO; FORMA DE TOMAR LAS RESOLUCIONES: Las
resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los socios presentes, los votos
en blanco y abstenciones se sumaran a la mayoria. Cada participacion tendra
derecho a un voto. Las resoluciones de la Junta General obligan a todos los
socios , inclusive para los no asistentes o para aquellos que voten en contra, sin
perjuicio del derecho de impugnacion previsto en la Ley. Las decisiones de la
Junta se cumpliran sin esperar la aprobacion del acta, a menos que la misma
) Junta acordare lo contrario. ARTICULO DECIMO SEPTIMO:
: DERECHO A VOTO: De acuerdo a la norma establecida en la Ley de



Compaiiias, por cada participacion el socio tiene derecho a un voto.
ARTICULO DECIMO OCTAVO: DE LAS ACTAS Y EXPEDIENTES:
El acta de las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales llevara las
firmas del Presidente y del Secretario de la Junta. Se formara un expediente de
cada Junta. El expediente contendra la copia del acta y de los documentos que
justifiquen que las convocatorias han sido hechas en la forma sefialada en la
Ley y en el estatuto. Se incorporaran también todos aquellos documentos que
hubieren sido conocidos por la Junta. Las actas de las Juntas se llevaran en
hojas escritas a maquina en anverso y reverso, debidamente foliadas con
numeracion continua y sucesiva, y rubricadas por el Secretario de la Junta, de
conformidad con lo que dispone la Ley de Compafiias. ARTICULO
DECIMO NOVENO: DEL PRESIDENTE: El Presidente durara dos afios
en sus funciones y podra indefinidamente ser reelegido. Para ser designado
Presidente no se requiere tener la calidad de socio. Sus funciones se
prorrogaran hasta ser legalmente reemplazado de conformidad con lo que
dispone la Ley. En caso de falta temporal o definitiva del Presidente, lo
reemplazara el Gerente con todas sus atribuciones. El nombramiento sera
firmado por el Gerente. ARTICULO VIGESIMO: ATRIBUCIONES DEL
PRESIDENTE: son atribuciones del Presidente las siguientes: @) Cumplir y
hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y las resoluciones de la
Junta General de socios, #) Convocar a Junta General de socios, ¢) Presidir las
sesiones de Junta, sean éstas ordinarias o extraordinarias, d) Suscribir
conjuntamente con el Gerente los certificados de aportacion y las actas de las
Juntas Generales con el Secretario, ¢) Intervenir conjuntamente con el Gerente
en la compra, venta, hipoteca y cualquier otro gravamen de los bienes muebles
o inmuebles de propiedad de la compafiia, ) Supervigilar las operaciones y
actividad econdémica de la compafiia, g) Subrogar al Gerente en caso de falta
temporal o definitiva, con todas sus atribuciones, /) Orientar las actividades de
la empresa, i) ejercer en general, todas las demas atribuciones que le confiere la
Ley, el presente estatuto y la Junta General de socios, ARTIiCULO
VIGESIMO PRIMERO; DEL GERENTE .- Para ser designado Gerente no
se requiere tener la calidad de socio. Durara dos afios en sus funciones y podra
ser reelegido indefinidamente. En caso de falta temporal o definitiva, lo
reemplazara el Presidente con todas sus atribuciones. El nombramiento sera
firmado por el Presidente. El cargo de Gerente sera remunerado. Ademas, es el
representante legal, judicial y extrajudicial de la compaiiia. ARTICULO
VIGESIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL
GERENTE: Son atribuciones y deberes del Gerente, a mas de las sefialadas
en la Ley, las siguientes; @) Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la
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empresa, b) suscribir conjuntamente con el Presidente los certificados de
aportacion y tramitar la cesion o transferencia de participaciones, sujetandose a

las disposiciones legales respectivas, ¢) Intervenir en la compra, venta o
hipoteca de bienes inmuebles, y en general celebrar todo acto o contrato, previa
autorizacion de la Junta General de socios, d) Suscribir, endosar, aceptar, girar,
pagares, letras de cambio, cheques, ordenes de pago y en general toda clase de
documento que sean necesarios para el desenvolvimiento de los negocios de la
compaiiia, hasta por el monto fijado por la Junta General, ¢) Nombrar y
remover al personal de la compaiiia y sefialar las remuneraciones de acuerdo

con el presupuesto, firmando en consecuencia los respectivos contratos de
trabajo, f) Supervigilar las labores del personal que labora a ordenes de la
compaiiia, g) Dirigir el movimiento economico y financiero de la empresa, h)

e Presentar a la Junta Ordinaria de socios el informe anual y el balance que
I 1efleje la situacion economica de la compaiiia , la cuenta de pérdidas y
apancias, la propuesta de distribucion de utilidades, todo dentro del plazo de
Sesenta dias contados a partir de la terminacion del respectivo ejercicio

gm los libros de contabilidad, de actas y de socios de la compaiiia € inscribir
sén el mes de enero de cada afio en el Registro Mercantil del domicilio principal

8 la Junta General, sin perjuicio de que se designe un Secretario Ad-hoc, m)
Efectuar toda clase de actos y contratos, convenios y operaciones con bancos o
con\otras personas naturales o juridicas, pudiendo girar cheques contra las
cuen\as corrientes o de ahorros de la compafiia en forma individual o conjunta
con el Presidente. n) Otorgar poderes especiales en caso de ser necesario,

' siempre que se trate de una formalidad legal. Los poderes generales podran ser
otorgados previa autorizacion de la Junta General de socios. TITULO
QUINTQ; DE LA FISCALIZACION: ARTICULO VIGESIMO
TERCERO: EJERCICIO ECONOMICO Y FISCALIZACION: El
ejercicio econdmico de la compafiia comprende desde el uno de Enero hasta el
treinta y uno de Diciembre de cada afio. La fiscalizacion de la compaiiia estara
a cargo de la Junta General de socios, sin perjuicio de que la Junta nombre un
Comisario que no requiere ser socio, por el periodo de dos afios, para el estudio
y analisis del estado economico y financiero de la compaiiia, pudiendo ser
reelegido indefinidamente. TITULQ SEXTQ; DE LA DISOLUCION Y

] LIQUIDACION; ARTIULO VIGESIMO CUARTO: DISOLUCION Y

) LIQUIDACION: La compaiiia habra de disolverse de conformidad con lo




establecido en la Ley de Compaiiias. Mas, si la causal fuere el acuerdo de los
socios tomada en Junta General, se requiere el voto unanime del capital social
concurrente. Para el caso de liquidacion de la compaiiia, actuara como
liquidador la persona designada por la Junta General de socios, designacion
que podra recaer en el Gerente. ARTICULO VIGESIMO QUINTO:
DISPOSICIONES GENERALES: En todo lo que no estuviere
expresamente establecido en las presentes clausulas y estipulaciones que
constituyen los estatutos de la compafiia “YEPEZ CUMBILLO
COMPANIA LIMITADA”, se observara lo dispuesto en la Ley de
Compaiiias en lo que tiene que ver con esta clase de empresas; y, demas leyes
de la Republica. La reforma de estatutos ha sido elaborado por el Doctor
Vicente Alvarez Cruz, Matricula nimero veinte y uno ochenta y tres- Colegm
de Abogados de la ciudad de Quito.

Los socios manifiestan su complacencia con el proyecto, y por tanto lo
aprueban. En consecuencia, la Junta resuelve que el Gerente de la Compafiia
con la colaboracion del abogado asesor procedan a tramitar y legalizar la
escritura de aumento de capital, reforma y codificacion del estatuto, Siendo las
dieciocho horas treinta, la Junta concluye la sesion y para constancia los socios
conjuntamente con la Secretaria firman en unidad de acto la presente acta.

(fdo) Edgar Gonzalo Cumbillo Cevallos, Socio Gerente; (fdo) Alvaro
Adalberto Cumbillo Cevallos, Apoderado y Elizabeth Feijoo Idrovo,
Secretaria ad — hoc.

Razoén: La copia que antecede es igual a su original; Certifico-

Elizabeth Feijoo 1drovo
SECRETARIA AD - HOC
Santo Domingo — 25 de Octubre del 2000
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DISOLUCION Y LIQUIDACION: La Compaiiia habra de disolverse de conformidad

con lo establecido en la Ley de Compaifiias. Mas, si la causal fuere el acuerdo de los
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"‘cgocios tomada en Junta General, se requiere el voto unanime del capital social

. concurrente. Para el caso de liquidacion de la compafiia, actuara como liquidador la

4 UG
\persona designada por la Junta General de socios, designacion que podra recaer en el

E‘.‘ﬁrente. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: DISPOSICIONES GENERALES: En

todo lo que no estuviere expresamente establecido en las presentes clausulas y

estipulaciones que constituyen los estatutos de la compaiiia ‘YEPEZ CUMBILLO

COMPANIA LIMITADA”, se observara lo dispuesto en la Ley de Compaiiias en lo que

tiene que ver con esta clase de empresas; y, demas leyes de la Repiblica. La reforma de

estatutos ha sido elaborado por el Doctor Vicente Alvarez Cruz, Matricula namero

veinte y uno ochenta y tres - Colegio de Abogados de la ciudad de Quito. Los

socios manifiestan su complacencia con el proyecto , y por tanto lo aprueban. En

consecuencia, la Junta resuelve que el Gerente de la Compaiiia con la colaboracion del

abogado asesor procedan a tramitar y legalizar la escritura de aumento de capital,

reforma y codificacion de estatuto, Siendo las dieciocho horas treinta, la Junta concluye

la sesion y para constancia los socios conjuntamente con la Secretaria firman en unidad
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de acto la presente acta. (fdo) Edgar Gonzalo Cumbillo Cevallos, socio-Gerente, (fdo)

Alvaro Adalberto Cumbillo Murioz en calidad de mandatario de la socia sefiora Fanny

Leonor Mufioz Orbe. (fdo) Elizabeth Feijéo Idrovo, Secretaria Ad-hoc. CUAR T A:

EI sefior Edgar Gonzalo Cumbillo Cevallos, en calidad de Gerente y en consecuencia

representante legal de YEPEZ CUMBILLO COMPANIA LIMITADA”, declara bajo

Juramento que el aumento de capital esta integramente suscrito y pagado.. Usted sefior

otanio se dignara anteponer y agregar las demas clausulas de estilo para la validez y

completa legalizacion de la presente escritura publica.( firmado) Doctor Vicente Alvarez.

Matricula veinte y uno ochenta y tres. Quito”.- Hasta aqui el contenido de la minuta

que el otorgante la ratifica en todas sus partes. Para el otorgamiento de la presente

escritura se observaron los preceptos legales del caso y leida que le fue al

compareciente integramente por mi el Notario se ratifica y firma conmigo en unidad de

acto de todo lo cual doy fé.

AR GONZALO CUMBILLO C.

cch/FOR6 304 F -<
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