Santo Domingo, 19 de marzo del 2012

Sefores: Junta General de Socios
MULAUTE ClA LTDA

Presente.-

De mi consideracion:

En cumplimientc a mis obligaciones de Garente General de la Compafiia,
consecuentemente su administrador, por la presente tengo @ bien elevar a su
conocimiento y consideracion, y para posterior resolucion de la junta general de
socios, el siguiente INFORME DE ADMINISTRACION, por el sjercicio econdmico del
2011, en el cual se muesira la evolucidn administrativa, financiera y social de
MULALUTE CIA LTDA. y los principales hechos de especial relevancia, que afectaron
resultados de la compafia, el afic referido.

INTRODUCCION

La estructura del sector Turisico en Ecuador, como se ha indicado. esta claramente
segmentada, existen multiples financiadores v proveedores: ministeno de Turismo,
Gobiernes Provinciales etc., que actian independlenternente,

Al culminar el afio recopilamos toda la informacidn y actividades reslizadas durante
esle penodo con |8 satisfaccion de haber cumphdo con nuestra misin, de generar
bienestar social y econdmico a nuestro socios, a lravés de la gestidn de recursos,
satisfactorios de vida, esto se dio gracias a un grupo de trabajo comprometido con la
empresa, leal a los principios ¥ con esfuerzo y energias positiva comun gue propenden
por la equidad y por unos socios que por medio de sus valores como la unidn,
cooperacion, solidaridad y apoyando en la confianza hacia la entidad hacen posible
esta causa.

GESTION ADMINISTRATIVA

MULAUTE CIA LTDA., no realizo muchos cambios y realmente no se cumplio kos
objetives para lo cual fue creada, esto se debkd muchos cambios que sufrid nuesito
Pals &n al Campo Turistico y Hotelero, debido a que existen muchos lugares olvidados
que todavia no son explotades a nivel de Provincia, por bo cual finslizamos el afio sin
mayor relevancia,

CUMPLIMIENTO DE NORMAS LEGALES

La empresa cumplid durante el afo 2011 con la obligacion de pago de aportes al sistema de
seguridad social, y de todos los impuestos adquiridos en el afio.

En este informe de gestidn econdmica y social destacamos que las acciones desarroliadas y
logros alcanzados durante el afio 2011 contaron siempre con &l acompafiamiento de la junta

e, rinistrativa y empleados de la misma,




