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La gerencia que entré en funciones plenas en Agosto del dos mil siete, ofrece
a continuacion el siguiente informe donde estan incluido todos los detalles de
importancia sobre las acciones tomadas durante el afio 2013, cabe informar
que la compafiia no ha tenido mucha actividad econémica en el afo 2013,
debido a que hubo venta de acciones y por ende el ingreso a la compafia de
nuevos socios.

Se elabord el plan estrategico de la empresa MOCECONST CIA LTDA 2014,
en este tema es importante establecer programas que lieven a hechos
realizables y claros que permitan continuar el seguimiento de cada una de las

i y gestion istrativas. Se persigue llevar adelante a la empresa
en todos los campos, insertarla en el sector y la region como empresa de
construccion,

Se contrata los servicios de la Sra. Martha Andrade como CONTADOR , pero
se pretende contratar nuevo personal para el servicio de la compania debido
al reinicio de operaciones que la empresa mantendra en el proximo afio . Entre
las i a se lo siguiente:

Se cambio de direccion de las oficinas al By Pass Quito y Quevedo junto a
transelectric para mejorar el control de las operaciones, ademas se procedio a
eliminar la solicitud del prestamo en el Banco Pichincha que se habia quedado
en el afio 2012 para adquirir un terreno gue nos iba permitir inyectar capital
para arrancar con el Nuevo Proyecto de Construccion de Oficinias en la Ciudad
de Santo Domingo los Tsachilas, y el compromiso de los nuevos socios de
proponer nuevas ideas y estrategias para poder arrancar con el nuevo proyecto
de cosntruccion de oficinas en la ciudad de santo domingo de losTsachilas.

Con un agradecimiento especial para todos los socios y un compromiso serio
para el presente ario, lograr cumplir todos los objetivos propuestos.
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