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Seflones Aroinmistas _ _
ROSTOM SERVICIOS ¥ COMSTRUCCIONES CIA LTRA
Pressnie.-

De mi consideracdn

Danda cumplimento a les Estatutos de la empresa-y 2 las daposicionss oe la Superintendencis de
Compafias en ml caiidad de Serénte y Arpreséntante Legsl me permato presentar @ vueiirg
conocimignto y 2probacidan € informe d2 mi gestion realitada durante =1 afic 2015, Asi, tambeen
adjumo el Informe de Comisario referente a lo3 Estados Finantierod de! ejereicio ecenaimics 2015,

1.- CUMPLIMIENTO DE OBFETIVODS

B! perigdo 2015 ha sido un periodo muy difizll tambo econdmico coma financiers, ¥ @l resultado
ha sido una reduccion e las ventas anuales de ln ampresa; pese a ello <2 ha legrado cbtener una
utilidad que @ blen no &3 representativa, o1 el esfuerro e la empreta por mantenens €n el
e Can,

58 ha realizsdo mayor control en los coston v gasios de (s empreda pors CONABEUIT Que eqos s2an
eficientes y |ustamiente necesarios. 3¢ mantienen  busnas politicas en cobranzas v 2 ha
recupeado cartera vencidi

1. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ FINANCIERAS

En mi calidad de Garente v Administradar he velade el compbmiento de todas las ditpesiciones
emitida: por los orgamimas da control, ko que ha perailido vabitizar By gentiane: operatias,
sdministrativas v de recursos humangs sin contrat-empss. Bl nel de rendimisnto del personal e
homogéneo, Financleramentzs 56 na cumplide cabalments con @ page a emplesios; proveedorss,
instituciones de control y abligaciones bancarias.

1.- SITUACION FINANCIERA

La emnpresa cierrd sus libros contables referentes al ejercizio econidmico 2015 habiende observado
y curmpiido ¢on a3 normas contables, operstiven y Tnancizrad vigentes para s =moress como
Rastom Servicios v Conttrucoiones Cia Ltda  calihcada como PYMES |pequefia) y gue. como tal,
tene gue cumplir tas Normas intemaciones de Informacian Finandiera Hamadas NIE,

Los resultados son fovoranies para el periodo 2015, pars el prdnimo periode no e auguran
mgjered Expeciathiid econdmicas #n & pail, pero seguiremios apuniando 3 mejorar hacendc 21
edfusrc necesarc para mantener 3 Il empress con sus aoidades normales ¥ buscanoc
sontratacionss con el psiado v sectores privadas.

Agradermo ¢l ¥ la confiznza brindsda a ml gestién en este perodo.
Atentameme,
B e 4
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