Ejercicio Econdmico 2010
Informe de Gerencia

Quito, Marzo 31 de] 2011

Sefiores ACCIONISTAS
CORPORACION PARA LOS RECURSOS NATURALES CO

De mis consideraciones:

Dando cumplimiento a lo que establece la Ley de Compaiiias y el
CORPORACION PARA LOS RECURSOS NATURALES CORENA §:
consideracién de los Sefiotes Accionistas, el presente informe de operaciones de la Conipadiia
correspondiente al ejercicio econémico del 1 de enero al 31 de diciembze del 2010 y su estado
de situacién financiera al cierre del afio.

I- ESCENARIO ECONOMICO Y METAS ‘

El desempefio econémico del pais durante el afio 2010, cuarto del gobierno del
Economista Rafael Correa ha sido un afio en general estable para la recuperacién de la
economia ecuatoriana, matcado por los acontecimientos econémicos mundiales, las
complejidades de la politica, 1a actualizacién juridica acorde a la nueva Carta Magna aprobada
en 2008, asi como una inestabilidad generada por la aprobacién de nuevas leyes y politicas
para la industria en general, y sobre todo para el sector petrolero. Pese al ambiente de
incertidumbre econdmica y politica que se mantuvo en el afio 2010, nuestra organizacion
transito con prudencia y mantuvo sus metas de forma medianamente satisfactoria. El
advenimiento de nuevas reformas en los marcos regulatorios y en la matriz energética y la
renegociacién de los contratos petroleros, incide en las percepciones de nuestro sector con
relacién a los escenarios de negocio que se van a enfrentar a partir del 2011.

II- ACTIVIDADES COMERCIALES

El gobierno nacional esta empefiado en implementar niveles de gestion y eficiencia en
materia petrolera, que implica reformas a la Ley de Hidrocarburos que traeran cambios a las
modalidades de explotacién petrolera, lo que dara preferencia a las compaiiias estatales y
reducira la participacion privada para acoplar las practicas de la explotacion petrolera con la
Constitucién de 2008, que establece que el Estado se reserva para si la administracién, el
control, 1a regulacion y la gestion de los sectores estratégicos; entre ellos, hidrocarburos.

En este contexto, las operaciones comerciales de la compafifa para el afio 2010, en relacién a
sus ingresos ha tenido un decremento del 13% (USD. 563.9 mil) con respecto al 2009, efecto
de las restricciones de entes estatales impuestas a las empresas privadas en nuestra linea
principal de negocio. Nuestra linea principal se efectio y gestioné con el sector privado y
mixto, ello ha implicado una contraccién de las actividades comerciales en servicios de
remediacién ambiental (89% frente a 92% del 2009), hecho que incide en el desmejoramiento
de sus resultados con tespecto al afio antetior, pero que permite mantener su posicionamiento
en el sector, considerando que la compaiiia inicié sus operaciones en enero del 2006 y que
para otras empresas de larga trayectoria les signific6 el cierre de operaciones. La compaiiia
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contintio con su dindmica de negocios para el afio 2010, con el fortalecimiento de su linea de
comercializacién de equipos y materiales que cierran el giro del negocio primario, lo que le
complementa tanto para su consumo interno y para efectuar ventas locales, que al cierre del
2010, muestra un crecimiento en sus resultados (11% frente a 8% del 2009).

La visién comercial de la compafifa a la actualidad es la de la provisién de equipos, materiales y
servicios enfocada hacia el control, contencién, limpieza, remediacién y recuperacién
ambiental con especial énfasis en la industria del petrdleo y para ello la compafia mantiene
para su desarrollo comercial una alianza estratégica con Varichem de Colombia GEPS Inc y
representaciones comerciales de Lamor Corporation AB, ORC AB, Selwood Lid, Canflex
USA Inc, Meltblown Technologies LLC, E3 Technologies Inc., entre otros.

III- ACTIVIDADES OPERACIONALES

La compaiiia para este periodo y continuando con su conciencia ecolégica ha priorizado
en su operaciones el uso de técnicas de bioremediacién y atenuacién natural mejorada, para la
remediacién de 4reas contaminadas por la industria hidrocarburifera. En general se trata de
técnicas que abarcan un amplio espectro de metodologias y cuya aplicacion puede llevarse a
cabo "in situ" o "ex situ" y con agentes endémicos. La empresa en sus operaciones del afio
2010 continda y hace uso de técnicas fisico-quimicas de remediacion de suelos y técnicas

biolégicas (Bioremediacién). ——
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IV- RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ADMINISTRACION

La Responsabilidad Social es considerada como uno de los ejes estratégicos de la
Organizacién, para ello contamos con un sélido Sistema de Gestién Integral que abarca todos
los procesos relacionados con la Calidad de nuestros servicios y productos, el Anilisis y
Control de Riesgos, la Seguridad Industrial y la Salud Ocupacional y el Medio Ambiente. Estos
procesos cuentan con Certificaciones de Reconocimiento Internacional otorgadas por Bureau
Veritas Quality International BVQI, que se ha fortalecido con la mejora continua y las
auditorias de seguimiento realizadas por la Certificadora, para la ISO 9001 (de calidad), ISO
14001 (ambiental) y OSHAS 18001 (de condiciones laborales).

La organizacién apoya programas de caricter autosustentable en actividades de educacién,
generacién de empleo, actividades culturales, actividades deportivas, reforestacién y educacién
ambiental con las diferentes localidades y nativos de nuestra zona de influencia y adyacentes.

La compafia ha cumplido con todas sus obligaciones y deberes propias de la empresa que
dispone la legislacién vigente para con el Servicio de Rentas Internas, el Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, la Contralorfa General del Estado, el Ministerios de Relaciones Laborales,
Entidades Seccionales, la Superintendencia de Compaiias, el Ministerio de Ambiente y la
legislacién vigente que regula nuestras actividades e igualmente nuestros reglamentos internos.

V- PROPIEDAD INTELECTUAL ' ‘
La compaiifa al respecto del cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor, ha cumplido satisfactoriamente con todas las normativas y legislacién
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vigente de nuestro pais, manteniendo controles y auditorias periédicas, no obstante
internamente se lleva a cabo mejoras que permitan eliminar posibles contingencias en
propiedad intelectual.

La empresa con el objetivo de fomentar sistemdticamente su posicionamiento comercial y de
su marca en los clientes, continiia con la construccién de nuevos atributos para la misma, con
el objetivo de evaluar su comunicacién y penetracién comercial. La organizacién para el afio
2010, terminé con el registro intelectual como marca comercial de su razén social, mientras
sus marcas de representacién comercial estdin amparadas bajo la legislacién vigente e
internacional de cada pafs de origen y sus convenios bilaterales.

VI- ESTADOS FINANCIEROS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Variacién
Concepto | 2010 % | 2009 % USD. %
ACTIVOS
Activos cortientes 1014023 86 712675 &2 42
Acuvos no cornenies 159,726 14 156,959 18 2
Total Activos: 1,173,749 100 869,633 100 35
PASIVOS
Pasivos correntes 768,334 65 399690 46 368,844 97
Pasivos no correntes 161,607 14 177074 20 F5A46T Y
Pasivos: 930,141 79 576,764 66 353,376 61
PATRIMONIO
Capal v reservas 643820 6 39349 5 25471 45
Apories vacumulados 11870 ~1187 0 0
Uhilidad del ejercicio 179976 15 234708 29 WIATR 29
Patrimonio Neto: 243,609 21 292,869 34 -49,261 -17
Pasivo y Pattimonio: 1,173,749 100 869,633 100 304,116 35

5%, esencialmente en su seccién de activos corrientes que en términos absolutos
nza USD. 301.349 délares, mientras el crecimiento en la seccién de activos no
S Jfrrientes en términos relativos es del 2%. Los activos corrientes crecen
ignificativamente por la adquisicién de bienes de capital para su comercializacién,
mientras sus activos no corrientes crecen por la adquisicién de activos fijos.

En cuanto al total de PASIVOS igualmente a los activos, muestra un crecimiento
relativo del 61%, principalmente en su seccién de pasivos corrientes tanto en términos
absolutos por USD. 368.844 d6lares, que equivale en términos relativos a 92%, esto se
explica por empréstitos corrientes para financiar nuestras operaciones comerciales, lo
que desmejora el apalancamiento financiero de la compafifa. En su seccién de pasivos
no corrientes hay un decrecimiento significativo en términos relativos del -29% debido
al pago de las obligaciones efectuadas con los empréstitos corrientes.
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El PATRIMONIO NETO muestra un decrecimiento notable y significativo, esto es
debido a la contraccién de nuestros ingresos operacionales, lo que se refleja en los
resultados del ejercicio tanto en términos absolutos y términos relativos que alcanza el -
17% en su total, mientras la utilidad del ejercicio experimento un decrecimiento del 29%
con respecto al 2009. La administracion de la compafifa sugiere efectuar la
capitalizacion de aportes de los accionistas de la compania.

ESTADO DE RESULTADOS
Variacion
Concepto 1 2010 % | 2009 % USD. %
Ventas 3,666,415 100 4250267 100 563,852 03
Cos:os de ventas 3,085,806 84 3,396,251  BC 10445 Y
Margen Bruto: 580,609 16 834,016 20 -253,407 -30
Gastos generales 526,051 14 722,005 17 193953 .27
CGastos financieros 14600 © 15562 0 961 6
Margen Operacional: 39958 1 96,449 2 -56,492 -59
Neto no operacionales 140,019 4 158,258 4 18239 42
Utilidad del Ejercicio: 179,976 5 254,708 6 -74,731 -29

El Estado de Resultados muestra un decrecimiento del 13% de los ingresos
operacionales obtenidos con respecto al afio anterior, mientras sus costos operacionales
en andlisis vertical bajan su eficacia, con respecto al 2009, desmejorando los margenes
de ganancia bruta en conjunto y de forma similar con el margen operacional que
disminuye en un -1%, y que termina con una disminucién de los ingresos
extraordinarios de los no operacionales del -12% con respecto al 2009, pero que a su
vez permitié obtener utilidad liquida del ejercicio, que disminuye en términos absolutos
por 74.731 y en términos relativos en -29%, esto debido esencialmente a la contraccién
de nuestras ventas. El anilisis vertical del afio 2010 muestra a un costo de ventas con
una ineficacia del 4% en relacién al afio 2009, mientras los gastos de operacién del 2010
disminuyen en -3% con respecto al 2009 verticalmente, que en general entre costos y
gastos significo verticalmente una ineficiencia del 5% neto, pero que debido a una no
caida significativa de los ingresos netos no operacionales permitié sostener una utilidad
del ejercicio en términos relativos netos del -1%, si lo comparamos con el 2009 en
relaci6n vertical y en base a los ingresos operacionales del periodo.

INDICADORES FINANCIEROS
El monto de activos es de US$ 1°173.749 délares
El Capital de Trabajo es de US$ 245.490 délares
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El indice de solvencia, por financiar es de US$ 53.168 délares 05 M 20
El indice de endeudamiento representa el 65% OPER n
El indice de rentabilidad financiera representa el 74% QG IDT %R 15

La situacién financiera de la empresa muestra un decrecimiento notable que implica mayores
responsabilidades para el 2011, pues si bien se lograron resultados en el 2010, el compromiso

para mejorar y crecer sigue vigente a fin de alcanzar mayores logros para el préximo afio con

el apoyo undnime e incondicional de todas las 4reas de trabajo y el soporte continuo de la @
direcci6n se podrin ver los resultados una vez finalizada la gestién del 2011.
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Confiamos también en que la produccién de petroleo crezca y sea como siempre el pilar
fundamental que dinamice la economia del pais y que a Su Vez en este Camino y otros
relacionados, se enmarque las oportunidades de negocios de la empresa para que nos permita
mantener un crecimiento sostenido y a su vez contribuyamos con el desarrollo econémico de
nuestro pafs.

ViI- RELACIONES CON EL PERSONAL

La relacién con el personal que labora en la Compafifa, se mantiene en absoluta armonia
y confianza en completo apego a los principios y valores que la compaiifa ha adoptado como
valores medulares conocidos como core values (valores fundamentales) y reforzado con
procesos de comunicacién que influye en la motivacion, en el rendimiento y en la satisfaccién
laboral, orientados siempre a la evolucién y crecimiento de todos y de cada uno de nuestros
procesos. El nimero de empleados a la finalizacién del presente ejercicio econémico es de
149 empleados (19 empleados en contrato fijo, 129 empleados en contrato a obra cierta y 1
empleado a tiempo parcial, de acuerdo a lo que establece el Mandato 8), en tanto que en el
2009 fueron 40 empleados.

VIII- DESTINO DE RESULTADOS

Sefiores Accionistas, este ejercicio econémico nos ha permitido obtener resultados
favorables, por lo tanto habri reparticién del 15% de utilidades a los trabajadores, al igual que
la declaracién y pago del Impuesto a la Renta al Servicio de Rentas Internas se lo hard en base
a la Conciliacién Tributaria a efectos de cumplir con lo que establece la Ley de Régimen
Tributario. Para su mocién y con la finalidad de compensar pérdidas contables y afianzar
nuestro patrimonio pongo a su consideracién se establezca una reserva facultativa de hasta el
10% de las utilidades, antes de determinar los dividendos para los sefiores accionistas por el
ejercicio 2010.

Finalizo estas lineas expresando mi reconocimiento a todos los empleados de la
compaiiia, mi mas sentido agradecimiento por su apoyo y contribucién a nuestro
proyecto empresarial, un ilusionante reto al que dedicamos todas nuestras energias.

Muy Atentamente,

» FERTVERTY
03 MAY0 201
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Quito, Marzo del 2011




