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~EJERCICIO ECONOMICO.

Como es de conocimiente de ustedes sefiores S 0z, la empresa ha estado
atravesando serias situaciones economicas; por € 131 manejo Gerencial de

afios antenores ﬂeg:mdc a mantener.

- Cartera Venada
- Dendas por Apories Patronales v Fondos de Keserva

Sin sustento economico por parte de 1a empresa.

Sm embargo se ha segmdo adelante a pesar de contar con una senie de factores
negativoz como: Incremento de sueidoz v salanos decretados por el Gobierno
Central, que afecta dwectamenie a reajuste de precios v costos que no son
aceptados por los clientes, argumentando ia sivacion precania gue se
encuenira sus empresas, ademas tenemos que considerar la competencia
desleal por parie de vanias empresas de seguridad, colocando a Protecpri con
la disyuntiva de mantener los puestos o perder los musmos, Pago de
obligaciones que debieron ser canceladas en =u debida oportunidad; Pago de
intereses a Terceros por dmero prestado a la Empiesa, otio efecio
desencadenantes €l atraso de CALZADO Pi_ﬂ‘w‘l en €l pago de Ia facturacion
por nuestros servicios prestados por $10.829.0 4 comespondiente a 6 meses de
servicio 1o gue ha puesio a Protecpri Cia Lde_ €M una 5ifuacion economica
bastanie incomoda

3.- POLITICAS Y DIRECTIVAS

Ante la situacion econdOmica que atraviesa la empresa nos hemos visto
obligados a establecer ciertas politicas v direciivas como:

La reduccion del perzonal tanto Administrativo como Operativo sin afectar el
normal desenvolvimiento de loz zervicios que presta la Empresa quedando
unicamente con €l personal necesario.

Se empezd a emriar al personal que ha cumplido con el tiempo reglamentario
para que goce de sus vacaciones como da laley v ala vez incentivar para que
cumplan en mejor mﬁna zus obligaciones.




En caso de pérdida de armamento o enseres de propiedad de nuestros clientes,
se ha decidido, que de acuerdo con el valor, se lez descontara directamente a
los responsables en cuotas mensuales, traiando de conseguir con esto, que el
personal sea mas responsable en sus funciones v fenga mas cuidado de las
mstalaciones.

En lo referente a 1a supervision se ha exigido al personal de superviaion para
que su trabajo sea mas eficiente como base para 1a superacion de la empresa.

Entre otroz aspectos 1a Gerendia ha tratado de establecer politicas siempre
canalizando por €l sendero de 1a superacion.

4 - ADMINISTRACION LABORAL Y LEGAL.

Cabe mencionar que ze ha conformado un equipo administrativo para tratar de
obtener resultados positivoz, a pesar de haberse producide cambioz de
perzonal tanto del mvel Ejecutivo como en el Operative.

=e ha lograde mantener una estabilidad laboral acorde a las exigencias del
trabajo, sin haber temdo mayores problemas en este aspecto ya que se
desarrollan Ias actividades en un ambiente de tranquilidad a pesar de su
compleiidad, por el tipo de frabajo propios en el desempefio del personal
Cabe destacar el trabajo coordinado de Gerencia con Operaciones, o que ha
evitado engorrosos problemas ala empresa como tal.

Cabe destacar el esfuerzo desplegado tendiente a mcrementar el numero de

chentes a pezar de la situacion que atraviesan las empresas, sin embargo
nuestros chientes han reconocido el prestigio alcanzado.

5- SITUACION FINANCIER A

En €l afio antentor contabamos 3l final del periodo con:

Total de INGRESOS $236.270.14




Total de GASTOS $236.004 03
Utihdad del Ejercicio b 17521

En este informe el resultado es;

Total de INGRESOS $240.044 89
Total de GASTOS $2308907 71
Utilidad del Ejercicio $ 14718

Como podran observar 1a Utilidad es similar al periodo anterior, ya que se ha
mantenido los gastos a lo minimo tanto de Personal Administrative como de
Guardiaz, telefono, sumministros de oficina, enire ofros, para poder cubrir con
1a= dendas anteriores.

6.- RECOMENDACIONES

Me permtto sugenr que sigamos con las politicas v nomas establecdas
ala fecha, pues con 1as mizsmas se han obtenido buenos resultados.

El detalle del movuniento economico de la Compania consta en el
correspondiente Balance de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2007,
me permito adjuntar para conocimiento v resolucion de los sefiores soctos
anotando que los documentos justificafivos a esta gestion se hallan a
disposicion de ustedes, cuando lo estimen conveniente en los archivos de Ia
Empresa.
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